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 مستخمص البحث:

ىدفت الدِّراسَة إلى حصر الكفايات التَّدريسيَّة اللازمة عند مُعَمِّمَات العُموـ الشَّرعيَّة، وقد 
لمسحي التحميمي، اختيرت عَيِّنَة عشوائيَّة مف مُعَمِّمَات العُموـ استخدمت الدِّراسَة المنيج الوصفي ا

( ٕ٘الشَّرعيَّة في المرحمة المتوسطة في مكتب التَّربيَة والتَّعميـ بمحافظة المزاحميَّة عددىا )
ىػ(. استخدمت بطاقة ٖ٘ٗٔ/ٖٗٗٔمعممة خلاؿ الفصؿ الدِّراسَي الثاني لمعاـ الدِّراسَي )

( فقرة موزعة عمى سبع محاور كأداة لمدراسة. وأظيرت الدِّراسَة أف ٜٗملاحظة تكونت مف )
درجة توافر كفايَة "جودة الكفاءة العمميَّة في التخصص" جاءت بدرجة متوسطة أي بمتوسط 

(، ٖٙ.ٕ(، وكفايَة "جودة تخطيط الدرس" بدرجة متوسطة بمتوسط حسابي )ٜٛ.ٕحسابي )
(، وكفايَة "جودة إدارة الصؼ" ٓ٘.ٕيفة بمتوسط حسابي )وكفايَة "جودة تنفيذ الدرس" بدرجة ضع

(، وكفايَة "جودة تقنيات التَّعميـ" بدرجة متوسطة بمتوسط ٘٘.ٕبدرجة ضعيفة بمتوسط حسابي )
(، وكفايَة "جودة التقويـ والأسئمة الصفيَّة" بدرجة متوسطة بمتوسط حسابي ٚٙ.ٕحسابي )

(. وأوصت الدِّراسَة ٛٗ.ٖة عاليَّة بمتوسط حسابي )(، وكفايَة "السمات الشخصيَّة" بدرجٜٛ.ٕ)
بعقد دورات تدريبيَّة لممػعَُمِّمَات حديثات التعييف حوؿ توظيؼ الكفايات التَّدريسيَّة في ضوء معايير 
الجودة الشَّامِمة في تخصص العُموـ الشَّرعيَّة. وتشجيع تبادؿ زيارات الأقراف وتوظيفيا في تنفيذ 

 ئمة عمى كفايات التَّدريس في ضوء معايير الجودة الشَّامِمة. خطة التحضير والقا

 

 

 

 

 

 

 المقدِّمة:
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ُـ ركيزةً أساسيَّة مف ركائز العمميَّة التربويَّة ومحور مف محاورىا الأكثر  يعد المعم
فعالية، وأفّ أي إصلاحٍ أو تطويرٍ أو تجديدٍ في العمميَّة التربويَّة لـ يتناوؿ المعمـ لف يؤتي 

وسيكوف محؿ لجدؿ واسع ومجاؿ لمتشكيؾ في فعاليتو، حيث يسيـ المعمـ بدورٌ فعَّاؿٌ ثماره 
في جودة مخرجات العمميَّة التَّعميميَّة. ولا يمكف أف ينكر أحد تأثير المعمـ وفي تحسيف خبرات 

ؼ التعمـ التي تستيدفيا العمميَّة التَّعميميَّة، كما أنو يسيـ بدور واضح لمجميع في جعؿ المعار 
 والميارات خيوطًا قويَّة تتلاحـ في بناء شخصيَّة الطلاب مف خلاؿ تفاعميـ معو.

ومعمـ العُموـ الشَّرعيَّة باعتباره ذا خصوصيَّة يستمد أىميتو مف طبيعة العمـ الذي 
يحممو، ويسعى إلى إيصالو لطلابو، فيو يحمؿ العمـ الشرعي، والذي ىو ميراث النبوة، فيو 

مما زاد تأثيره في نفوس طلابو، وازداد دوره في إصلاح مجتمعو، وطبؽ ما وريث الأنبياء. وك
 ( ٕٜىػ، صٖٔٗٔيدعو إليو كاف أىلًا لحمؿ رسالتو التربويَّة )الدوسري، 

ولمعمـ العُموـ الشَّرعيَّة دوراً ىاماً في بمورة مفيوـ العُموـ الشَّرعيَّة بجميع مقرراتيا في 
يستنيروف بيداىا ويستأنسوف بتعاليميا، إلا أنّو مع تغير  أذىاف طلابو؛ لتكوف منيجَ حياةٍ 

إيقاعات العصر وتطور الحياة وثورة التقنيَّة باتت الحاجة قائمة لمنيوض بالمعمـ والارتقاء 
بأدائو وتطوير كفاياتو بما يضمف المخرجات الجيدة في التَّعميـ، فالمعمـ ىو القاعدة المتينة 

عميميَّة، بؿ ىو قائدىا وركيزة تطويرىا؛ لأنو بكفاياتو التَّدريسيَّة تتحدد لمعمميَّة التربويَّة والتَّ 
نوعيَّة مخرجات التَّعميـ ونوعيَّة الحياة للأمة ومستقبميا، فيو يمثؿ أىـ مكونات منظومة 
التَّدريس؛ لكونو يقوـ بأدوار ونشاطات تدريسيَّة متعددة مف أجؿ مساعدة المتعمميف عمى 

 (. ٗ٘ـ، ص ٕٔٔٓحؿ التَّعميـ المختمفة )الغميطي، التَّعميـ في مرا
( إلى أفّ الاتجاىات الحديثة في برامج إعداد ٕٖٛىػ، صٗٔٗٔويشير الباقر )

المعمميف قبؿ الخدمة وفي أثنائيا تركز عمى الأخذ بعيف الاعتبار مدخؿ الكفايات التَّدريسيَّة، 
الأخيريف مف القرف العشريف؛ لتلافي  فيو أحد الاتجاىات التربويَّة الذي ظير خلاؿ العقديف

القصور الموجو في إعداد المعمـ. وقد أوصت العديد مف الدِّراسَات مثؿ دراسة النجيدي 
ـ( عمى أىميَّة تضميف ٕٗٓٓـ( ودراسة غادة عيد )ٖٕٓٓـ( ودراسة كماؿ والحر )ٕٔٓٓ)

مة بإكسابيـ برامج إعداد المعمميف قبؿ الخدمة لبعض الموضوعات، أو المقررات الكفي
الكفايات التَّدريسيَّة التي تؤىميـ لمقياـ بدورىـ كما يجب في الحقؿ التَّعميمي، كما أوصت 
بإعادة النظر في تخطيط البرامج التدريبيَّة أثناء الخدمة وضرورة استجابتيا للاحتياجات 

ميف عمى الحقيقيَّة لممعمميف بمختمؼ تخصصاتيـ، وكذلؾ أوصت بعمؿ دورات تدريبيَّة لممعم
فترات زمنيَّة مختمفة؛ لتعريفيـ بالمستجدات في مجاؿ التَّربيَة والتَّعميـ وطرؽ التَّدريس وكؿ 
مالو علاقة بعمميتي التَّعميـ والتَّعمُّـ. ولكي يقوـ المعمـ بدوره الأساسي في العمميَّة التَّعميميَّة 

ة التي تساعده عمى القياـ بدوره عمى فإنّو يجب أفْ تتوافر لديو مجموعة مف الكفايات التَّدريسيَّ 
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أكمؿ وجو، ولقد أكدت العديد مف الدِّراسَات أىميَّة توفر الكفايات لدى المعمـ، وأفّ التَّعميـ 
الفعاؿ يرتبط ارتباطًا وثيقًا بكفاءة المعمـ عند قيامو بأدواره المتعددة والمتغيرة، كدراسة 

ىػ(، ودراسة ٕٖٗٔودراسة الحماد )ىػ(، ٕٖٗٔىػ(، ودراسة الحصاف )ٕٛٗٔالجييمي )
 ىػ(. ٖٗٗٔـ(، ودراسة الخمشي ) ٕٔٔٓالغميطي )

( فقد عرّفيا بأنيا ٜ٘٘ـ، صٕٓٔٓوالكفايات التَّدريسيَّة كما عرّفيا خزعمي ومومني )
القدرات والميارات التي تمتمكيا المػعَُمِّمَات بالمرحمة الأساسيَّة الدنيا في مجاؿ تصميـ عمميَّة 

 س وتنفيذىا وتقويميا لتحقيؽ تعمـ أكثر فاعميَّة.التَّدري
ونظراً لأىميَّة كفايات المعمميف في العمميَّة التَّعميميَّة فقد أوصى المؤتمر العالمي 

( بضرورة تمكيف المعمـ مف الإلماـ بأحدث ٜٓ-ٜٛىػ، ص ٖٓٗٔلمتعميـ الإسلامي )
وير كفايتو، وتحسيف القدرات التطورات والاتجاىات في مجاؿ تخصصو وزيادة مقدرتو في تط

 المينيَّة لممعمميف، والعمؿ عمى تقويـ مدى تقدُّـ المعمـ بصفة مستمرة.
     تعتبر الجودة عمميَّة بنائيَّة تيدؼ إلى تحسيف المنتج النيائي ولا يمكف اعتبارىا 
  عمميَّة خياليَّة أو معقدة، حيث تستند عمى الإحساس العاـ لمحكـ عمى الأشياء، وعمى

الجودة   ضرورة تحسيف ظروؼ العمؿ وبيئتو الإداريَّة لكؿ العامميف داخؿ المؤسسة، وترتكز
عمى الجيود الإيجابيَّة التي يبذليا الأشخاص لتحقيؽ الجودة في المنتج والأداء )أحمد، 

 (.ٚٔـ، صٕٚٓٓ
( بأنيا تكويف ثقافة في الأداء بحيث يعمؿ أعضاء ٚٗٗـ، صٕٓٔٓعرّفتيا شمبي )

مع المدرسي كميـ بشكؿ صحيح منذ البدايَة وبصفة مستمرة لتحقيؽ أعمى جودة في المجت
الأداء والعمؿ بروح الفريؽ الواحد المتعاوف لترجمة احتياجات المستفيديف وتوقعاتيـ مف 
الخدمة التَّعميميَّة )الطمبة، أولياء الأمور، المجتمع، سوؽ العمؿ( إلى معايير محددة تكوف 

لمتحسيف والتطوير في المدارس بغيَة الوصوؿ إلى درجة الجودة التي مؤشرات وموجيات 
 ينشدىا المجتمع.

( جودة الأداء الميني لممعمـ بأنيا: إتقاف وتحسيف ٛٙىػ، صٖٓٗٔويعرِّؼ الغامدي )
أداء المعمـ عمميِّا ومينيِّا وشخصيِّا واجتماعيِّا وقيامو بمياـ التَّربيَة والتَّعميـ المنوطة بو عمى 

مؿ وجو وفقًا لممعايير الموضوعة بيدؼ الوصوؿ إلى تحقيؽ أىداؼ تربويَّة معَيَّنَة، مع أك
، ثـ -تعالى -مراعاة تحقيؽ حاجات التلاميذ وتوقعاتيـ وبالتالي يحقؽ الوصوؿ إلى رضا الله

 نيؿ رضا التلاميذ والمسئوليف عف عمميَّة التَّربيَة والتَّعميـ. 
 ررات لتطبيؽ الجودة عمى أداء المعمـ، ومنيا: ـ( عدة مبٜٕٓٓفقد ذكر عطية )
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تتابع المتغيرات العالميَّة المعاصرة والتي تؤثر في جودة أداء المعمـ ومنيا: التقدـ العممي  ­
 والانفجار المعرفي وتقدـ التكنولوجيا والاتصالات والثورة الاقتصاديَّة.

إدارتيا وتوجيييا بمشاركة التلاميذ أف المعمـ اليوـ ىو المخطط لعمميَّة التَّدريس ومف يقوـ ب ­
والتفاعؿ معيـ ومساعدتيـ وليس مثؿ المعمـ التقميدي الذي ييتـ بنقؿ المعمومات وتمقينيا 

 لمتلاميذ.
ضرورة المراجعة والتقويـ المستمر لجميع الأساليب والإجراءات المرتبطة بتفعيؿ أداء  ­

المستخدمة في التَّدريس، ومدى ملاءمة  المعمميف كطرؽ التَّدريس المتبعة والتقنيات والوسائؿ
الأىداؼ التَّعميميَّة ووضوحيا، وغير ذلؾ مف الإجراءات التي تساعد عمى تفعيؿ أداء 

 المعمميف في المؤسسة التَّعميميَّة.
تزيد مف وعي المعمـ بمفيوـ الجودة وأساليبيا وأىدافيا ومتطمبات تطبيقيا، خاصة فيما يتعمؽ  ­

 ياتيا.بأداء المعمـ ومسؤول
تاحة الفرصة لممعمـ للالتحاؽ  ­ تحسيف دافعيَّة المعمـ نحو التدريب المستمر أثناء الخدمة وا 

بالدورات التدريبيَّة المتخصصة وورش العمؿ والندوات والمحاضرات التي تتعمؽ بتخصصو 
 أو بتطوير الأداء وتحسينو في مجاؿ التَّدريس.

 التَّدريس مف خلاؿ قياس الأداء. الكشؼ عف فاعميَّة المعمـ واتجاىو نحو مينة ­
 العمؿ عمى رفع مستوى الكفاءة لدى المعمـ شخصيا وعمميِّا ومينيِّا واجتماعيِّا. ­
 التحفيز عمى الاستمرار في تطوير الأداء ورفع الكفاءة الإنتاجيَّة لممعمـ. ­
ت تساعد المعمـ عمى تقويـ أدائو باستمرار في ضوء معايير الأداء والتعرؼ عمى المشكلا ­

 والعوائؽ التي تعترض تقدمو، والعمؿ عمى تلافييا لتحقيؽ الجودة في الأداء بشكؿ مستمر.
وتفرض فمسفة الجودة أف تكوف الكفايات التَّدريسيَّة خاضعة لمعايير الجودة ومحققو 
ليا، لتكوف أكثر فاعميَّة عند تطبيقيا وأدؽ عند قياسيا؛ وذلؾ لموصوؿ بالمعمميف إلى رفع 

ئيـ وتقميؿ أخطائيـ مف منطمؽ أداء العمؿ الصحيح المتقف، وبالتالي رضا مف ىـ مستوى أدا
 (.ٖٓٔىػ، ص ٖٓٗٔداخؿ العمميَّة التربويَّة والمستفيديف منيا )الغامدي، 

ولقد أكّدت العديد مف الدِّراسَات السابقة ضرورة تضميف معايير الجودة الشَّامِمة في 
ىػ(،  ٕٛٗٔىػ(، ودراسة العنزي )ٕٛٗٔودراسة الغامدي ) ىػ(،ٕٚٗٔالتَّعميـ، كدراسة العمي )

 ىػ(. ٕٛٗٔىػ(، ودراسة الورثاف )ٕٛٗٔـ(، ودراسة الميماف )ٕٚٓٓودراسة عماشة )
كما أشارت العديد مف الدراسات عمى تدني مستوى الكفايات المينية لدى معممي 

 لدى التمكف ستوىم ىػ( والتي أكدت انخفاضٖٕٗٔالعنزي ) العموـ الشرعية؛ مثؿ دراسة
 ىػ( فقد أكدت أف الأداءٕٚٗٔالعمي ) أما دراسة .العامة بعض الكفايات في الدِّراسَة مجموعة
 عمى التواصؿ )القدرة معيار ضوء في كاف متوسطاً  لمػعَُمِّمَات العُموـ الشَّرعيَّة التَّدريسي
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 التَّدريسي ا كاف الأداءالتَّدريس(. كم في العمميَّة، الكفاءة المادة مف الاجتماعي، التمكف
تنميَة القدرات الإبداعيَّة  عمى )القدرة معيار ضوء في منخفض لمػعَُمِّمَات العُموـ الشَّرعيَّة
العُموـ  ىػ( أنو عمى الرغـ مف اعتراؼ معمميٕٛٗٔالجييمي ) لمطالبات(. وجاءت دراسة

 معممي الممارسة لدى في تدنيًا يرتالشَّرعيَّة بأىميَّة امتلاكيـ الكفايات المينيَّة ، إلا انيا أظ
ىػ( انخفاض الأداء التَّدريسي لمعممي ٖٖٗٔالعُموـ الشَّرعيَّة. كما بينت دراسة المالكي )

التَّربيَة الإسلاميَّة لممرحمة الثانويَّة في ضوء معايير الجودة الشَّامِمة. كما أكدت دراسة 
العُموـ  لمعممي لتَّدريسيَّة اللازمةا الكفايات توافر ىػ( عمى انخفاض درجةٖٗٗٔالخمشي )

 الجودة. معايير ضوء في الابتدائيَّة المرحمة في الشَّرعيَّة
 التَّربيَة لمعمـ التَّدريسيَّة الكفايات كما أكدت العديد مف الدراسات عمى ضرورة تطوير         
ـ( والتي أكدت ٕٓٔٓالشَّامِمة، ومنيا دراسة ندى فيد ) الجودة في ضوء معايير الإسلاميَّة

عمى أف مفيوـ الكفايَة مرتبط ارتباطًا وثيقًا بمفيوـ الجودة في التَّعميـ، وأنو لكي يتمكف المعمـ 
مف تحقيؽ جودة الأداء لا بد لو في مرحمة الإعداد مف أف يدرس ويتدرب عمى مجموعة مف 

ريس في المستقبؿ. كما الكفايات المينيَّة التي تعد مرشدًا وموجيًا لو عند تصديو لمينة التَّد
ـ( انخفاض الكفايات المينية )التخطيط، التنفيذ، التقويـ( ٕٔٔٓالغميطي ) أظيرت دراسة

في  الإسلاميَّة التَّربيَة لمعمـ التَّدريسيَّة الكفايات تطوير ضرورة لدى المعمميف؛ وأكدت عمى
 الشَّامِمة. الجودة معايير ضوء

 مشكمة الدّراسة وأسئمتها:
حثة بمشكمة البحث مف خلاؿ اطِّلاع الباحثة عمى الدِّراسَات والبحوث التي أحست البا

أجريت في مجاؿ تدريس العُموـ الشَّرعيَّة، والتي تناولت موضوعات متعددة منيا الكفايات 
التَّدريسيَّة، وكذلؾ عمؿ الباحثة معممة في المرحمة المتوسطة تبيَّف وجود قصور في أداء كثير 

ات لمعموـ الشرعيَّة لمياميـ وأدوارىـ التَّدريسيَّة في ىذه المرحمة، وىو ما أكدتو مف المػعَُمِّمَ 
 مجموعة مف الدِّراسَات السابقة السابؽ ذكرىا. 

وفي حدِّود عمـ الباحثة لا توجد دراسة تناولت الكفايات التَّدريسيَّة لمػعَُمِّمَات العُموـ 
 في ضوء معايير الجودة الشَّامِمة. الشَّرعيَّة في المرحمة المتوسطة بالتحديد 

مف ىنا شعرت الباحثة بضرورة إجراء ىذه الدِّراسَة لموقوؼ عمى أىـ الكفايات التَّدريسيَّة       
 اللازمة لمػعَُمِّمَات العُموـ الشَّرعيَّة في المرحمة المتوسطة في ضوء معايير الجودة الشَّامِمة.

 راسَة في السؤال الرئيس التالي: في ضوء ما سبق يمكن تحديد مشكمة الدِّ 
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ما الكفايات التَّدريسيَّة اللازمة لمػعَُمِّمَات العُموـ الشَّرعيَّة في المرحمة المتوسطة في        
 ضوء معايير الجودة الشَّامِمة؟ ويتفرع عف ىذا السؤاؿ الرئيس الأسئمة الفرعيَّة التَّاليَة:

عَمِّمَات العُموـ الشَّرعيَّة في المرحمة المتوسطة في ما الكفايات التَّدريسيَّة اللازمة لمػُ  .ٔ
 ضوء معايير الجودة الشَّامِمة ؟

ما مدى توافر الكفايات التَّدريسيَّة اللازمة لدى مُعَمِّمَات العُموـ الشَّرعيَّة في المرحمة  .ٕ
 المتوسطة في ضوء معايير الجودة الشَّامِمة؟ 

 أهداف الدّراسة: 
 ة الحاليّة، فيما يمي:تمثّمت أىداؼ الدّراس

حصر الكفايات التَّدريسيَّة اللازمة لمػعَُمِّمَات العُموـ الشَّرعيَّة في المرحمة المتوسطة  .ٔ
 في ضوء معايير الجودة الشَّامِمة. 

الكشؼ عف مدى توفر الكفايات التَّدريسيَّة اللازمة لدى مُعَمِّمَات العُموـ الشَّرعيَّة في  .ٕ
 معايير الجودة الشَّامِمة.  المرحمة المتوسطة في ضوء

 مواد وطرق البحث:
 منهج الدّراسة: 

اعتمدت الدّراسة المنيج الوصفي التحميمي ؛ لملاءمتو طبيعتيا، مف حيث أىدافيا، 
 وأسئمتيا، وعيّنتيا، وبياناتيا.

 عيِّنة الدّراسة: 
وـ الشَّػػرعيَّة بالمرحمػػة تػػـ اختيػػار عَيِّنَػػة الدِّراسَػػة بطريقػػة عشػػوائيَّة مػػف بػػيف مُعَمِّمَػػات العُمػػ

( معممػةً مػف مُعَمِّمَػات العُمػوـ ٕ٘المتوسطة بمحافظة المزاحميَّػة، حيػث بمغػت عَيِّنَػة المػػعَُمِّمَات )
 %( مف مجتمع البحث الأصمي.ٗٙالشَّرعيَّة بنسبة )

 
 

 أدوات الدّراسة:
ّـَ الاعتمػػػاد عمػػػى الملاحظػػػة وسػػػيمة أساسػػػيَّة لجمػػػع البيانػػػات والمعمومػػػات مػػػف أفػػػراد  تػػػ

ّـَ بنػاء بطاقػة الملاحظػة والتحقػؽ مػف صػدقيا وثباتيػا،  المجتمع لتحقيػؽ أىػداؼ الدِّراسَػة، وقػد تػ
 وذلؾ عمى النحو التالي: 
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 بناء بطاقة الملاحظة:
قامت الباحثة ببناء بطاقة الملاحظة الخاصة بالدِّراسَة وتصميميا مستفيدةً مػف مراجعػة 

لدِّراسَػػػػة، والاطػػػػلاع عمػػػػى البطاقػػػػات المػػػػذكورة فييػػػػا الأدبيػػػػات العمميػػػػة ذات الصػػػػمة بموضػػػػوع ا
وأساليب تدريسيا، حيث تمكنت الباحثة مف إعداد بطاقة الملاحظة في صػورتيا الأوليَّػة، وبعػد 

( محكِّمًػػا بإبػػداء هرائيػػـ وملاحظػػاتيـ حػػوؿ محػػاور البطاقػػة والمؤشػػرات ٖٙعرضػػيا عمػػى عػػدد )
وارتباطيػا بػالمحور. تػـ تصػميـ البطاقػة فػي التي تضمنتيا، ومدى ملاءمتيا وسلامة صياغتيا 
 صورتيا النيائيَّة لتحتوي عمى جزأيف أساسيف ىما: 

 بيانات عامة عف مجتمع الدِّراسَة، )اسـ المعممػة والصػؼ والموضػوع وعػدد الجزء الأول :
 الطالبات، المؤىؿ، عدد سنوات الخبرة، عدد الدورات التدريبيَّة( 

 ( مؤشػرًا، وقػد تػـ تصػميـ البطاقػة ٜٗكفايات، تضػمنت ): اشتمؿ عمى سبع الجزء الثاني
وفؽ مقياس ليكرت الخماسي مقياسًا لتحديػد درجػة تحقػؽ كػؿ مؤشػر مػف المؤشػرات التػي 

 تضمنتيا الكفايات. 
 :صدق الأداة

ّـَ الأخػػػذ  ّـَ عرضػػػيا عمػػػى مجموعػػة مػػػف المحكمػػػيف، وقػػػد تػَػػ ولمتأكػػد مػػػف صػػػدؽ الأداة تػَػػ
جػػػراء التعػػػديلات التػػػي ّـَ تطبيػػػؽ الأداة عمػػػى عَيِّنَػػػة اسػػػتطلاعيَّة مػػػف  بػػػئرائيـ وا  اقترحوىػػػا، كمػػػا تػَػػ

ّـَ حسػاب معامػؿ ارتبػاط بيرسػوف ٗٔ) ( معممةً مف مجتمع الدِّراسَة مف خػارج عَيِّنَػة الدِّراسَػة، وتػَ
 ( ىذه النتائج.ٔلكؿ كفايَة مف كفايات الدِّراسَة بالمقياس الكمي، ويبيِّف الجدوؿ )

 (0الجدول )
 باط بيرسون بين الكفايات الواردة في أداة الدِّراسَة وبين الأداة الكميَّةمعامل ارت 

 معامل ارتباط بيرسون مع المقياس الكمي الكفايَة الرقم
 ٗٙ.ٓ جودة الكفاءة العمميَّة في التخصص ٔ
 ٔٚ.ٓ جودة تخطيط الدرس ٕ
 ٖٙ.ٓ جودة تنفيذ الدرس ٖ
 ٕٙ.ٓ جودة إدارة الصؼ ٗ
 ٖٚ.ٓ تَّعميـجودة تقنيات ال ٘
 ٗٙ.ٓ جودة التقويـ والأسئمة الصفيَّة ٙ
 ٘٘.ٓ السمات الشخصيَّة ٚ

( وجود معاملات ارتباط مقبولة بيف الكفايػات ٗيظير مف النتائج الواردة في الجدوؿ )
 الواردة في أداة الدِّراسَة وبيف الأداة الكميَّة.

 :ثبات الأداة



 / منيرة بنت محمد بن حسن المعمرأ        التدريسية اللازمة لمعممات العموم   الكفايات
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 5132  يوليو ـ   جسء أول -ـ  العدد الرابع   13لمجلد ا    434
 

 

ّـَ حساب معامؿ ثبات الأداة بكفاياتيا السبع باسػتخداـ طريقػة التناسػؽ الػداخمي " ألفػا  تَ
 ( ىذه النتائج.ٕكرونباخ"، ويبيف الجدوؿ )

 (5الجدول )
 معامل الثبات )كرونباخ ألفا( لمكفايات ولممقياس الكمي 

 معامل الثبات )كرونباخ ألفا( عدد الفقرات الكفايَة الرقم
 ٗٚ.ٓ ٘ جودة الكفاءة العمميَّة في التخصص ٔ
 ٔٛ.ٓ ٜ خطيط الدرسجودة ت ٕ
 ٖٛ.ٓ ٜ جودة تنفيذ الدرس ٖ
 ٗٚ.ٓ ٛ جودة إدارة الصؼ ٗ
 ٓٛ.ٓ ٘ جودة تقنيات التَّعميـ ٘
 ٘ٛ.ٓ ٛ جودة التقويـ والأسئمة الصفيَّة ٙ
 ٜٚ.ٓ ٘ السمات الشخصيَّة ٚ
 ٜٛ.ٓ ٜٗ المقياس الكمي 

رونبػػػاخ ألفػػػا( قػػػد ( أف قػػػيـ معامػػػؿ الثبػػػات )ك٘يظيػػػر مػػػف النتػػػائج الػػػواردة فػػػي الجػػػدوؿ )
 (، وىي قيـ مناسبة لأغراض البحث العممي.ٜٛ.ٓ - ٗٚ.ٓتراوحت بيف )
 المناقشة:

 أولًا: النتائج المتعمقة بالسؤال الأول: 
يػنص السػؤاؿ الأوؿ عمػػى "مػا الكفايػات التَّدريسػػيَّة اللازمػة لمػػعَُمِّمَات العُمػػوـ الشَّػرعيَّة فػػي 

 دة الشَّامِمة؟"المرحمة المتوسطة في ضوء معايير الجو 
وللإجابػػػة عػػػف ىػػػذا السػػػؤاؿ قامػػػت الباحثػػػة بإعػػػداد قائمػػػة بالكفايػػػات التَّدريسػػػيَّة اللازمػػػة 

ػػامِمة وعػػددىا )   لمػػػعَُمِّمَات العُمػػوـ الشَّػػرعيَّة فػػي المرحمػػة المتوسػػطة فػػي ضػػوء معػػايير الجػػودة الشَّ
 ( كفايات: ٚ( موزعة عمى )ٜٗ
 : ــة الأولــ ( ٘(، وعػػددىـ )٘-ٔ)ة فػػي التخصػػص، ومؤشػػراتيا جػػودة الكفػػاءة العمميَّػػ الكفايَ

 .مؤشرات
 :( مؤشراتٜ(، وعددىـ )ٗٔ-ٙ)ومؤشراتيا ، جودة تخطيط الدرس الكفايَة الثانيَّة. 
 :( مؤشراتٜ(، وعددىـ )ٖٕ-٘ٔومؤشراتيا )جودة تنفيذ الدرس،  الكفايَة الثالثة. 
 :( مؤشراتٛددىـ )(، وعٖٔ-ٕٗومؤشراتيا )جودة إدارة الصؼ،  الكفايَة الرابعة. 
 :( ٘(، وعػػػػػػددىـ )ٖٙ-ٕٖومؤشػػػػػػراتيا )جػػػػػػودة تقنيػػػػػػات التَّعمػػػػػػيـ،  الكفايَــــــة الخامســــــة

 .مؤشرات
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 :( ٛ(، وعددىـ )ٗٗ-ٖٚومؤشراتيا )جودة التقويـ والأسئمة الصفيَّة،  الكفايَة السادسة
 .مؤشرات

 :( مؤشرات٘(، وعددىـ )ٜٗ-٘ٗومؤشراتيا )السمات الشخصيَّة،  الكفايَة السابعة. 
 ثانياً: النتائج المتعمقة بالسؤال الثاني:

ينص السؤاؿ الثاني لمبحث عمى " ما مدى توافر الكفايات التَّدريسيَّة اللازمة لدى        
 مُعَمِّمَات العُموـ الشَّرعيَّة في المرحمة المتوسطة في ضوء معايير الجودة الشَّامِمة؟"

ّـَ حسػػػػاب المتوسػػػػطات الحسػػػػابيَّة للإجابػػػػة عػػػػف السػػػػؤاؿ الثػػػػاني مػػػػف أسػػػػئمة الدِّراسَػػػػ ة تػَػػػ
والانحرافػػػات المعياريَّػػػة والرتبػػػة ودرجػػػة التػػػوافر لكػػػؿ فقػػػرة مػػػف فقػػػرات الكفايػػػات الػػػواردة فػػػي أداة 
الدِّراسَػػة. وجػػاءت مرتبػػة حسػػب الكفايػػات التَّدريسػػيَّة اللازمػػة لػػدى مُعَمِّمَػػات العُمػػوـ الشَّػػرعيَّة فػػي 

 ودة الشَّامِمة.المرحمة المتوسطة في ضوء معايير الج
 أولًا: كفايَة جودة الكفاءة العمميَّة في التخصص:

( المتوسػػػطات الحسػػػابيَّة والانحرافػػػات المعياريَّػػػة لدرجػػػة تػػػوافر ٖيبػػػيف الجػػػدوؿ رقػػػـ ) 
الكفايػػات التَّدريسػػيَّة اللازمػػة لػػدى مُعَمِّمَػػات العُمػػوـ الشَّػػرعيَّة فػػي المرحمػػة المتوسػػطة فػػي ضػػػوء 

مِمة عمػى فقػرات كفايَػة جػودة الكفػاءة العمميَّػة فػي التخصػص، وجػاءت ىػػذه معػايير الجػودة الشَّػا
 الفقرات مرتبة تنازليِّا وحسب الأداة:

 (3الجدول رقم )
 درجة التوافر لفقرات كفايَة "جودة الكفاءة العمميَّة في التخصص" 

المتوسط  الفقرة الرقم
 الحسابي

الانحراف 
 درجة التوافر الرتبة المعياري

معمومػػػػات ومعرفػػػػة عمميَّػػػػة صػػػػحيحة  تمتمػػػػؾ ٔ
 عاليَّة ٕ ٕٛ.ٓ ٕ٘.ٖ لتدريس مواد العُموـ الشَّرعيَّة 

تػػربط بػػيف مػػواد العُمػػوـ الشَّػػرعيَّة وبػػيف العُمػػوـ  ٕ
 ضعيفة ٘ ٓٚ.ٓ ٛٓ.ٕ الأخرى 

تػػربط موضػػوعات العُمػػوـ الشَّػػرعيَّة مػػع واقػػع  ٖ
 متوسطة ٗ ٔٚ.ٓ ٓٛ.ٕ الطالبات 

ف مػػػػواد العُمػػػػوـ تراعػػػػي عنصػػػػر التكامػػػػؿ بػػػػي ٗ
 متوسطة ٖ ٛٚ.ٓ ٛٛ.ٕ الشَّرعيَّة 

توضػػػح المفػػػاىيـ الرئيسػػػيَّة لمػػػدرس والشػػػواىد  ٘
 عاليَّة ٔ ٛ٘.ٓ ٓٙ.ٖ الشرعيَّة 

 متوسطة - ٖٛ.ٓ ٜٛ.ٕ الكفايَة ككؿ            

يظير الجدوؿ السابؽ أف درجة توافر كفايَة "جودة الكفاءة العمميَّػة فػي التخصػص" لػدى 
ت العُموـ الشَّرعيَّة في المرحمة المتوسطة في ضوء معايير الجودة الشَّامِمة كانت متوسطة، مُعَمِّمَا

يا "توضح المفاىيـ الرئيسيَّة لمدرس والشواىد  ٘كما يظير مف النتائج أف الفقرتيف رقـ  والتي نصُّ
ػػيا "تمتمػػؾ معمومػػات ومعرفػػة عمميَّػػة صػػحيحة لتػػدريس مػػوا ٔالشػػرعيَّة" ورقػػـ  د العُمػػوـ والتػػي نصُّ

ػػيا "تػػربط  ٕالشَّػػرعيَّة" كانػػت درجػػة توافرىمػػا عاليَػػة، فيمػػا كانػػت درجػػة تػػوافر الفقػػرة رقػػـ  والتػػي نصُّ
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بيف مواد العُموـ الشَّرعيَّة وبيف العُموـ الأخرى" ضعيفة.  تعزو الباحثة نتيجة ىذه الكفايَػة إلػى أف 
خصص في المرحمة الجامعيَّة الأولى في مُعَمِّمَات تخصص العُموـ الشَّرعيَّة قد درسفّ مقررات الت

ّـَ إعػػػػدادىف لتػػػػدريس تمػػػػؾ المقػػػػررات  مرحمػػػػة البكػػػػالوريوس لػػػػـ تكػػػػف كافيَػػػػة لدراسػػػػة الطالبػػػػات، وتػَػػػ
وتخرجفّ بيذا التخصػص، وىػذا يظيػر مػدى الضػعؼ فػي التخصػص، أو ممػف تخصػص مػنيفّ 

ّـَ سػػد العجػػز مػػنيفّ لتػػدريس  العُمػػوـ الشَّػػرعيَّة ممػػا فػػي تخصصػػات إنسػػانيَّة أخػػرى، وعنػػد التعػػيف تػَػ
ينعكس ذلؾ عمى تدريس التخصص، وىفّ الآف يعممفّ الآف كمدرسات لمقػررات العُمػوـ الشَّػرعيَّة 

 في مدارس المممكة العربيَّة السعوديَّة. 
 ثانيًا: كفايَة جودة تخطيط الدرس:

وافر ( المتوسػػػػطات الحسػػػػابيَّة والانحرافػػػػات المعياريَّػػػػة لدرجػػػػة تػػػػٗيبػػػػيف الجػػػػدوؿ رقػػػػـ ) 
الكفايات التَّدريسيَّة اللازمة لدى مُعَمِّمَات العُموـ الشَّرعيَّة في المرحمة المتوسطة في ضوء معايير 
ػػػامِمة عمػػػى فقػػػرات كفايَػػػة جػػػودة تخطػػػيط الػػػدرس. وجػػػاءت ىػػػذه الفقػػػرات مرتبػػػة تنازليِّػػػا  الجػػػودة الشَّ

 وحسب الأداة:
 (ٗالجدوؿ رقـ )

 خطيط الدرس"درجة التوافر لفقرات كفايَة "جودة ت 

 الفقرة الرقم
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 الرتبة
درجة 
 التوافر

 متوسطة ٙ ٕٛ.ٓ ٕ٘.ٕ تصوغ الأىداؼ بصورة إجرائيَّة صحيحة  ٙ
تُصػػػػػنّؼ أىػػػػػداؼ الػػػػػدرس إلػػػػػى أىػػػػػداؼ معرفيَّػػػػػة  ٚ

 عاليَّة ٕ ٔٓ.ٔ ٕ٘.ٖ ومياريَّة ووجدانيَّة 
 عاليَّة ٔ ٘ٚ.ٓ ٛٙ.ٖ ة بطريقة سميمة.تنُظـ الخطة التَّدريسيَّة اليوميَّ  ٛ
 متوسطة ٘ ٓٛ.ٓ ٛٙ.ٕ يتوافؽ إنجاز المقرر مع التوزيع  ٜ

ٔٓ 
تحػػػػػدد طرائػػػػػؽ تعمػػػػػيـ وتعمػػػػػـ حديثػػػػػة مثػػػػػؿ )حػػػػػؿ 
المشػػػكلات، الػػػتَّعمُّـ التعػػػاوني، العصػػػؼ الػػػذىني، 

 الاستقصاء( 
ضعيفة  ٜ ٘ٓ.ٔ ٕ٘.ٔ

 جدًا

سػػػي تحػػػدد تقنيػػػات حديثػػػة لتػػػدعيـ الموقػػػؼ التَّدري ٔٔ
 ضعيفة ٚ ٖٚ.ٓ ٕٔ.ٕ والتي تتسؽ مع الأىداؼ 

 متوسطة ٗ ٘ٚ.ٓ ٗٛ.ٕ تحدد الأنشطة التَّعميميَّة المناسبة لمدرس  ٕٔ
تحػػػدد وسػػػائؿ التقػػػويـ الحديثػػػة المناسػػػبة لمموقػػػؼ  ٖٔ

 متوسطة ٖ ٚٙ.ٓ ٕٔ.ٖ التَّعميمي 

اختيػػػػػػار وتنظػػػػػػيـ محتػػػػػػوى الػػػػػػتَّعمُّـ وفػػػػػػؽ أىػػػػػػداؼ  ٗٔ
 ضعيفة ٛ ٔٔ.ٔ ٛٙ.ٔ الدرس

 جدًا
 متوسطة - ٖ٘.ٓ ٖٙ.ٕ الكفايَة ككؿ

يظيػػػر الجػػػدوؿ السػػػابؽ أف درجػػػة تػػػوافر كفايَػػػة "جػػػودة تخطػػػيط الػػػدرس" لػػػدى مُعَمِّمَػػػات 
ي المرحمػة المتوسػطة فػي ضػوء معػايير الجػودة الشَّػامِمة كانػت متوسػطة، كمػا العُموـ الشَّرعيَّة ف

والتػػي نصػػيا "تػُػنظـ الخطػػة التَّدريسػػيَّة اليوميَّػػة بطريقػػة  ٛيظيػػر مػػف النتػػائج أف الفقػػرتيف: رقػػـ 
والتػػي نصػػيا "تُصػػنّؼ أىػػداؼ الػػدرس إلػػى أىػػداؼ معرفيَّػػة ومياريَّػػو ووجدانيَّػػة"  ٚسػػميمة" ورقػػـ 
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والتػػي نصػػيا "تحػػدد  ٓٔافرىمػػا عاليَػػة، فيمػػا كانػػت درجػػة تػػوافر الفقػػرتيف: رقػػـ كانػػت درجػػة تو 
طرائػػػػػؽ تعمػػػػػيـ وتعمػػػػػـ حديثػػػػػة مثػػػػػؿ )حػػػػػؿ المشػػػػػكلات، الػػػػػتَّعمُّـ التعػػػػػاوني، العصػػػػػؼ الػػػػػذىني، 

والتي نصيا "اختيار وتنظػيـ محتػوى الػتَّعمُّـ وفػؽ أىػداؼ الػدرس" كانػت  ٗٔالاستقصاء(" ورقـ 
حثػػة نتيجػػة ممارسػػة ىػػذه الكفايَػػة بػػرز لأف المػػػعَُمِّمَات مػػف تخصػػص ضػػعيفة جػػدِّا.  وتعػػزو البا

العُمػوـ الشَّػرعيَّة لػـ يدرسػفّ مقػررات تربويَّػة أثنػاء دراسػة مرحمػة البكػالوريوس والتػي ليػا دور فػػي 
تدريب الطالبػات عمػى تعمػـ العديػد مػف الكفايػات والميػارات الأدائيَّػة والتػي تمكػنيـ مػف تخطػيط 

ليَة، وخاصة مثؿ دراسة مقررات تربويَّة كأسس المناىج وتنظيماتيػا، وطػرؽ الدروس بكفاءة عا
تدريس، والتدريب العممي لمطالبات أثناء فترة الدِّراسَػة، وعنػد التعػيف كمدرسػة لتخصػص العُمػوـ 
الشَّػػرعيَّة يفػػاجئفّ بػػالتخطيط لمػػدرس وقػػد خضػػعفّ لػػدورات تدريبيَّػػة أو ورشػػات عمػػؿ بعػػد التعػػيف 

يمة ولا تحقؽ اليدؼ المنشػود، وليػذا تبػيف عػدـ معػرفتيفّ فػي صػياغة الأىػداؼ ولكنيا كانت قم
السػػػػموكيَّة، واسػػػػتخداـ الوسػػػػائؿ التَّعميمػػػػة المناسػػػػبة، وتوظيػػػػؼ أدوات التقػػػػويـ الػػػػواقعي، وتنفيػػػػذ 
الأنشػػػطة الصػػػفيَّة والمنيجيَّػػػة واللاصػػػفيَّة واللامنيجيَّػػػة بكفػػػاءة عاليَّػػػة، ولتحقيػػػؽ تمػػػؾ العناصػػػر 

ة الدِّراسَيَّة يتطمب الأمر تدريبًا عالي الجودة في التخطيط، والتنفيذ لدروس العُمػوـ خلاؿ الحص
 الشَّرعيَّة في المرحمة المتوسطة. 

 ثالثاً: كفايَة جودة تنفيذ الدرس:
( المتوسػػػطات الحسػػػابيَّة والانحرافػػػات المعياريَّػػػة لدرجػػػة تػػػوافر ٘يبػػػيف الجػػػدوؿ رقػػػـ ) 

مػػة لػػدى مُعَمِّمَػػات العُمػػوـ الشَّػػرعيَّة فػػي المرحمػػة المتوسػػطة فػػي ضػػوء الكفايػػات التَّدريسػػيَّة اللاز 
معايير الجودة الشَّامِمة عمى فقرات كفايَة جودة تنفيذ الدرس. وجاءت ىذه الفقرات مرتبة تنازليِّا 

 وحسب الأداة:
 
 
 
 
 

 (2الجدول رقم )
 درجة التوافر لفقرات كفايَة "جودة تنفيذ الدرس" 

توسط الم الفقرة الرقم
 الحسابي

الانحراف 
درجة  الرتبة المعياري

 التوافر
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توسط الم الفقرة الرقم
 الحسابي

الانحراف 
درجة  الرتبة المعياري

 التوافر

ثػػػػارة الدافعيَّػػػػة  ٘ٔ  عاليَّة ٔ ٕٛ.ٓ ٗٗ.ٖ )قصة، حدث.... تسػػػػتخدـ أسػػػػموب التييئػػػػة وا 

تراعػػي توزيػػع زمػػف الحصػػة عمػػى أىػػداؼ  ٙٔ
 متوسطة ٗ ٗٓ.ٔ ٓٛ.ٕ الدرس 

تػػربط بطريقػػة صػػحيحة الخبػػرات الجديػػدة  ٚٔ
 ضعيفة ٙ ٜٔ.ٓ ٓٗ.ٕ ات بالخبرات السابقة عند الطالب

ضعيفة  ٜ ٕٛ.ٓ ٓٙ.ٔ تثير تفكير الطالبات بطرؽ متعددة  ٛٔ
 جدًا

تنػػػػػػػوع فػػػػػػػػي اسػػػػػػػتخدـ طرائػػػػػػػػؽ التَّػػػػػػػػدريس  ٜٔ
 ضعيفة ٚ ٗٙ.ٓ ٛٓ.ٕ المناسبة لمدرس 

تشػػػػػرؾ أكبػػػػػر عػػػػػدد مػػػػػف الطالبػػػػػات فػػػػػي  ٕٓ
 متوسطة ٕ ٙٛ.ٓ ٕٜ.ٕ عمميَّة التفاعؿ المفظي والحواري 

الطالبػػات فػػي مسػػتوى  تراعػػي التنػػوع بػػيف ٕٔ
 متوسطة ٘ ٛٛ.ٓ ٙٚ.ٕ الفيـ وغيره 

تبػػرز دور الطالبػػة كمشػػاركة إيجابيَّػػة فػػي  ٕٕ
 متوسطة ٖ ٓٛ.ٓ ٗٛ.ٕ الدرس لا مستقبمة فقط 

تُحسػػػػػف غمػػػػػؽ الػػػػػدرس قبػػػػػؿ نيايَػػػػػة زمػػػػػف  ٖٕ
ضعيفة  ٛ ٓٓ.ٔ ٗٙ.ٔ الحصة 

 جدًا
 ضعيفة -    ٖٗ.ٓ ٓ٘.ٕ الكفايَة ككؿ         

لسػػابؽ أف درجػػػة تػػوافر كفايَػػة "جػػودة تنفيػػػذ الػػدرس" لػػدى مُعَمِّمَػػات العُمػػػوـ يظيػػر الجػػدوؿ ا
الشَّػرعيَّة فػػي المرحمػة المتوسػػطة فػي ضػػوء معػايير الجػػودة الشَّػامِمة كانػػت ضػعيفة، كمػػا يظيػر مػػف 

ثارة الدافعيَّة ٘ٔالنتائج أف الفقرة رقـ  )قصػة، حػدث...."    والتي نصيا "تستخدـ أسموب التييئة وا 
والتػػي نصػػيا "تُحسػػف غمػػؽ  ٖٕدرجػػة توافرىػػا عاليَػػة، فيمػػا كانػػت درجػػة تػػوافر الفقػػرتيف: رقػػـ كانػػت 

والتي نصيا "تثير تفكيػر الطالبػات بطػرؽ متعػددة" كانػت  ٛٔالدرس قبؿ نيايَة زمف الحصة" ورقـ 
العُمػوـ ضعيفة جدِّا. وتعزو الباحثة نتيجة ىذه الكفايَة إلى المػعَُمِّمَات يمتمكفّ المعرفة في تخصػص 

الشَّرعيَّة إلا أنيفً يخفقفّ عند تنفيذ الحصة الدِّراسَيَّة، وذلػؾ لعػدـ ثقػة المعممػة بنفسػيا أثنػاء شػرحيا 
لمحصة الدِّراسَيَّة كعرض معمومات الدرس بدقة، ورتابة متسمسمة عند الانتقاؿ مف ىدؼ إلى ىدؼ 

ضػػجة أثنػػاء الحصػػة الدِّراسَػػيَّة، هخػػر، وتعػػزو الباحثػػة أيضًػػا ذلػػؾ لوجػػود فئػػة مػػف الطالبػػات يثػػرفَ ال
وذلؾ يشغؿ المعممة بالجانب الإداري )كإدارة الصؼ( عمى حسػاب الجانػب التَّعميمػي الفنػي )تنفيػذ 
شػػراؾ الطالبػػات فػػي التعػػاوف  الحصػػة( والقػػائـ عمػػى توظيػػؼ الطرائػػؽ والإسػػتراتيجيات التَّعميميَّػػة، وا 

 ستراتيجيَّة العصؼ الذىني. فيما بينيـ، وتوظيؼ إستراتيجيَّة حؿ المشكلات، وا  
 رابعًا: كفايَة جودة إدارة الصف:

( المتوسػػػػطات الحسػػػػابيَّة والانحرافػػػػات المعياريَّػػػػة لدرجػػػػة تػػػػوافر ٙيبػػػػيف الجػػػػدوؿ رقػػػػـ ) 
الكفايات التَّدريسيَّة اللازمة لدى مُعَمِّمَات العُموـ الشَّرعيَّة في المرحمة المتوسطة في ضوء معايير 
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عمى فقرات كفايَة جودة إدارة الصؼ. وجاءت ىػذه الفقػرات مرتبػة تنازليِّػا وحسػب الجودة الشَّامِمة 
 الأداة:

 (6الجدول رقم )
 درجة التوافر لفقرات كفايَة "جودة إدارة الصف" 

المتوسط  الفقرة الرقم
 الحسابي

الانحراف 
درجة  الرتبة المعياري

 التوافر
 عاليَّة ٔ ٜٜ.ٓ ٛٙ.ٖ تُحسف معاممة الطالبات  ٕٗ
تسػػػػتثمر زمػػػػف الحصػػػػة بفاعميَّػػػػة فػػػػي تػػػػدريس  ٕ٘

 متوسطة ٗ ٗٙ.ٓ ٗٙ.ٕ الطالبات 

تسػػػتخدـ لغػػػة الجسػػػد بطريقػػػة تخػػػدـ الموقػػػؼ  ٕٙ
 ضعيفة ٘ ٓٙ.ٓ ٕٗ.ٕ التَّعميمي 

إكساب الطالبػات ميػارات التفاعػؿ والتواصػؿ  ٕٚ
ضػػػػػػػػػػػػػػػػػعيفة  ٛ ٕٗ.ٔ ٕٚ.ٔ فيما بينيف 

 جدًا
بمػػػػػػا  تػػػػػنظـ عناصػػػػػر بيئػػػػػػة الػػػػػتَّعمُّـ وتييئتيػػػػػا ٕٛ

 ضعيفة ٙ ٜٜ.ٓ ٙٔ.ٕ يساعد عمى جودة التَّدريس وحسف التَّعمُّـ 

ٕٜ 
تحػػػػافظ عمػػػػى انتبػػػػاه الطالبػػػػات طػػػػواؿ وقػػػػت 
الحصػػػة وعػػػدـ تػػػرؾ فرصػػػة للانشػػػغاؿ بغيػػػر 

 الدرس 
 ضعيفة ٚ ٙٛ.ٓ ٕٜ.ٔ

تسػػػػػػػتخدـ التعزيػػػػػػػز الإيجػػػػػػػابي عنػػػػػػػد إظيػػػػػػػار  ٖٓ
 متوسطة ٕ ٔٛ.ٓ ٛٓ.ٖ السموؾ المرغوب فيو 

ات بأسػػػػػمائيف حػػػػػيف التعامػػػػػؿ تنػػػػػادي الطالبػػػػػ ٖٔ
 متوسطة ٖ ٙٛ.ٓ ٕٜ.ٕ معيف 

 ضعيفة - ٖٗ.ٓ ٘٘.ٕ الكفايَة ككؿ

يظيػػر الجػػدوؿ السػػابؽ أف درجػػة تػػوافر كفايَػػة "جػػودة إدارة الصػػؼ" لػػدى مُعَمِّمَػػات العُمػػوـ 
الشَّرعيَّة في المرحمة المتوسطة في ضوء معايير الجودة الشَّػامِمة كانػت ضػعيفة، كمػا يظيػر مػف 

والتي نصيا "تُحسف معاممة الطالبات" كانت درجة توافرىػا عاليَػة، فيمػا  ٕٗائج أف الفقرة رقـ النت
والتي نصيا "إكساب الطالبػات ميػارات التفاعػؿ والتواصػؿ فيمػا  ٕٚكانت درجة توافر الفقرة رقـ 

اصػة حػديثي بينيف" كانت ضعيفة جدِّا.  وتعزو الباحثة نتيجة ىذه الكفايَة إلػى أف المػػعَُمِّمَات وخ
التخػػػرج يفتقػػػرفّ إلػػػى المعرفػػػة الكافيَػػػة فػػػي تػػػدريس المقػػػررات الدِّراسَػػػيَّة ممػػػا لا يمكػػػنيـ مػػػف ضػػػبط 
الحصة الدِّراسَيَّة، كؿ ذلؾ يسمح لمطالبات بإثارة الفوضى وعدـ الانضباط في الحصة، ونجػدىا 

اصػػة فػػي حػػؿ فػػي بعػػض الأحيػػاف تفتقػػر إلػػى الشخصػػيَّة المتوازنػػة فػػي التعامػػؿ مػػع الطالبػػات وخ
العديػػد مػػف القضػػايا التػػي تحػػدث أثنػػاء الحصػػة الدِّراسَػػيَّة، وفػػي بعػػض الأحيػػاف يعػػود ذلػػؾ لػػنمط 
الإدارة المدرسيَّة لطبيعة التعامؿ مع قضػايا الطالبػات إداريِّػا، وعػدـ اتخػاذ إجػراءات توجيييَّػة فػي 

مَات وخاصة عند شرح تعديؿ سموكيفّ، أو إجراءات عقابيَّة في ضبطيفّ مما ينعكس عمى المػعَُمِّ 
 الحصة الدِّراسَيَّة، ولا تتمكف المعممة مف ضبط الطالبات أثناء الحصة. 

 خامسًا: كفايَة جودة تقنيات التَّعميم:
( المتوسػػػػطات الحسػػػػابيَّة والانحرافػػػػات المعياريَّػػػػة لدرجػػػػة تػػػػوافر ٚيبػػػػيف الجػػػػدوؿ رقػػػػـ ) 

موـ الشَّرعيَّة في المرحمة المتوسطة في ضوء معايير الكفايات التَّدريسيَّة اللازمة لدى مُعَمِّمَات العُ 
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ػػػامِمة عمػػػى فقػػػرات كفايَػػػة جػػػودة تقنيػػػات التَّعمػػػيـ. وجػػػاءت ىػػػذه الفقػػػرات مرتبػػػة تنازليِّػػػا  الجػػػودة الشَّ
 وحسب الأداة:

 (7الجدول رقم )
 درجة التوافر لفقرات كفايَة "جودة تقنيات التَّعميم" 

المتوسط  الفقرة الرقم
 الحسابي

حراف الان
درجة  الرتبة المعياري

 التوافر

تسػػػػتخدـ التقنيَّػػػػة بأسػػػػموب مشػػػػوؽ وبمػػػػا  ٕٖ
 متوسطة ٕ ٗٙ.ٓ ٗٙ.ٕ يحقؽ اليدؼ منيا 

ضػػػػػػػػػػػعيفة  ٘ ٖٓ.ٔ ٛٙ.ٔ تصمـ دروسًا تعميميَّة باستخداـ التقنيَّة  ٖٖ
 جدًا

تنػػػػػػػوع فػػػػػػػي اسػػػػػػػتخداـ تقنيػػػػػػػات التَّعمػػػػػػػيـ  ٖٗ
 ضعيفة ٗ ٙٛ.ٓ ٕٜ.ٔ الحديثة 

 متوسطة ٕ ٜٔ.ٓ ٗٙ.ٕ ة بطريقة فعالة وىادفة تنظـ السبور  ٖ٘
توظػػؼ الكتػػاب المدرسػػي بطريقػػة تحقػػؽ  ٖٙ

عاليَّػػػػػػػػػػػػػػػػػػة  ٔ ٘ٓ.ٔ ٛٗ.ٗ الاستفادة منو 
 جدًا

 متوسطة - ٖٗ.ٓ ٚٙ.ٕ الكفايَة ككؿ

يظيػػػر الجػػػدوؿ السػػػابؽ أف درجػػػة تػػػوافر كفايَػػػة "جػػػودة تقنيػػػات التَّعمػػػيـ" لػػػدى مُعَمِّمَػػػات 
لمرحمػة المتوسػطة فػي ضػوء معػايير الجػودة الشَّػامِمة كانػت متوسػطة، كمػا العُموـ الشَّرعيَّة في ا

والتػػػي نصػػػيا "توظػػػؼ الكتػػػاب المدرسػػػي بطريقػػػة تحقػػػؽ  ٖٙيظيػػػر مػػػف النتػػػائج أف الفقػػػرة رقػػػـ 
والتػػي  ٖٖالاسػػتفادة منػػو" كانػػت درجػػة توافرىػػا عاليَػػة جػػدِّا، فيمػػا كانػػت درجػػة تػػوافر الفقػػرة رقػػـ 

ة باستخداـ التقنيَّػة" كانػت ضػعيفة جػدِّا. وتعػزو الباحثػة نتيجػة ىػذه نصيا "تصمـ دروسًا تعميميَّ 
الكفايَػة إلػى أف المػػػعَُمِّمَات فػي تخصػص العُمػػوـ الشَّػرعيَّة يفتقػرفَ لتوظيػػؼ التقنيػات الحديثػة فػػي 
التَّدريس، نظرًا لعدـ دراسة المقػررات الكافيَّػة فػي الجامعػة وخاصػة تكنولوجيَّػة التَّعمػيـ، وتقنيػات 

عمػػيـ، وكيفيَّػػة توظيفيػػا أثنػػاء الحصػػة الدِّراسَػػيَّة، وعػػدـ معرفتيػػا بإعػػداد البرمجيػػات التَّعميميَّػػة التَّ 
والتػػي تزيػػد مػػف فاعميَّػػة العمميَّػػة التَّعميميَّػػة ممػػا جعميػػا تخفػػؽ فػػي توظيفيػػا بكفػػاءة وفاعميَّػػة أثنػػاء 

تَّعمػػيـ وىػػو بحاجػػة إلػػى الحصػػة الدِّراسَػػيَّة، وتعػػزو الباحثػػة ذلػػؾ إلػػى افتػػراض نػػوع جديػػد مػػف ال
طريقػػة تعامػػؿ أو طريقػػة تػػدريس مختمفػػة عػػف الػػنمط التقميػػدي كطريقػػة التمقػػيف أو المحاضػػرة أو 

 الإلقاء في الحصة الدِّراسَيَّة. 
 

 سادسًا: كفايَة جودة التقويم والأسئمة الصفيَّة:
تػػػوافر  ( المتوسػػػطات الحسػػػابيَّة والانحرافػػػات المعياريَّػػػة لدرجػػػةٛيبػػػيف الجػػػدوؿ رقػػػـ ) 

الكفايػػات التَّدريسػػيَّة اللازمػػة لػػدى مُعَمِّمَػػات العُمػػوـ الشَّػػرعيَّة فػػي المرحمػػة المتوسػػطة فػػي ضػػػوء 
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 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 5132  يوليو ـ   جسء أول -ـ  العدد الرابع   13لمجلد ا    444
 

 

معايير الجودة الشَّامِمة عمى فقرات كفايَة جودة التقػويـ والأسػئمة الصػفيَّة. وجػاءت ىػذه الفقػرات 
 مرتبة تنازليِّا وحسب الأداة:

 (8الجدول رقم )
 ت كفايَة "جودة التقويم والأسئمة الصفيَّة"درجة التوافر لفقرا 

المتوسط  الفقرة الرقم
 الحسابي

الانحراف 
درجة  الرتبة المعياري

 التوافر
 متوسطة ٗ ٛٚ.ٓ ٕٔ.ٖ تضع أسئمة لقياس أىداؼ الدرس  ٖٚ
ضعيفة  ٛ ٕٕ.ٔ ٛٙ.ٔ تشجع الطالبات عمى التقويـ الذاتي  ٖٛ

 جدًا
 عاليَّة ٔ ٖٛ.ٓ ٙٚ.ٖ   تكمؼ الطالبات بواجبات منزليَّة ٜٖ
تسػػػتخدـ أسػػػاليب تقػػػويـ متنوعػػػة )تشخيصػػػي،  ٓٗ

 متوسطة ٘ ٛٛ.ٓ ٙٚ.ٕ تتابعي، ختامي( 
تقػػػػػػدـ التغذيَػػػػػػة الراجعػػػػػػػة لمطالبػػػػػػات المتعمقػػػػػػػة  ٔٗ

 متوسطة ٙ ٜٗ.ٓ ٕٚ.ٕ بمخرجات عمميَّة التقويـ 

تنُػػػػػػوع فػػػػػػي الأسػػػػػػئمة الصػػػػػػفيَّة لتشػػػػػػمؿ جميػػػػػػع  ٕٗ
 ضعيفة ٚ ٜٔ.ٓ ٖٙ.ٕ مستويات التفكير العميا 

تسػػػتخدـ أسػػػاليب حديثػػػة فػػػي تقػػػويـ الطالبػػػات  ٖٗ
 متوسطة ٖ ٓٛ.ٓ ٙٔ.ٖ مثؿ )ممفات الإنجاز(... 

تمػػػػػػنح الطالبػػػػػػة فرصػػػػػػة كافيَّػػػػػػة لمتفكيػػػػػػر فػػػػػػي  ٗٗ
 عاليَّة ٕ ٕٛ.ٓ ٖ٘.ٖ الإجابة 

 متوسطة - ٖٚ.ٓ ٜٛ.ٕ الكفايَة ككؿ       

تقػػػويـ والأسػػػئمة الصػػػفيَّة" لػػػدى يظيػػػر الجػػػدوؿ السػػػابؽ أف درجػػػة تػػػوافر كفايَػػػة "جػػػودة ال
مُعَمِّمَات العُموـ الشَّرعيَّة في المرحمة المتوسطة في ضوء معايير الجودة الشَّامِمة كانت متوسطة، 

والتي نصيا "تكمؼ الطالبػات بواجبػات منزليَّػة" ورقػـ  ٜٖكما يظير مف النتائج أف الفقرتيف: رقـ 
متفكيػػر فػي الإجابػػة" كانػػت درجػة توافرىمػػا عاليَػػة، والتػي نصػػيا "تمػنح الطالبػػة فرصػػة كافيَػة ل ٗٗ

والتػي نصػيا "تشػجع الطالبػات عمػى التقػويـ الػذاتي" كانػت  ٖٛفيما كانت درجة توافر الفقػرة رقػـ 
ضػػعيفة جػػدِّا.  وتعػػزو الباحثػػة نتيجػػة ىػػذه الكفايَػػة إلػػى أف المػػػعَُمِّمَات لا يمػػتمكفَ المعرفػػة الكافيَػػة 

قػػويـ الػػواقعي وتطبيقيػػا أثنػػاء الحصػػة الدِّراسَػػيَّة، ويخفقػػفّ فػػي توظيػػؼ بػػأنواع التقػػويـ المسػػتمر والت
التقويـ التشخيصي أو التقويـ التكويني )الأثنائي( أو التقويـ الختػامي عنػد عػرض محتػوى المػادة 
الدِّراسَػػػيَّة، ويخفقػػػفَ فػػػي توظيػػػؼ أدوات التقػػػويـ الػػػواقعي )قػػػوائـ الشػػػطب، وسػػػلالـ التقػػػدير، وسػػػمـ 

ي، وسػجؿ وصػؼ سػير الػتَّعمُّـ، والسػجؿ القصصػي(، وذلػؾ لعػدـ دراسػتيا لمقػررات التقدير المفظ
التقػػويـ فػػي الجامعػػة بكفػػاءة وعنايَػػة أثنػػاء مرحمػػة البكػػالوريوس، إضػػافة إلػػى قمػػة عػػدد المقػػررات 
الدِّراسَػػػيَّة فػػػي التقػػػويـ التربػػػوي وتوظيفػػػو أثنػػػاء الحصػػػص الدِّراسَػػػيَّة، ويظيػػػر عنػػػد زيػػػارة المشػػػرفة 

ة لممعممػة فإنيػا لا تركػز عمػى الجانػب الفنػي فػي توجيػو الأسػئمة وكيفيَّػة توجيييػا، وطريقػة التربويَّ 
اختيار السػؤاؿ اليػادؼ والمقػنف والػذي يتناسػب وقػدرات الطالبػات، وعنػد عقػد الورشػات التَّعميميَّػة 

ؿ إلػػػى لممػػػػعَُمِّمَات حػػػوؿ موضػػػوع تػػػدريب المػػػػعَُمِّمَات عمػػػى توظيػػػؼ أدوات التقػػػويـ الػػػواقعي تتحػػػو 
 مواضيع أخرى. 
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 سابعًا: كفايَة السمات الشخصيَّة:
( المتوسػػػػطات الحسػػػػابيَّة والانحرافػػػػات المعياريَّػػػػة لدرجػػػػة تػػػػوافر ٜيبػػػػيف الجػػػػدوؿ رقػػػػـ ) 

الكفايات التَّدريسيَّة اللازمة لدى مُعَمِّمَات العُموـ الشَّرعيَّة في المرحمة المتوسطة في ضوء معايير 
رات كفايَة السمات الشخصيَّة. وجاءت ىذه الفقػرات مرتبػة تنازليِّػا وحسػب الجودة الشَّامِمة عمى فق

 الأداة:
 (9الجدول رقم )

 درجة التوافر لفقرات كفايَة "السمات الشخصيَّة" 

المتوسط  الفقرة الرقم
 الحسابي

الانحراف 
درجة  الرتبة المعياري

 التوافر
 عاليَّة ٖ ٖ٘.ٓ ٛٛ.ٖ نبرات صوتيا تتحػػػدث بصػػػوت واضػػػح وتنُػػػوع فػػػي  ٘ٗ
 ضعيفة ٘ ٜٓ.ٓ ٕٖ.ٕ الواضحة تسػػػػػػػػتخدـ المغػػػػػػػػة العربيَّػػػػػػػػة السػػػػػػػػميمة  ٙٗ
 متوسطة ٗ ٖٛ.ٓ ٛٛ.ٕ المسؤوليَّة تتصػػػػػػػػؼ بالثقػػػػػػػػة بػػػػػػػػالنفس وتحمػػػػػػػػؿ  ٚٗ
 عاليَّة جدًا ٔ ٕٛ.ٓ ٓٗ.ٗ الدرس تحػػػػرص عمػػػػى بشاشػػػػة الوجػػػػو أثنػػػػاء  ٛٗ
 عاليَّة ٕ ٜٗ.ٓ ٕٜ.ٖ تُظير نشاطًا وحيويَّة أثناء الدرس  ٜٗ

 عاليَّة - ٕٖ.ٓ ٛٗ.ٖ الكفايَة ككؿ

يظير الجدوؿ السابؽ أف درجة توافر كفايَة "السمات الشخصػيَّة" لػدى مُعَمِّمَػات العُمػوـ 
الشَّرعيَّة في المرحمة المتوسطة في ضوء معايير الجودة الشَّامِمة كانػت عاليَػة، كمػا يظيػر مػف 

اشػة الوجػو أثنػاء الػدرس" كانػت درجػة والتػي نصػيا "تحػرص عمػى بش ٛٗالنتائج أف الفقرة رقػـ 
والتػي نصػيا "تسػتخدـ المغػة العربيَّػة  ٙٗتوافرىا عاليَة جدِّا، فيمػا كانػت درجػة تػوافر الفقػرة رقػـ 

 السميمة الواضحة" كانت ضعيفة. 
وتعػػزو الباحثػػػة نتيجػػػة ىػػػذه الكفايَػػػة إلػػى أف المػػػػعَُمِّمَات مػػػف تخصػػػص العُمػػػوـ الشَّػػػرعيَّة 

لسمات مف الشخصيَّة المتوازنة في إدارة فاعميَّة الحصة الدِّراسَيَّة، ويمػتمكفَ أنيفّ يمتمكف ذات ا
الطلاقة المفظيَّة فػي مناقشػة محػاور الػدرس، وذلػؾ باسػتخداـ مفػردات المغػة العربيَّػة الفصػحى، 
والاىتمػػػاـ بالمبػػػاس لمػػػا لػػػو مػػػف أثػػػر فػػػي نفػػػوس الطالبػػػات واعتبػػػار المعممػػػة ىػػػي القػػػدوة والمثػػػؿ 

لبات، ويظيرفَ البشاشة والابتسامة عند بدايَػة الحصػة الدِّراسَػيَّة وأثناءىػا، ويمػتمكف الأعمى لمطا
نبرات الصوت المنخفضة والمتوسطة والعاليَة ببراعة عاليَة لجمب انتبػاه الطالبػات عنػد عػرض 
الحصة الدِّراسَيَّة، مما يشكؿ ذلؾ حماسة لانتباه الطالبات وجاذبيَّة فػي جمػب نظػرات الطالبػات 

 ثناء العرض لمناقشة العديد مف القضايا الشرعيَّة. وتتفؽ نتػائج ىػذا السػؤاؿ مػع نتػائج دراسػةأ
ـ(، وتختمػػؼ مػػع نتػػائج دراسػػة نػػدى فيػػد ٕٔٔٓالغميطػػي ) ىػػػ(، ونتػػائج دراسػػةٕٚٗٔالعمػػي )

 ـ(.ٕٔٔٓـ(، دراسة الشديفات وحماد والزعبي )ٕٓٔٓ)

 النتائج والتوصيات:
 راسَة إلى مجموعة مف النتائج وجاءت عمى النحو الآتي: نتائج الدِّراسَة توصمت الدِّ 
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أظيرت النتائج الواردة أف درجة توافر الكفايَة لدى مُعَمِّمَات العُمػوـ الشَّػرعيَّة فػي المرحمػة  .ٔ
 المتوسطة في ضوء معايير الجودة الشَّامِمة كانت متوسطة.

ات العُمػوـ الشَّػرعيَّة فػي المرحمػة أظيرت النتائج الواردة أف درجة توافر الكفايَة لدى مُعَمِّمَ  .ٕ
 المتوسطة في ضوء معايير الجودة الشَّامِمة كانت ضعيفة. 

أظيرت النتائج الواردة أف درجة توافر الكفايَة لدى مُعَمِّمَات العُمػوـ الشَّػرعيَّة فػي المرحمػة  .ٖ
 المتوسطة في ضوء معايير الجودة الشَّامِمة كانت عاليَة.

 التوصيات: 
 ج الدِّراسَة الحاليَّة توصي الباحثة بالتوصيات الآتيَّة: في ضوء نتائ

ػػػػرعيَّة فػػػػي كافػػػػة المراحػػػػؿ التَّعميميَّػػػػة لتنميػػػػة  .ٔ عقػػػػد الػػػػدورات التدريبيَّػػػػة لمػػػػػعَُمِّمَات العُمػػػػوـ الشَّ
 الكفايات التدريسية وفؽ معايير الجودة الشَّامِمة.

فػي مقػررات العُمػوـ الشَّػرعيَّة  إشراؾ المػعَُمِّمَات والمشرفات التربويات مف ذوات التخصص .ٕ
عند تأليؼ وتطوير مناىج العُموـ الشَّرعيَّة المشاركة فػي التطػوير والتػأليؼ وفػؽ المعػايير 

 العالميَّة لمكتاب.

توحيد متطمبات الخطة السنويَّة لتنفيػذ متطمبػات منػاىج العُمػوـ الشَّػرعيَّة فػي كافػة المرحػؿ  .ٖ
التفصػػيلات المطموبػػة، وخاصػػػة تحميػػؿ المنيػػاج إلػػػى التَّعميميَّػػة والتػػي تحتػػوي عمػػػى كافػػة 

 المفردات والمفاىيـ والمصطمحات والحقائؽ والتعميمات والميارات والقيـ والاتجاىات.

 

 
 
 

 المراجع:
، مدينػػػة ٔـ(. تطبيػػػؽ الجػػػودة والاعتمػػػاد فػػػي المػػػدارس.طٕٚٓٓأحمػػػد، أحمػػػد إبػػػراىيـ. ) -ٔ

 نصر القاىرة: دار الفكر العربي.
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ىػػػػػ(. صػػػػفات وكفايػػػػات معمػػػػـ رياضػػػػيات المرحمػػػػة ٗٔٗٔحسػػػػف. ) البػػػػاقر، نصػػػػره رضػػػػا -ٕ
              الابتدائيَّػػػػػة بدولػػػػػة قطػػػػػر. حوليَّػػػػػة كميَّػػػػػة التَّربيَػػػػػة، جامعػػػػػة قطػػػػػر، العػػػػػدد

 ٖٙٛ-ٕٖٚ، صٓٔ

ىػ(. الكفايات التَّدريسيَّة اللازمة لمعممي العُمػوـ ٕٛٗٔالجييمي، أحمد بف عبد الرحمف. ) -ٖ
تدائيَّػػة )عميػػا( ومػدى ممارسػػتيـ ليػػا مػػف وجيػػة الشَّػرعيَّة فػػي المرحمػػة الاب

 ٕنظػػػػػر المشػػػػػرفيف التربػػػػػوييف. مجمػػػػػة كميَّػػػػػة التَّربيَػػػػػة بجامعػػػػػة الأزىػػػػػر، 
(ٖٔ٘.) 

ىػػػػػ(. الكفايػػػػات التَّدريسػػػػيَّة اللازمػػػػة ٕٖٗٔالحصػػػػاف، نجػػػػلاء بنػػػػت عبػػػػد العزيػػػػز محمػػػػد. ) -ٗ
لمػػعَُمِّمَات ريػاض الأطفػاؿ فػػي مدينػة الريػاض فػػي ضػوء معػايير الجػػودة 

امِمة، رسالة ماجستير غير منشورة، كميَّة العُموـ الاجتماعيَّة، جامعة الشَّ 
 الإماـ محمد بف سعود الإسلاميَّة، الرياض. 

ىػػػ(. تقػػويـ الأداء التَّدريسػػي لمػػػعَُمِّمَات المغػػة ٕٖٗٔالحمػػاد، ياسػػميف بنػػت حمػػاد محمػػد. ) -٘
الإنجميزيَّػػػػة بالمرحمػػػػة المتوسػػػػطة فػػػػي مدينػػػػة حائػػػػؿ فػػػػي ضػػػػوء معػػػػايير 

لتَّػػػدريس، رسػػػالة ماجسػػػتير منشػػػورة، كميَّػػػة العُمػػػوـ الاجتماعيَّػػػة، جامعػػػة ا
 الإماـ محمد بف سعود الإسلاميَّة، الرياض.

ـ(. الكفايػػػات التَّدريسػػػيَّة لػػػدى مُعَمِّمَػػػات ٕٓٔٓخزعمػػػي، قاسػػػـ، مػػػومني، عبػػػد المطيػػػؼ. ) -ٙ
المرحمػػػػة الأساسػػػػيَّة الػػػػدنيا فػػػػي المػػػػدارس الخاصػػػػة فػػػػي ضػػػػوء متغيػػػػرات 

عممػػػػي وسػػػػنوات الخبػػػػرة والتخصػػػػص. مجمػػػػة جامعػػػػة دمشػػػػؽ، المؤىػػػػؿ ال
 ٕٜ٘-ٖ٘٘العدد الثالث. ص ٕٙالمجمد 

ـ(. درجػػػة تػػػوافر الكفايػػػات التَّدريسػػػيَّة اللازمػػػة ٖٕٔٓالخمشػػػي، عبػػػد العزيػػػز عبػػػد الله. ) -ٚ
لمعممي العُموـ الشَّرعيَّة في ضوء معايير الجودة، رسالة ماجسػتير غيػر 

يَّػػػػة، جامعػػػػة الإمػػػػاـ محمػػػػد بػػػػف سػػػػعود منشػػػػورة، كميَّػػػػة العُمػػػػوـ الاجتماع
 الإسلاميَّة ، الرياض. 

ىػػػ(. مسػػؤوليَّة معممػػي التَّربيَػػة الإسػػلاميَّة فػػي تحقيػػؽ ٖٔٗٔالدوسػػري، راشػػد بػػف ظػػافر. ) -ٛ
الأمػػف الفكػػري لمطػػلاب فػػي مراحػػؿ التَّعمػػيـ العػػاـ. رسػػالة دكتػػوراه غيػػر 

جامعػة الإسػلاميَّة، منشورة، كميَّة الػدعوة وأصػوؿ الػديف، كميَّػة التَّربيَػة، ال
 المدينة المنورة. 

ـ(. درجو أىميَّػة الكفايػات ٕٔٔٓالشديفات، صادؽ، وحماد، إبراىيـ، والزعبي، إبراىيـ. ) -ٜ
التَّعميميَّػػػػة لمػػػػادة التَّربيَػػػػة الإسػػػػلاميَّة وممارسػػػػتيا لػػػػدى الطمبػػػػة/المعمميف 
تخصػػػػػص معمػػػػػـ صػػػػػؼ أثنػػػػػاء فتػػػػػرة تػػػػػدريبيـ الميػػػػػداني فػػػػػي الجامعػػػػػة 

، ص ٗ(. ممحػػػػػؽ ٖٛراسػػػػػات العُمػػػػػوـ التربويَّػػػػػة، المجمػػػػػد )الياشػػػػػميَّة. د
ٜٔٔٗ-ٔٔٙ٘. 

ػػػامِمة فػػػي بػػػرامج التنميَػػػة ٕٓٔٓالشػػػمبي، إليػػػاـ عمػػػي أحمػػػد. ) -ٓٔ ـ(. أثػػػر إدارة الجػػػودة الشَّ
الأردف(. مجمة جامعة  –المينيَّة لممعمميف )تجربة وكالة الغوث الدوليَّة 

 .ٗٛٗ-ٖٚٗ، العدد الرابع.صٕٙدمشؽ، المجمد 
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ىػػػػ(. تقػػػويـ الأداء التَّدريسػػػي لمعممػػػي المغػػػة العربيَّػػػة ٖٔٗٔمحمػػػد بػػػف سػػػميماف. ) العايػػػد، -ٔٔ
بالمرحمة المتوسطة في ضػوء معػايير الجػودة الشَّػامِمة. رسػالة ماجسػتير 
غيػر منشػػورة، كميَّػػة العُمػػوـ الاجتماعيَّػػة، جامعػػة الإمػػاـ محمػػد بػػف سػػعود 

 الإسلاميَّة، الرياض .
ػػػامِمة والجديػػػد فػػػي التَّػػػدريس. عمػػػاف: دار ـ(. آٜٕٓعطيَّػػػة، محسػػػف عمػػػي. ) -ٕٔ لجػػػودة الشَّ

 الصفاء لمنشر والتوزيع.
ىػػػػ(. تقػػػويـ مُعَمِّمَػػػات العُمػػػوـ الشَّػػػرعيَّة فػػػي ٕٚٗٔالعمػػػي، ريػػػـ بنػػػت عبػػػد العزيػػػز محمػػػد. ) -ٖٔ

المرحمة المتوسطة في ضوء المعايير المقترحة لجودة الأداء التَّدريسػي. 
لتَّربيَػػػػة، جامعػػػػة الممػػػػؾ سػػػػعود، رسػػػػالة ماجسػػػػتير غيػػػػر منشػػػػورة، كميَّػػػػة ا

 الرياض. 

ىػػػػػ(. معػػػػايير الجػػػػودة فػػػػي مػػػػدارس التَّعمػػػػيـ العػػػػاـ. مجمػػػػة ٕٛٗٔعماشػػػة، سػػػػناء حسػػػػف. ) -ٗٔ
الجمعيَّػػػة السػػػعوديَّة لمعمػػػوـ التربويَّػػػة والنفسػػػيَّة )جسػػػتف(، جامعػػػة الممػػػؾ 

 .ٔٔٚ، ٓٗٚسعود، المقاء السنوي الرابع عشر، ص 

كفايػػات المعمػػـ فػػي ضػػوء معػػايير الجػػودة فػػي  ىػػػ(. تطػػورٕٛٗٔالعنػػزي، بشػػرى خمػػؼ. ) -٘ٔ
التَّعمػػػػػػيـ العػػػػػػاـ. مجمػػػػػػة الجمعيَّػػػػػػة السػػػػػػعوديَّة لمعمػػػػػػوـ التربويَّػػػػػػة والنفسػػػػػػيَّة 
                 )جسػػػػػػػتف(، جامعػػػػػػػة الممػػػػػػػؾ سػػػػػػػػعود، المقػػػػػػػاء السػػػػػػػنوي الرابػػػػػػػع عشػػػػػػػػر، 

ٕٜٔ-ٜٔٙ . 

بالمرحمػػػة  ـ(. قيػػػاس الكفايػػػات المعرفيَّػػػة لمعممػػػي الرياضػػػياتٕٗٓٓعيػػػد، غػػػادة خالػػػد. ) -ٙٔ
الثانويَّة بدولة الكويت. دراسػة تشخيصػيَّة اختبػار تكسػيس، مجمػة العُمػوـ 

، المجمػػػػد الخػػػػامس، جامعػػػػة الكويػػػػت، ص ٖالتربويَّػػػػة والنفسػػػػيَّة، العػػػػدد 
ٛ٘-ٕٔٓ . 

ىػػػػ(. تطػػػور نظػػػاـ التَّعمػػػيـ فػػػي المممكػػػة ٕٛٗٔالغامػػػدي، حمػػػداف، والجػػػواد، نػػػور الػػػديف ) -ٚٔ
 مكتبة الرشد.العربيَّة السعوديَّة. الرياض: 

ىػ(. أىميَّة معايير الجودة الشَّػامِمة لمعممػي ٖٓٗٔالغامدي، عادؿ بف مشعؿ بف عزيز. ) -ٛٔ
التَّربيَػػة الإسػػلاميَّة فػػي المرحمػػة الابتدائيَّػػة مػػف وجيػػة نظػػر المختصػػيف، 
رسػػػالة ماجسػػػتير غيػػػر منشػػػورة، كميَّػػػة التَّربيَػػػة، جامعػػػة أـ القػػػرى، مكػػػة 

 المكرمة.

ـ(. تطػوير الكفايػات التَّدريسػيَّة لمعممػي التَّربيَػة  ٕٔٔٓحمد محمػد. )الغميطي، عبد الله ا -ٜٔ
ػػػػامِمة،  الإسػػػلاميَّة بالمرحمػػػػة المتوسػػػطة عمػػػػى ضػػػػوء معػػػايير الجػػػػودة الشَّ

العدد الثالػث  –دراسات عربيَّة في التَّربيَة وعمـ النفس، المجمد الخامس 
. 

ربيَػة الإسػلاميَّة وفقػا لمعػايير ـ(.الكفايػات المينيَّػة لمػدرس التَّ ٕٓٔٓفيد، ندى فيصؿ. ) -ٕٓ
المػػؤتمر العممػػي الثالػػث لكميَّػػة العُمػػوـ التربويَّػػة بجامعػػة جػػرش  الجػػودة.

              الأردف، ص. -)تربيَػػػػػػػػة المعمػػػػػػػػـ العربػػػػػػػػي وتأىيمػػػػػػػػو: رؤى معاصػػػػػػػػرة( 
ٖٜٛ - ٗٓٙ.  
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ـ(. أولويػػػػػات الكفايػػػػػات ٖٕٓٓكمػػػػػاؿ، أمينػػػػػة عبػػػػػاس والحػػػػػر، عبػػػػػد العزيػػػػػز شػػػػػوقي. ) -ٕٔ
يَّة والاحتياجات التدريبيَّة لمعممػي المرحمػة الإعداديَّػة فػي التَّعمػيـ التَّدريس

              العػػػػػػػػػاـ بدولػػػػػػػػػة قطػػػػػػػػػػر مػػػػػػػػػف وجيػػػػػػػػػة نظػػػػػػػػػػر المعممػػػػػػػػػيف والمػػػػػػػػػػوجييف،
، العػدد ٛٔمجمة كميَّة التَّربيَة، جامعة الأمارات العربيَّة المتحدة، السػنة 

ٕٓ. 
. توصػػيات المػػؤتمرات التَّعميميَّػػة ىػػػ(ٖٓٗٔالمػػؤتمر العػػالمي الأوؿ لمتعمػػيـ الإسػػلامي. ) -ٕٕ

 الإسلاميَّة العالميَّة الأربعة. جامعة أـ القرى، مكة المكرمة.

ىػػػػ(. دراسػػػة تقويميَّػػػة لػػػلأداء التَّدريسػػػي لمعممػػػي ٖٖٗٔالمػػػالكي، مسػػػفر بػػػف عيضػػػة. ) -ٖٕ
ػػامِمة.  التَّربيَػػة الإسػػلاميَّة لممرحمػػة الثانويَّػػة فػػي ضػػوء معػػايير الجػػودة الشَّ

 منشورة، كميَّة التَّربيَة، جامعة أـ القرى، مكة المكرمة. رسالة دكتوراه
ػػػػامِمة فػػػػي التَّعمػػػػيـ العػػػػاـ ٕٛٗٔالميمػػػػاف، بدريَّػػػػة صػػػػالح. ) -ٕٗ المفيػػػػوـ  –ىػػػػػ(. الجػػػػودة الشَّ

والمبػػادئ والمتطمبػػات: قػػراءة إسػػلاميَّة. مجمػػة الجمعيَّػػة السػػعوديَّة لمعمػػوـ 
المقػاء السػنوي الرابػع  التربويَّة والنفسيَّة، )جسػتف(: جامعػة الممػؾ سػعود،

 .ٕ٘ٔ-ٖٚعشر، 

ـ(. معرفػػة مسػػتوى الكفايػػات التَّدريسػػيَّة لمعممػػي ٕٔٓٓالنجيػػدي، يوسػػؼ بػػف سػػميماف، ) -ٕ٘
الرياضػػػػػيات خريجػػػػػي كميػػػػػات المعممػػػػػيف مقارنػػػػػة بمعممػػػػػي الرياضػػػػػيات 
خريجي كميات التَّربيَػة وأثرىػا عمػى التحصػيؿ الدِّراسَػي لطػلاب المرحمػة 

ـ. مجمة جامعة أـ القػرى لمعمػوـ التربويَّػة و المتوسطة في منطقة القصي
ص              (، ٕ(، العػػدد )ٖٔالاجتماعيَّػػة و الإنسػػانيَّة، المجمػػد )

ٔٔٓ - ٔٔٔ. 
ىػػ(. مػدى تقبُّػؿ المعممػيف لمعػايير الجػودة ٕٚٗٔالورثاف، عدناف بف محمػد بػف راشػد. ) -ٕٙ

ػػامِمة فػػي التَّعمػػػيـ دراسػػة ميدانيَّػػة بمدينػػػة الإحسػػاء. رسػػ الة ماجسػػػتير الشَّ
 منشورة، كميَّة التَّربيَة، جامعة الممؾ سعود، الرياض. 

 


