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 ممخص الدراسة:
ىدفت الدراسة الحالية إلي التوصؿ لنموذج بنائي يفسر التأثيرات المباشرة والغير مباشرة 
بيف تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ ، والاستراتيجيات المعرفية لمتعمـ المنظـ ذاتيا  لدي طلاب 

يد ، وكذلؾ دراسة تأثير متغيري النوع والتخصص الدراسي والتفاعلات كمية التربية بالوادي الجد
( طالب ٕٓ٘لبديؿ ، وتكونت عينة الدراسة مف)الثنائية بينيما عمي تفضيلات أساليب التقييـ ا
( بمتوسط ٕٕ-ٜٔتراوحت أعمارىـ ما بيف ) وطالبة مف طلاب كمية التربية بالوادي الجديد

، طُبؽ عمييـ قائمة تفضيلات  ( سنو1٘ٛٓمعياري قدره) حراؼ( سنة وان1ٕ٘ٔعمري قدره )
أساليب التقييـ البديؿ ، ومقياس الاستراتيجيات المعرفية لمتعمـ المنظـ ذاتيا وىما مف إعداد 
الباحث ، وتـ استخداـ تحميؿ التبايف ، ونموذج المعادلة البنائية ، وأظيرت النتائج أنو لا يوجد 

الدراسي والتفاعلات الثنائية بينيما عمي تفضيلات أساليب  تأثير لمتغيري النوع والتخصص
 لدى بينيا اختلاؼ وجود العاممية الأبنية بيف المقارنة خلاؿ مف تبيف ولقد التقييـ البديؿ ،

 العممية الذكور والتخصصات لصالح الدلالة ذات الفروؽ كانت حيث الأربع الدراسة مجموعات

كما تـ التوصؿ لنموذج بنائي يكشؼ عف التأثير المباشر  المطابقة ، جودة مؤشرات جميع عمى
للاستراتيجيات المعرفية لمتعمـ المنظـ ذاتيا عمي تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ ، والتأثير الغير 
مباشر لمكفاءة الذاتية عمي تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ مف خلاؿ الاستراتيجيات المعرفية 

  : ءت مؤشرات حسف المطابقة لمنموذج كالتاليلمتعمـ المنظـ ذاتيا، وجا

X
2
/sd:1.71, PNFI: 0.76, CFI: 0.91, TLI: 0.91, RMSEA:0.053 

 : الكممات المفتاحية
 تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ ، الاستراتيجيات المعرفية لمتعمـ المنظـ ذاتيا
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Abstract 

The current study aimed at reaching a structural model which 

interprets the direct and indirect effects among assessment prefernces  

and self-regulated learning strategies for students of  the New Valley 

College of Education. It also aimed at studying the effect of gender, 

academic specialty and bi-reactions among them on assessment 

prefernces  . The sample of the study consisted of (250) male and female 

students aged from (19-22), M (21.50), SD (0.58) years at the students of  

the New Valley College of Education. The tools of the study included: 

preferences for alternative assessment methods inventory , A scale of 

self-regulation learning strategies (prepared by the researcher. The 

following statistical techniques were used: factorial analysis of variance 

(2X2), and structural equation modeling. The results indicated that there 

was no effects for gender (males/females), academic specialty 

(scientific/literary) and the bi-reactions among them on assessment 

prefernces  . It is also indicated through comparing the factorial structures 

that the existence of differences among the four study groups, as there are 

significant differences in favor of males and academic specialty on all 

goodness of fit Indexes. In addition, a general structural model was 

reached where self-regulated learning strategies affects assessment 

prefernces.The goodness of fit values about the model are X2/sd:1.71, 

PNFI: 0.76, CFI: 0.91, TLI: 0.91, RMSEA:0.053. 

Keywords:  

Assessment prefernces, Self-regulated learning strategies   
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 مقدمة:
أحد الأىداؼ الرئيسية لمتعميـ ىو رفع كفاءة الأفراد وذلؾ مف أجؿ إعدادىـ الإعداد 
الأمثؿ لمواكبة ظروؼ ومتطمبات عصر العولمة والاقتصاد القائـ عمى المعرفة1 فجميع دوؿ 
العالـ تنظر إلى المؤسسات التربوية عمى أنيا أبرز المسئوليف عف إعداد المتعمميف كمواطنيف 

يف يتمتعوف بمختمؼ الكفايات التي يحتاجيا العصر الراىف1 ، ولمعرفة ما إذا كاف التعميـ صالح
المقدـ يصؿ إلي ىدفو ، وما إذا كاف الطلاب يمكنيـ مف تحقيؽ التغيرات المحددة ، لابد مف 
ضرورة الرجوع لعمميتي التقييـ ، والتقويـ1 و يعتبر التقويـ التربوي جزء حاسـ وىاـ لمغاية في 
المنظومة التربوية ؛ فيو يتضمف بجانب قياس مدى تحقؽ أو عدـ تحقؽ المخرجات التربوية 
المنشودة تحديد الإجراءات التصحيحية التي يجب اتخاذىا في حالة وجود أي قصور في بموغ 

 الأىداؼ المنشودة1

ائما وتركز نظـ التعمـ الحديثة عمي الفروؽ الفردية عند التخطيط لبيئة التعمـ ، ولكف د
ما يتـ التركيز عمي أساليب التعمـ ومداخمو  واستراتيجياتو 1111111الخ ، والي الآف يتـ تجاىؿ 
تفضيلات التقييـ ، في حيف أنيا أحد العوامؿ الميمة التي يجب أف تؤخذ بعيف الاعتبار عند 

 1التخطيط لبيئة التعمـ

تجاىاتيـ ، و تفضيلات " تفضيلات التقييـ" تشير إلي كؿ مف معتقدات  الطلاب ، و او
 1(Birenbaum , 1997)وخصائصو ، وأدواتو طرؽ التقييـ 

منيا           وىناؾ العديد مف العوامؿ التي تؤثر في نجاح الطلاب ، ومستوي تعمميـ 
تصورات الطلاب  أساليب التعمـ واستراتيجياتو ، والدوافع ، والعوامؿ الشخصية ، وغيرىا إلا أف 

 ;Doğan,2011)عممية التقييـ لو أىمية كبيرة لتحقيؽ جودة التعميـ  نحو ـ، واتجاىاتي

Kuzgun & Deryakulu, 2004)1 

وتنادي الاتجاىات الحديثة بضرورة تكامؿ وترابط أساليب التعمـ واستراتيجياتو مع عممية  
أف أحداث تكامؿ بيف ىذه  silver,strong & perini(1997)التقييـ ، ويري كلا مف 

سيمد معمـ الفصؿ باقتراحات عممية تفيد الطلاب ، وتقدـ اتجاىا لمتدريس يركز عمي المجالات 
كيفية تعمـ الطلاب مع مراعاة الخواص الفريدة لكؿ طالب ، وىذا التكامؿ يوضح الخصائص 

 التي تتعمؽ بالتعمـ والتقييـ1
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تقييـ كأداة ومع ظيور مصطمح "ثقافة التقييـ" كبديؿ ؿ "ثقافة الاختبار"  والذي يعتبر ال
لمتعمـ وليس مجرد وسيمة لتحديد الدرجات التي يحصؿ عمييا الطلاب في ىذه الاختبارات والتي 

ولقد كاف ىذا الاتجاه ملائما تعتبر بمثابة مؤشر يقيس مدى تحقؽ الأىداؼ التربوية المنشودة1 
والتمقيف1 وبالتالي لطبيعة الطرؽ التربوية السائدة والتي اتسمت بالتركيز عمى الحفظ والاستظيار 

تعد قدرة المتعمـ عمى استرجاع ما حفظو في ورقة الامتحاف مؤشر عمى نجاحو1 وليذا فقد كانت 
الاختبارات في صورتيا التقميدية بمثابة أداة لقياس الحد الأدنى مف المستويات المعرفية والعقمية 

 وفي مجاؿ الأىداؼ المعرفية وىو المجاؿ المعرفي بالتحديد1

زايد الضغوط عمى المؤسسات التربوية لتطوير المخرجات التربوية، ظيرت العديد ومع ت
مف النظريات التربوية التي تنادي بتفعيؿ الدور النشط لممتعمـ في عممية تعممو، والتركيز عمى 

 تنمية قدراتو العميا، وفي مختمؼ المجالات وليس المجاؿ المعرفي فقط1

لتعمـ والتعميـ برزت الحاجة الماسة لمبحث عف وفي ظؿ التطور الذي شمؿ عمميتي ا
وسائؿ واستراتيجيات تقويـ حديثة تواكب ىذا التطور، وتسيـ في تطوير النظاـ التعميمي ككؿ 

(1 مما أدي إلي ظيور أساليب بديمة أطمؽ عمييا مسميات عدة مثؿ ٕٓٔٓ)فيمي البلاونة، 
 ىا مف المسميات1التقويـ الحقيقي وتقويـ الأداء والتقويـ البديؿ وغير 

وعمى الرغـ مف تعدد ىذه المفاىيـ أو المصطمحات، إلا أنيا تتضمف منظورا جديدا 
لفمسفة التقويـ ومنيجياتو وعممياتو وأساليبو وأدواتو تتخطى حدود الأساليب والأدوات التقميدية التي 

ب الورقة والقمـ، تعتمد اعتمادا أساسيا عمى الاختبارات التقميدية المتعارؼ عمييا والتي تتطم
والاختيار مف بيف بدائؿ معطاة في مفردات الاختيار مف متعدد، أو الصواب والخطأ، أو 

 (1ٖٔ، ٕٗٓٓالمزاوجة، أو غيرىا )صلاح الديف علاـ، 

     ويشير مفيوـ التقييـ البديؿ إلي طرؽ التقييـ التي تيدؼ لتقييـ سموؾ المتعمـ في 
        يقية 1 وتركز أساليب التقييـ البديؿ عمي ميارات مواقؼ تشبو مواقؼ في الحياة الحق

تركز      التفكير العميا بدلا مف التقييـ التقميدي الذي يركز عمي ميارات التفكير الدنيا ، والتي 
        معظميا عمي التمقيف ، والحفظ ،والاستظيار1 فاختبارات الاختيار مف متعدد ، في 

التقميدية1       ركز عمي الحفظ والتذكر ىي أمثمة عمي أساليب التقييـ والمطابقة ، والمقاؿ التي ت
                في حيف أف  أداء المياـ والحوافظ الطلابية ىي أمثمة لطرؽ التقييـ البديمة

.(Bird, 1990; Chase, 1999; Popham, 2005 )  
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حيويا في دفع عجمة  وليذا فقد أنيط بأساليب التقويـ البديؿ المختمفة أف تمعب دورا 
الإصلاح التربوي الرامية في نياية المطاؼ إلى إعداد الطلاب مف أجؿ العيش في مجتمع القرف 
الحادي والعشريف القائـ عمى اقتصاد المعرفة والعولمة وىـ مسمحيف بالميارات اللازمة لمعيش في 

 (Craw, 20091مثؿ ىذا العصر )

ب التقييـ البديؿ والذي يشير إلي تفضيؿ وسوؼ تركز الدراسة عمي تفضيلات أسالي
الطالب لأسموب مف أساليب التقييـ البديؿ واختياره لو دوف غيره مف الأساليب وتبيف العديد مف 
الدراسات أف ىناؾ علاقة بيف تفضيلات التقييـ ، والعديد مف المتغيرات التي تتعمؽ بعممية التعمـ  

و ، وأساليب التفكير ، والدافعية ، وتوجيات أىداؼ مثؿ أساليب التعمـ ومداخمة واستراتيجيات
 الانجاز ، والذكاء الوجداني وغيرىا ومف ىذه الدراسات:

  (Birenbaum & Gutvirzt, 1995; Birenbaum & Rosenau, 2006;  Cohen, 

1995; Doğan, Atmaca, & Aslan, 2012; Doğan & Kutlu, 2010; Gijbels & 

Dochy, 2006)  (1ٕٕٔٓ؛ وأحمد رمضاف ) (ٜٕٓٓدة عبد الواحد )ودراسة حمو 

وسوؼ تركز الدراسة الحالية عمي دراسة العلاقة بيف تفضيلات أساليب التقييـ البديمة 
 وبعض استراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا 

وأحدث  أىـ مفSelf-Regulated Learning ذاتيا ً  المنظـ التعمـ مصطمح ويعد
 وتكمف ، العشريف القرف الأخيرة مف العقود في النفس عمـ مجاؿ في ظيرت التي المصطمحات

 تنمية عمى يساعد كونو إلى تعزى التي التربية مجاؿ في والأساسية الفعالة وظيفتو في أىميتو
 التعميمية      الأىداؼ أىـ مف تعد والتي ، والكفاءة الأداء مستوى وزيادة الحياة مدى التعمـ ميارات

 في يؤدى بما ، التعمـ عممية في وفعالاً  نشطاً  مشاركاً  بوصفو المتعمـ شخصية عمى التركيز في
تسعى  التي  الأىداؼ أىـ مف ىدؼ وىو ، التعميمية العممية مستوى ارتقاء و تحسيف إلى النياية

 (ٕٓٔٓ الجراح، عبد الناصر ؛ ٜٕٓٓ عبد المقصود، عمى )ىانـ تحقيقيا إلى التربوية المؤسسات
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 المنظـ التعمـ أف  (Rozendaal et al., 2003; Ozan et al., 2012 )  مف كؿ ويذكر
 وذلؾ ، التعميمي الجانب في المستخدمة الأخرى التقميدية الأساليب مف وفعالية جودة أكثر ذاتياً 
 المسئولية عمى لمحصوؿ ذاتياً  المنظـ التعمـ في المتعمميف قبؿ مف المبذوؿ الجيد تأثير بسبب
 أف الأفضؿ مف إنو حيث ، المعمـ توجييات عمى الاعتماد مف أكثر اساتيـدر  في لمتحكـ الأولية
 الضعؼ ونقاط ، واستغلاليا القوة نقاط عمى والوقوؼ ، فيو ومستقلاً  تعممو عف مسئولاً  المتعمـ يكوف

كسابيـ ، وتجاوزىا  التعميمية المياـ وطبيعة تتلاءـ جديدة تعمـ إستراتيجيات تبني في المرونة وا 

 إلى قدراتيـ استثمار مف ويمكنيـ ، الجيود مف الكثير ىدر عمييـ يوفر الذي الأمر ، إلييـ الموكمة

 . حد أقصى

 Self-Regulated Learning Strategies ذاتيا ً  المنظـ التعمـ إستراتيجيات تعد كما
 والتي ، المدارس داخؿ التعميمية العممية لتحسيف التعميمي الأداء في المؤثرة المتغيرات أىـ أحد
 لأف وذلؾ ، عمييـ المقررة والمعارؼ لممعمومات الطلاب إتقاف مدى مف التأكد خلاليا مف يمكف

 تعمميا يتـ التي المواد بيف الدقيؽ التمييز عمى المتعمميف تساعد ًً  ذاتيا المنظـ التعمـ إستراتيجيات
 في الفعاؿ المتعمـ دور عمى تؤكد أنيا كما ، جودة أقؿ بشكؿ تعمميا يتـ التي والمواد جيد بشكؿ
 التعمـ إستراتيجيات جعؿ إلى المعرفي النفس عمـ مجاؿ في بالباحثيف حدا مما ، التعمـ عممية
 .  Zimmerman, 2002; Rozendaal)والبحث لمدراسة ىاماً  ومجالاً  تربوياً  ىدفاً  ذاتياً  المنتظـ

et al., 2003; Bartels. et al., 2010; Vansteenkiste. et al., 2012) 

 ، التعميـ في المستخدمة الإستراتيجيات أحدث أحد ذاتياً  المنظـ التعمـ إستراتيجيات وتمثؿ
 ديناميكياً، تعمميـ عمميات وتوجيو التعميـ عمميات في الفعمية الطلاب مشاركة عف تعبر إنيا حيث

 في جديدة لمجالات يفالمتعمم توجو التي الدافعة القوة بمثابة ىي ذاتياً  المنظـ التعمـ فإستراتيجيات

 وصياغة ، فاعمية أكثر بشكؿ المعرفية مصادرىـ استعماؿ مف تمكنيـ حيث ؛ المعمومات اكتساب

 التعميمي لمموقؼ التخطيط عمى الطلاب قدرة زيادة عمى والعمؿ ، جيد بشكؿ التعميمية أفكارىـ

 ، الحسيني حبيب ىشاـ ؛ ٖٕٓٓ ، أبو العلا ربيع مسعد ) أكاديمي أداء أفضؿ لو يحقؽ بشكؿ
 (ٕٓٔٓ ، عبد النبي محمد محسف ؛ ٕٙٓٓ
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 المنظـ التعمـ لإستراتيجيات المفسرة النظريات تعددوبمراجعة الأدب التربوي ، يتضح 

 ، ومكوناتيا الإستراتيجيات ليذه المفسرة النظريات واضعي نظرة لاختلاؼ ذلؾ يرجع وربما ، ذاتياً 
 كبير قدر عمى تعد  رئيسة مكونات ثلاث يشمؿ ذاتياً  المنظـ التعمـ أف في النظريات ىذه تتفؽ ولكف

 وراء وما        المعرفية المكونات في وتتمثؿ التعمـ في الطالب نجاح تحديد في الأىمية مف

 تعمـ لإنتاج المكونات  ىذه تترابط كيؼ ذاتياً  المنظـ التعمـ نظريات تفسر ، حيث والدافعية المعرفية

،  Pintrich, Smith, Garcia, and McKeachie (1991) اذجومف ىذه النم ، فعاؿ
،  Winne(1997)، ونموذج  Vermunt(1998)، ونموذج  Zimmerman(1994)ونموذج 
  Boekaerts(1999)، ونموذج Butler(1998;2002) ونموذج 

 ,Pintrich, Smithفي ىذه الدراسة سنعتمد عمي التصنيؼ الذي طوره كؿ مف  

Garcia, and McKeachie (1991) اؼ الدراسة لمتعمـ المنظـ ذاتيا لأنو الأكثر ملائمة لأىد
التعمـ المنظـ ذاتيا المعرفية وما وراء  تأبعاد مختمفة لاستراتيجيا (ٜومشكمتيا1 وقد حدد )

 مما عدة مرات المعمومات تكرارإستراتيجية التسميع ويقصد بيا المعرفية، مف بيف تمؾ الأبعاد 

       ،  الملاحظات ككتابة السطحي التجييز مف أخرى أنواع استخداـ أو يا،استرجاع في يساعد
ستراتيجية التنظيـ والتي تعبر عف محاولة المتعمـ إعادة تنظيـ وترتيب المعمومات المقدمة و  ا 

إستراتيجية التفاصيؿ وىي عمؿ ارتباط عقمي بيف المادة ، و  بأسموبو الخاص كي يسيؿ فيميا
 قدرة إلى إستراتيجية التفكير الناقد و تشير، و  الموجودة بالفعؿ لدي المتعمـ  المتعممة والمعرفة

 إلى والتوصؿ المشكلات حؿ أجؿ مف الجديدة في المواقؼ السابقة المعرفة عمي تطبيؽ الطلاب

 مما يؤدي إلي تحسف عممية التفكير مف خلاؿ بناء عممية التفكير ناقدة تقييمات وعمؿ قرارات
  (Pintrich et al., 1991; Paul & Elder, 2008) ؽ المعايير الفكرية عمييانفسيا، وتطبي

إلي  اعتقاد الفرد أف لدية القدرة عمي التنظيـ  self efficacyوتشير الكفاءة الذاتية 
وانجاز العمؿ اللازـ لإدارة الموقؼ المحتمؿ، وبعبارة أخري فاف الكفاءة الذاتية تعبر عف اعتقاد 

 ,Bandura)والتخطيط لممراحؿ القادمة القدرة عمي النجاح في موقؼ ماالشخص أف لدية 

ىذه المعتقدات كمحددات ؿ كيؼ يفكر الناس وكيؼ  1Bandura (1997) ويصؼ   (1986
أنو مف الممكف تحسيف الكفاءة الذاتية عف طريؽ  Lee (2005)يتصرفوف ويشعروف1 ويؤكد  
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 Schunk (1990)لمف لديو خبرة فردية1 ويري  ملاحظة عمؿ الآخريف ، والاستماع لآرائيـ أو
أنو إذا كاف لدي الفرد الاعتقاد باف لديو القدرة المطموبة لانجاز عمؿ ما فانو يصبح أكثر حرصا 

 ولديو دافعية قوية لمقياـ بيذه الميمة1

وبمراجعة الدراسات السابقة التي تناولت تفضيلات التقييـ نجد أف بعضيا ركز عمي 
أساليب  فيفضم الطالباتت التقييـ لدي المتعمميف فقط ، تمؾ الدراسات تبيف أف تحديد تفضيلا

، وكذلؾ تبيف تمؾ الدراسات أف الطلاب معظميـ يفضؿ الذكور الطلاب مف أكثر  بديمةال تقييـال
        أساليب التقييـ التقميدية لاعتقادىـ  أنيا تؤدي لمحصوؿ عمي درجات مرتفعة في الجامعة

1( Bartram & Bailey, 2010; Sambell, Mcdowell, & Brown, 1997) 

أف  Karaduman and Yanpar-Yelken (2011)مف جانب أخر توصمت دراسة 
 طلاب كمية التربية يفضموف أساليب التقييـ البديمة أكثر مف تفضيميـ لأساليب التقييـ التقميدية1

تقييـ والعديد مف المتغيرات وركزت بعض الدراسات عمي دراسة العلاقة بيف تفضيلات ال
المتعمقة بعممية التعمـ، فتظير تمؾ الدراسات أف ىناؾ علاقات بيف تفضيلات التقييـ والكفاءة 
الذاتية لمتعمـ ، والتفكير النقدي ، واستراتيجيات التعمـ ما وراء المعرفية ، وقمؽ الامتحاف ، 

 ومداخؿ وطرائؽ التعمـ ، وأساليب التفكير والتعمـ1 

 (Birenbaum, 1997, 2007; Brienbaum & Feldman, 1998; 

Birenbaum & Gutvirtz, 1995; Birenbaum & Rosenau, 2006; Cohen, 

1995; Doğan, 2011; Doğan et al., 2012; Doğan & Kutlu, 2010; Gijbels & 

Dochy, 2006; Phillips, 1999; Wilson & Fowler, 2005) 

لبنية العاممية لتفضيلات التقييـ كدراسة حمودة عبد الواحد وبعض الدراسات ركز عمي ا
 (ٕٕٔٓ( ، ودراسة أحمد رمضاف محمد )ٜٕٓٓحمودة )

إلي معرفة العلاقات المباشرة وغير المباشرة بيف " تفضيلات في ىذه الدراسة ، نيدؼ 
ستراتيجية التنظيـ ، وا   ستراتيجية التسميع، وا  ستراتيجية التفكير الطلاب لأساليب التقييـ البديؿ ، وا 

 "1 ستوي الكفاءة الذاتية حوؿ التعمـالناقد ، إستراتجية استخداـ التفاصيؿ ، وم
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 مشكمة الدراسة:
 الأخيرة السنوات في خاصاً  اىتماماً  نالت التي الموضوعات أحد ذاتياً  المنظـ التعمـ يعد 

 ميما دورا يمعب أنو حيث كبيرة؛ قيمة لو ذاتيا المنظـ والتعمـ ، المعرفي النفس عمـ مجاؿ في
 بصفة بيا يقوـ التي المياـ كؿ في الفرد إنجاز ارتفاع إلى يؤدى لأنو الأفراد ، حياة في وأساسيا
 سوؼ ذاتيا المنظـ استراتيجيات التعمـ استخداـ أف كما خاصة، بصفة الأكاديمية والمياـ عامة،
 المعرفة، اكتساب إلى بالتالي ويؤدى المتعممة؛ المادة محتوى في الطلاب اندماج إلى يؤدى
 إصدار عمى القدرة تطوير في ميماً  رادو  يمعب أنو كما الاجتماعية، والميارات القرار ، واتخاذ
 ) وىذا ما أكدتو العديد مف الدراسات .الذات توكيد تطوير إلى يؤدي مما والاستقلالية الأحكاـ

Chen, 2002حسف عبد الحميد عزت ؛ ٕٗٓٓ ، حسف أحمد وعماد متولي سعد الديف ؛ علاء 

ىشاـ  ؛ Hurk, 2006 ؛  ٕٚٓٓ، جمجؿ نصرة محمد ؛ ٕ٘ٓٓ ، الشوربجي إبراىيـ وأبو المجد
 ؛ Bembenutty, 2007 ؛ Hu, 2007 ؛ Bartels et al., 2010 ؛ٕٙٓٓ ، الحسيني حبيب

Vargas et al., 2012;) 

 لإصلاح وأساسياً  ممحاً  مطمباً  يمثؿ الحالي الوقت في التعمـ مف النوع ىذا ولذلؾ أصبح

 أصبحت والتي التدريس في التقميدية الطرؽ لمواجية وذلؾ ، مؤسساتنا التربوية في التربوي النظاـ

 مف التعمـ مف النوع ليذا لما بالإضافة ، والاستظيار الحفظ عمميتي عمى خاصة بصفة تركز

 والبحث لممعرفة الذاتي كتسابالا عمى المتعمميف مف الكبيرة الأعداد مواجية في كبيرة إسيامات

جداً  كبيرة ذلؾ تحقيؽ المؤسسة التربوية في عاتؽ عمى الممقاة ىنا فالمسئولية ومف عنيا
(Zuffiano et al. , 2013) 

ويتطمب ذلؾ الإصلاح أيضا النظر إلي منظومة التقويـ التربوي ، واختيار أساليب 
        وحؿ الناقد التفكير ميارات مف لدييـ ما لإظيارلمتقويـ تجعؿ الطلاب أكثر نشاطا 

 الفيـ،        لدييـ تعمؽ فردية، تعمـ ونشاطات تعميمي، محتوى مف عمييـ يعرض فيما المشكلات

 حقيقيا الطمبة      وتعميـ تعّمـ تقويـعممية  جعؿوت .الذات ومراجعة التأممي التفكير عمى وتشجعيـ
تقويمو1 كؿ ىذه الخصائص تتوفر في معظـ  وجعؿ الطالب مسئوؿ أيضا عف عممية وواقعيا،

 ,Moon, Brighton, Callahan & Robinsonاستراتيجيات التقويـ البديؿ وأدواتو كما أشار)

2005 ; 2004 ;Svinicki, 2002  Allen & Flippo,)       مف أف ىذه الأساليب تتطمب 

 عمى قادريف طمبة يجادلإ وتسعى المشكلات، حؿ  وميارات التفكير مف عميا مستويات الطمبة

 .والإبداع التميز
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يعمؿ  فعمى سبيؿ المثاؿ، أوضحت عدة دراسات أف تطبيؽ )أساليب( التقويـ البديؿ لا 
مخرجات     عمى تحسيف عمميات التقويـ فحسب بؿ إف تأثيراتو تمتد إلى تحسيف العديد مف 

 ,Kraemer, 2005; Miller, 2009; Harrisالعممية التربوية ومف بينيا دراسات كلا مف: )

2009  1) 

يتضح مما تقدـ مدى أىمية وجدوى تطبيؽ أساليب التقويـ البديؿ كوسيمة فعالة لمتقويـ 
وتفعيؿ مخرجات التعمـ في آف واحد1 وعمى الرغـ مف ذلؾ توجد العديد مف الصعوبات التي 

الأنظمة التربوية  تعترض طريؽ تطبيؽ ىذه الطرؽ؛ وليذا لا تزاؿ ىذه الأساليب غير شائعة في
 المختمفة في حيف تسود الطرؽ التقميدية لمتقويـ1

ذا كانت نظـ الجودة تؤكد عمي الدور النشط لممتعمـ داخؿ كميات التربية ، حتي ينتقؿ  وا 
ذلؾ النشاط لدي طلابيـ فيما بعد ، فاف التكامؿ بيف استراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا ، وأساليب 

 قؽ ىذا النشاط ويحقؽ الأىداؼ التربوية المنشودةالتقييـ البديؿ قد يح

 السابقة والبحوث الدراسات نتائج وبعض نظري طرح مف عرضو سبؽ ما عمى وبناء
التقييـ  تفضيلات أساليب بيف المتداخمة التأثيرات عمى التعرؼ عمى الراىنة الدراسة اىتماـ ينصب
 التعرؼ إلى بالإضافة ،طلاب كمية التربية  لدى ذاتياً  المنظـ التعمـ إستراتيجيات و بعض البديؿ 

 عمى ( أدبي – الدراسي)عممي والتخصص ( إناث – ذكور ) النوع مف كؿ تفاعؿ تأثير عمى

 العلاقات طبيعة يفسر عاـ بنائي نموذج والوصوؿ إلي  ، تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ

 النوع باختلاؼ بينيا العاممية البنية يف الفروؽ تحديد مع المتغيرات ىذه بيف المتداخمة والتأثيرات

 : التالية التساؤلات في الحالية الدراسية مشكمة تتحد ثـ ومف ، الدراسي والتخصص

          الدراسي والتخصص ) إناث - ذكور ( النوع مف لكؿ إحصائياً  داؿ تأثير توجد ىؿ -ٔ
طلاب  ب التقييـ البديؿ لدىعمي تفضيلات أسالي بينيما المشتركة والتفاعلات (أدبي – عممي)

 ؟كمية التربية

بيف تفضيلات  المباشرة وغير المباشرة التأثيرات يفسر عاـ بنائي نموذج إلى التوصؿ يمكف ىؿ -ٕ
 ؟ طلاب كمية التربية لدى ذاتياً  المنظـ التعمـ إستراتيجيات و أساليب التقييـ البديؿ

         ذاتياً  المنظـ التعمـ لإستراتيجيات ةالعاممي المكونات في تفضيلات التقييـ تختمؼ ىؿ -ٖ
طلاب كمية  لدى ( أدبي - الدراسي )عممي والتخصص ) إناث –ذكور( النوع مف كؿ باختلاؼ
 ؟ التربية
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 : الدراسة أىداف

 : التالية الأىداف تحقيق إلى الحالية الدراسة تسعى

 ) أدبي - عممي ( لدراسيا والتخصص ) إناث - ذكور ( النوع مف التعرؼ عمي تأثير كؿ  -ٔ

 عمي تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ لدى طلاب كمية التربية؟ بينيما المشتركة والتفاعلات

بيف تفضيلات أساليب  المباشرة وغير المباشرة التأثيرات يفسر عاـ بنائي نموذج إلى التوصؿ  -ٕ
 ية التربية ؟طلاب كم لدى ذاتياً  التعمـ المنظـ إستراتيجيات و التقييـ البديؿ

ستراتيجيات التعمـ تفضيلات التقييـ تحديد الفروؽ في البناء العاممي المكوف مف  -ٖ  المنظـ وا 

طلاب  لدى ( أدبي - الدراسي )عممي والتخصص ) إناث –ذكور(  النوع مف كؿ باختلاؼ ذاتياً 
 كمية التربية ؟

 : الدراسة أىمية

 : التالية الجوانب ضوء في الحالية الدراسة أىمية تأتي

بيف تفضيلات  المتداخمة التأثيرات يفسر عاـ بنائي نموذج إلى التوصؿ الحالية الدراسية تحاوؿ  -ٔ
 قد ما وىو ، طلاب كمية التربية لدى ذاتياً  المنظـ التعمـ إستراتيجيات و أساليب التقييـ البديؿ

 . متغيراتال ليذه المشتركة والتأثيرات المتبادلة العلاقات طبيعة فيـ في يفيد

 في الرئيسية الموضوعات مف وىو وأدواتو البديؿ تفضيلات التقييـ موضوع تتناوؿ الدراسة  -ٕ

  التعممية، ويعد أحد التوجيات الحديثة في مجاؿ التقويـ التربوي1 العممية التعميمية

 في مف تأثير يال لما ذاتياً  المنظـ التعمـ لإستراتيجيات تناوليا في الحالية الدراسة أىمية تكمف  -ٖ

 تحسيف في لأنيا تساعد وذلؾ ، خاصة بصفة التعميمي والمجاؿ عامة بصفة الحياتي المجاؿ

 الإستراتيجيات ليذه الطلاب استخداـ أف كما وتقويميا، وتقديميا بنائيا وطريقة المناىج محتوى

 الجيد مف كثيرال ىدر عمييـ يوفر الذي الأمر الميني والرقى التعمـ في الاستمرار في يساعدىـ

 . حد أقصى إلى قدراتيـ استثمار مف ويمكنيـ
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 مقياس وكذلؾ ذاتياً  المنظـ التعمـ تإستراتيجيا لبعض مقياس إعداد الدراسة ىذه في يتـ  -ٗ

 .المستقبمية والبحوث الدراسات في منيما يستفاد قد والمذاف،  لتفضيلات أساليب التقييـ البديؿ

 داخؿ التعميمية العممية عمى القائميف نظر توجيو في الحالية الدراسة نتائج مف الاستفادة يمكف  -٘

 ومقررات برامج إعداد و خطط وضع إلى الدراسية المقررات ومطوري ومصممي الجامعات

 تمؾ ضوء في الدراسي التفوؽ وتحقيؽ الايجابية الجوانب تنمية عمى الطلاب تساعد تعميمية

أداء  مستوى لرفع أكبر بدرجة التربوييف المخططيف ديفي مما ، والإستراتيجيات الأساليب
 . سواء حد عمى والمعمميف المتعمميف

 : الدراسة مصطمحات
 تفضيلات أساليب التقييم البديل -ٔ

 preference level of alternati assessment methods 

، إلي كؿ مف معتقدات  الطلاب assessment preferenceتفضيلات التقييـ  تشير 
، بالاختيار بيف مجموعو مف البدائؿوخصائصو ، وأدواتو تفضيلات طرؽ التقييـ ىاتيـ ، و واتجا

مكانية ترتيب ىذه البدائؿ   1 (Birenbaum , 1997)وا 

وتعرؼ تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ بأنيا تفضيؿ الطالب لأسموب مف أساليب 
مكان  ية ترتيب ىذه البدائؿ وتقاس إجرائياً التقييـ البديؿ واختياره لو دوف غيره مف الأساليب ، وا 

 1الغرض ليذا المعدة القائمة  في الطلاب  عمييا يحصؿ التي بالدرجة

   ذاتيًا المنظم التعمم إستراتيجيات -ٕ

Self-Regulated Learning Strategies 

          ىادفة عممية" :أنو عمى ذاتياً  المنظـ التعمـ Pintrich(2000,453) يعرؼ
 والتحكّـ في والتنظيـ المراقبة يحاولوف ثـ التعميمية أىدافيـ المتعمِّموف يضع حيث ونشطة،

 البيئة في وخصائص السياؽ فيـ وتقيدىـ أىدا وتوجييـ، والسموكية، والدافعية المعرفية خصائصيـ

 ."التعميمية

 المنظـ التعمـ لمكونات محدد وصؼ عمى يشتمؿ لأنو نظراً؛ التعريؼ ىذا الباحث ويتبنى

، ويقتصر الباحث  وتحكـ وتنظيـ مراقبة مف المختمفة ولعممياتو والسموكية، والدافعية تياً المعرفيةذا
 1 عمي الاستراتيجيات المعرفية لارتباطيا بأىداؼ الدراسة
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انيبأ إجرائياً  ذاتياً  المنظم التعمم استراتيجيات الباحث ويعرف  الطرؽ مف مجموعة :
اىيستخدمو ف أ عمى الدراسة عينة أفراد يقرر التي والإجراءات مف المختمفة التعمـ مواقؼ أثناء   أجؿ 
وتتمثؿ المنشودة الأىداؼ تحقيؽ )التسميع ، والتنظيـ ، والتفاصيؿ ،  المعرفية الإستراتيجيات في 
،والتفكير الناقد ، والكفاءة الذاتية( ستراتيجياتالا مقياس عبارات عمى استجابتيـ تعكسيا والتي   

ـلمتعمالمعرفية   .الدراسة ىذه في بإعداده الباحث قاـ الذي ذاتياً  المنظـ 

 الإطار النظري والدراسات السابقة:
 :assessment preference أولا : تفضيلات التقييم 

 مف بدلا المعرفية المدرسة نحو التعميمية الأنظمة مف لكثير عالميا، الجديد التوجو إف
 الطمبة تعمـ تقويـ لعممية الضيقة نظرتيـ في اجذري تحولا المعمميف، مف اقتضى السموكية،
 مع تتلاءـ تعد لـ محددة معمومات مف ذىنو في المتعمـ اختزنو بما فقط تعنى كانت التي وتعميميـ،

 التوجو ليذا وفقا المعمـ أصبح لذا .وتكنولوجي معرفي تفجر مف يميزه ما بكؿ العصر، ىذا متطمبات

 ما عمى تركز طمبتو، وتعميـ لتعّمـ تقويمو في جديدة وأدوات ياتاستراتيج باستخداـ مطالبا الجديد،

 1العميا التفكير عمميات وخاصة التفكير بعمميات وتيتـ عقمية، عمميات مف المتعمـ عقؿ داخؿ يجري

ويعد أخذ تفضيلات الطلاب في الاعتبار أحد أىـ العوامؿ الميمة  في إصلاح العممية    
تي تناولت ىذه التفضيلات عمي أشكاؿ التقييـ ، وصيغو وعمي التعميمة وتركز الدراسات ال

 العلاقة بينيا ، وبيف أساليب التعمـ، واستراتيجياتو ، وأساليب التفكير ، والدافعية1

( أف عممية التفضيؿ ٜ، ٕٔٓٓوتشير عممية التفضيؿ كما يذكر شاكر عبد الحميد )
البدائؿ المتاحة لنمط معيف مف المثيرات  تشتمؿ عمى المقارنة والتمييز والاختيار بيف عدد مف

 ولأسموب معيف مف التفكير أو السموؾ أو الانفعاؿ1

ويشير مصطمح تفضيلات التقييـ إلي تفضيؿ الطلاب لطريقة مف طرؽ التقييـ 
المستخدـ في قياس تحصيميـ الدراسي والتي تشمؿ المقارنة والتميز والاختيار بيف الطرؽ 

التعبير عف ذلؾ مف خلاؿ الأحكاـ التي يصدرىا الطالب باختبار طريقة مف المختمفة لمتقييـ ويتـ 
طرؽ التقييـ دوف الأخرى بالإضافة إلى اختيار الطلاب لطريقة عرض الأسئمة ومستويات 

 )        مية التقييـ ، والتغذية الراجعةصعوبتيا وطريقة عرض النتائج وكذلؾ المشاركة في عم

Birenbaum,1994,1997, 2007) 
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وقد يستخدـ مصطمح تفضيلات التقييـ ليشير إلى الطريقة التي يفضؿ الطلاب أف يقاس 
تحصيميـ الدراسي بيا ويختار الطلاب مف بيف  نوعيف مف الاختبارات الاختبار الموضوعي 
والاختبار المقالي1 ويستخدـ أيضاً مصطمح تفضيلات نوع الاختبار لتحديد تفضيلات الطلاب 

تحريري ( والنوع ) امتحاف أـ مشروع بحثي ( والوقت  –يث الشكؿ ) شفوي للامتحانات مف ح
)السماح باستخداـ         ( والمواد المساعدة المنزؿ –مفتوح( والمكاف )حجرة الدراسة  –)محدد 

              مجموعات(1 –المواد المساعدة أو عدـ السماح بيا( والمشاركة )أفراد 
(Zoller&Ben-Chaim,1998; Scauler,19981) 

 الطرؽ أو الطريقة الاختيارية تعبر عف التفضيلات ( إلي أف ٕٕٓٓ(ويشير عادؿ خضر 

 المختمفة للاختبارات الأنواع مف بيف بيا الدراسي تحصيميـ يقاس أف الاختبارات آخذي يفضؿ التي

أو  ، الأداء ت، واختبارا الموضوعية والاختبارات المقاؿ،  ، واختبارات الشفيية الاختبارات مثؿ
 التقميدي1 غير القياس طرؽ و العممية الاختبارات

ولكف  يجب الأخذ في الاعتبار أف مصطمح تفضيلات التقييـ أعـ وأشمؿ مف مصطمح  
 تفضيؿ نوع الاختبار أو التفضيلات الاختيارية1

ويركز البحث الحالي عمى تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ لتشير إلى تفضيؿ الطلاب 
يقة مف طرؽ التقييـ البديؿ وعممية التفضيؿ مركبة تتضمف المقارنة ، والتميز ، والاختيار لطر 

بيف  الطرؽ المختمفة لمتقييـ البديؿ ويتـ التعبير عف ذلؾ مف خلاؿ الأحكاـ التي يصدرىا الفرد 
باختيار طريقة مف طرؽ التقييـ دوف الأخرى 1ومف ىنا نرى أف الاىتماـ بتفضيلات الآخريف 

 عتبر إبداعا فمف العدالة أف نيتـ بتفضيلات طلابنا1ي

، التقييـ(  إلى أف دور الطالب ميـ في عممية ٗٗ، ٜٕٓٓويشير حمودة عبد الواحد )  
وتفضيلاتو لا بد أف تؤخذ في الاعتبار حتى يتـ تحقيؽ العدالة في عممية التقييـ وذلؾ لاف رسالة 

توجد طريقة تدريس أو تقييـ فريدة في حد ذاتيا التعميـ الآف أصبحت "تعمـ كيؼ تتعمـ" ولا 
 ومناسبة لكؿ المتعمميف1

 Alternative Assessment التقييم البديل وأساليبو 
توقعات الطلاب وتفضيلاتيـ  مقارنة بالطرؽ التقميدية ، فمنذ أف ظيرت طرؽ التقييـ 

لاختيار مف متعدد أو الجديدة وبدأ العمؿ بيا في العقود الأخيرة  لـ تعد مقيدة باختبار ا
 الاختبارات المقالية، وىنا نتحدث بإيجاز عف التقييـ البديؿ وأشكالو وآراء الطلاب فيو :
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يعتبر التقييـ البديؿ أحد الاتجاىات المعاصرة في مجاؿ تقويـ التحصيؿ كأحد مخرجات 
قييـ الأصيؿ والتقييـ الت –عممية التعمـ ويأخذ التقييـ البديؿ مسميات متعددة منيا التقييـ الواقعي 

 Authentic Assessment1الحقيقي 

( إلى قياس إمكانيات  ٙٗ، ٕٓٓٓوييدؼ ىذا النوع كما يوضح صلاح الديف علاـ )
عقمية عميا، ويركز عمى عمميات تعمـ ميمة يمكف تنميتيا في إطار العمؿ المدرسي وخارجو 

      اء وىو الذي يجعؿ الطالب ومتابعة تطورىا1 ويطمؽ عميو في بعض الأدبيات تقويـ الأد
يؤدي ميمة جمع عينات مف الصخور مف محيطو وتسجيؿ الملاحظات حوليا بدلًا مف 
الاقتصار عمى اختبار الاختيار مف متعدد حوؿ أنواع الصخور وخصائصيا ، إلا أف السمة 

و ويجعؿ المميزة لمتقييـ البديؿ أنو غير سطحي، وواقعي لأنو مأخوذ مف حياة الإنساف ومحيط
 التقييـ حقيقياً 1

( إلى أف التقييـ يعتبر حقيقياً عندما يقوـ  ٕٙٙ، ٕٙٓٓمحمد حسيف سعيد ) ويشير
بدمج الطلاب في مياـ ذات مغزى وليا جدارة وذات معنى وتتضمف ىذه الأنشطة ميارات عميا 

دائي لمتفكير وتآزر وتناسؽ عريض مف المعارؼ1 ويشتمؿ التقييـ الحقيقي عمى التقييـ الأ
Performance Assessment   وممؼ إنجاز الطالب ،Portfolio والمذكرات ،Diaries ،

واليوميات والمقابلات الشفوية ، ومشاىدات المعمـ لمطمبة ، والكتابات الإبداعية ، والمقالات ، 
ي 1 ) والنشاطات الفنية ، والمعارض والدراما ، والألعاب ، والخرائط المفاىيمية ، والتقييـ الذات

 (ٚٚ، ٕٕٓٓجابر عبد الحميد ، 

( ٜٔٔ، ٜٜٛٔاصر كما يرى خميؿ يوسؼ الخميمي )ويُركز التقييـ البديؿ عمى أربعة عن
 ىي: 

سبب التقييـ أي لماذا التقييـ: ويتحدد ذلؾ بتقييـ مدى بموغ الطالب لأغراض التعمـ وتمكنو  -
 منيا أو إتقانو ليا1

 يمو كمؤشر لمتعمـ1الأداء أو الإنجاز الذي سيتـ تقي  -

والمشاريع  تماريف أو نشاطات تستثير ىذا الأداء مثؿ الأسئمة الصفية والتكميفات والمناقشات  -
 وغيرىا1

 إجراءات منظمة لتدرج أعماؿ الطلاب وتقدير مستوياتيا 1 -
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( أف مؤيدو التقييـ القائـ عمى الأداء يروف أف ىناؾ ٕ٘ٓ، ٕٔٓٓ) ويرى إماـ مصطفى
لمميزات ليذا الأسموب والتي مف بينيا تقييـ الطلاب في حميـ لممشكلات البسيطة العديد مف ا

 1002)والمعقدة في المواقؼ الشبيية بالمواقؼ الطبيعية في الحياة اليومية ، ويتفؽ حسيف بشير
( مع ىذا الرأي حيث يري أف التقويـ الأصيؿ ىو الذي يعتمد عمى عمؿ حقيقي وتقويـ 12,

ي يتطمب أف يكوف التعميـ قائماً عمى الأداء والتي ينبغي عمى الطالب التمكف الأداء الأمر الذ
منيا بعد دراستو في نياية كؿ مرحمة وأف يتـ التعرؼ عمى ما يتحقؽ مف أىداؼ تربوية مف 

 خلاؿ قياس نواتج التعمـ1

 :معايير التقييم البديل 
 يم البديل في: ( معايير التقي 54-52, 1002يحدد محمد أحمد إبراىيم غنيم )

التركيز عمى الوثائؽ الفردية والتي توضح النمو المستمر لمطالب وذلؾ أفضؿ مف مقارنة  -
 الطالب بغيره مف الطلاب1

التأكيد عمى جوانب القوة لدى الطلاب ، كـ يعرفوف ؟ وما الذي يعرفونو ؟ أكثر مف التأكيد  -
 نو؟عمى جوانب الضعؼ، كـ لا يعرفوف ؟ وما الذي لا يعرفو 

 خصائص التقييم البديل وىي:  Sambel et al. (1997)ويوضح 
 تتعمؽ بالمياـ الأصمية " الواقعية "1 -ٔ
 يمثؿ طمبات معقولة ويشجع الطلاب عمى التأمؿ الذاتي 1  -ٕ
 يشجع الطلاب لتطبيؽ المعرفة في المواقؼ والسياقات الواقعية1 -ٖ
 يؤكد عمى الحاجة لتطوير الميارات 1 -ٗ
 ويفيدىـ مستقبلًا ويبقى لمدة طويمة1 محسوس يدركو الطلاب -٘

وبقاءه ىنا مرتبط بالتواصؿ فيما بعد اليوـ الدراسي مع الزملاء لتبادؿ الأفكار والآراء 
 حوؿ المقرر والأنشطة المرتبطة بو1  
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  Drew (2001), و   Aly (2001)وتوضح دراسات كل من 

 بعض الخصائص الميمة أيضاً وىي: 

 ـ 1العدالة في عممية التقيي -ٔ
 التأكيد عمى ميارات حؿ المشكلات ومستويات التفكير العميا 1 -ٕ
 يتيح فرصاً مناسبة لمفرد ومجموعة العمؿ 1 -ٖ
 يحدد بوضوح محؾ الأداء عمى الميمة1 -ٗ
التغذية الراجعة الفورية لكؿ مف الطلاب والمعمميف لمراجعة أدائيـ بالنسبة للأعماؿ التي  -٘

 يقوموف بيا وأعماؿ مشابية ليا1

يتضح مما سبؽ أف التقييـ البديؿ يساعد في الوقوؼ عمى تقدـ تحصيؿ الطلاب مف        
خلاؿ أدائيـ عمى مياـ ترتبط بمشكلات الحياة الواقعية تسيـ في استعراض الطلاب لميارات 

 التفكير العميا 1

رجاء أبو علام ومف أىـ الخصائص التي يجب توافرىا في مياـ التقييـ البديؿ كما يرى 
(1002 ,222-2211) 

 أف ترتبط بمواقؼ الحياة الفعمية1 الواقعية: -

 قياـ الطالب باستخداـ الميارات التي تسيـ بفاعمية في حؿ المشكلات1 الحكم والتجديد: -

 سعي الطالب للاكتشاؼ والعمؿ ضمف إطار المقرر1 الممارسة العممية: -

 الواقعية1تكوف ضمف محتوى المقرر عمى أنيا ترتبط بالحياة  المحتوى: -

 إظيار الطالب لأكثر مف ميارة والتكامؿ بينيا لحؿ المشكلات المعقدة1 التكامل: -

 يتيح فرص التدريب والممارسة والحصوؿ عمى التغذية الراجعة1 -
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ومن ىنا نري أن التقييم الذي يعتمد عمي الأداء )الحقيقي( يركز عمي بضعة عوامل 
 :يرئيسة ى

       1 الطلاب دافعية وتحسيف تعم ِـعمى  التقميديِ  ختبارللابالتأثيرِ السمبيِ  يعترؼ -
 (1وفقاً لذلؾ لتَصَرُّؼابِأَفَّ ىذه العوامؿِ تُؤثّرُ عمى عمميةِ التَعَمّـ؛ )و  ؼالاعترا -
عممية يقدـ تغذية راجعة لمتلاميذ فالتعمـ والتعميـ البنائي مع التقييـ )خطوة أساسية لتطوير    -

 التعمـ(1
حتى يكونوا قادريف عمي تقييـ أنفسيـ، ويفيموف كيفية تطوير الأداء  يدعـ حاجة الطلاب -

 والتأثير عمي نموىـ الخاص1 

 أساليب التقييم البديل :

تتنوع أساليب التقويـ البديؿ التي يمكف لممعمـ استخداميا ومنيا الأنواع التالية كما 
 ( : ٕٙٓٓيوضحيا خالد الباز) 

 Portfolios1حقائب التقييـ أو سجلات الأداء -ٔ
 Self assessment1التقييـ الذاتي -ٕ
 Concepts Maps1خرائط المفاىيـ -ٖ
 Peer Assessment1تقييـ الأقراف  -ٗ
 Simulation1المحاكاة  -٘
 المشروعات -ٙ

 المعارض   -ٚ

 الملاحظة -ٛ

 المقابمة  -ٜ

 المياـ المعممية -ٓٔ

 العروض الشفوية -ٔٔ

 تقدير الأداء -ٕٔ

 الأسئمة مفتوحة النياية  -ٖٔ

 وتقاريركتابة مقالات  -ٗٔ
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وسوف نمقي الضوء عمي بعض ىذه الأساليب والتي يمكن أن يستخدميا 
 الطالب المعمم:

 Portfoliosممفات الأعمال  
بأنيا عبارة عف "سجلات لمتعمـ  Portfoliosتعرؼ ممفات الأعماؿ أو سجلات الأداء  

ميـ وتقدميـ والتقويـ يتجمع فييا عينات ممثمة مف أعماؿ المتعمميف التي توضح مستوى تحصي
وجيدىـ وتشمؿ كؿ مف مخرجات وعمميات التعمـ1 وقد تركز عمى مجاؿ دراسي معيف أو أكثر 

 (1ٕٔٓٓمف مجاؿ" )كماؿ زيتوف وعادؿ البنا، 

 Assessment Performance-based الأداء عمى المعتمد التقويم
جديدة  حياتية مواقؼ في تعّمموىا التي الميارات توظيؼ لمطمبة، الإستراتيجية ىذه تتيح

      إنجازىا  المراد التعميمية النتاجات ضوء في تعمموه لما إتقانيـ مدى مظيرة الواقع، تحاكي
 مف عدد الإستراتيجية ويندرج تحت ىذه(  Adams, & Hsu, 1998 ؛ ٕ٘ٓٓ )أحمد عودة،

،  Presentation الإستراتيجية كالتقديـ ىذه لتطبيؽ ملائما مثالا تعد أف يمكف التي الفعاليات
 إفDebate  1 ، والمناظرة Simulation والمحاكاة،  Demonstration التوضيحي والعرض

 تقييـ في إيجابي دور لعب لمطالب تتيح متكامؿ ومباشر، تقويـ مف تقدمو بما الإستراتيجية ىذه

 الأداء ويـتق معايير بوضع المعمـ ومشاركة التي يمتمكيا، والوجدانية والأدائية المعرفية الميارات

 بناء التقويـ، ومياـ إجراءات تعديؿ فرصة والمتعمـ مف المعمـ كؿ إعطاء عمى فضلا ومستوياتو،

 المتعمـ احتفاظ مع الجودة، مستويات أعمى إلى بيـ وصولا التي يحصمونيا، الراجعة التغذية عمى

 .المنطقية والبراىيف بالحجج رأيو وأدائو عف الدفاع بحؽ

 : الذاتي التقويم

ويوجو  لذاتو، وتقديره دافعيتو، وزيادة لمطالب، المستقؿ التعمـ مكونات مف أساسيا مكونا يعد
 .البناء التفكير لديو ينمي وبذلؾ يؤديو، وكيؼ بأدائو، يقوـ ما إلى أكبر بدرجة نظره



 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية المجمة
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 7102سثتمبر  –الساتع العدد   -  33  لمجلدا      222
 

     بنفسو ، في حيف يري  نفسو الطالب نقد ( بأنؤٖٕ، ٕٗٓٓيعرفو صلاح علاـ )
براىيـ المحاسنة )عبد الحكيـ مييدا والتحميؿ  الملاحظة عمي الطالب قدرة ( بأنوٕ٘ٔ، ٜٕٓٓت وا 

الأداء  وتطوير       لتحسيف الخطط وضع ثـ واضحة معايير عمي بالاعتماد أدائو عمي والحكـ
،  ٕ٘ٓٓومحمد المغني ) حممي الوكيؿ وضح بينما ٓ والمعمـ الطالب بيف المتبادؿ بالتعاوف
 والحقائؽ بالمعمومات تزويده في يتعمـ وليس كيؼ التمميذ تعميـ في ينحصر المعمـ دور ( افٛٚٔ
 ٓ الماضي في يفعؿ كاف كما

يعبر عف نوع مف الكفاءة الذاتية فمف خلالو يحكـ الفرد  الذاتي التقويـ أف الباحث ويري
 اتقرار  ويتخذ والضعؼ القوة جوانب فيحدد أىداؼ مف تحقيقو استطاع مدى ما لتحديد ذاتو عمى

 والميارات المشكلات وحؿ التفكير أنماط ينمي الذاتي وبالتالي فالتقويـ .نفسو لتطوير ويضع خطط
 والآخريف لذاتو وتقبمو الطالب نفسية عمي يركز وكذلؾ التقميدي التقويـ ينمييا لا العميا التي

 إرشاد المعمـ عمي يجب ولذلؾ التقميدي التقويـ في نفتقدىا التي المميزات مف العديد بالإضافة إلي
 .والحقائؽ بالمعمومات تزويده وليس يتعمـ المتعمـ كيؼ

  :الأقران تقويم
 يتبادلا أف مثلا لطالبيف يمكف إذ .أقرانو أعماؿ بتقويـ طالب كؿ قياـ يتضمف الأقراف تقويـ

أو  ،دقة أو جودة، بتقويـ منيما كؿ ويقوـ منيما، كؿ أداىا التي الأعماؿ أو المياـ أو التعيينات
 والأحكاـ متسقًا، الأقراف تقويـ يكوف لكي وأعدادا تنظيمًا يتطمب ىذا أف غير .الآخر عمؿ ملائمة
 .صائبة عنو الناتجة

 المتعمـ أو الطالب أقراف بو يقوـ التقييـ مف نوع ( ٖ٘٘،  ٕٕٓٓقاسـ الصراؼ ) فيعرفو

 قريف بواسطة العمؿ أو النشاط وأ التعميمية لمميمة الختامي والتقييـ البنائي التقييـ يتضمف وىو

 مف ويتـ البديؿ التقويـ أساليب مف أسموب انو الباحث ويري،  الأقراف مف مجموعة أو لمطالب

 تقييـ في معًا بالعمؿ لمطمبة يسمح الأقراف تقويـ أف كما زملائو أعماؿ بتقييـ طالب كؿ قياـ خلاؿ

 أعماليـ وتقويـ تعمميـ، في نشط جابيإي دور لمطمبة يصبح وبذلؾ الآخر، البعض بعضيـ أعماؿ

 .بأنفسيـ

تاحة الآخريف أعماؿ عمي الحكـ خلاؿ مف ينمي التفكير الناقد الأقراف تقويـ ولذلؾ فاف    وا 

 الملاحظة1 في المتنوعة والأساليب المختمفة النظر وجيات عمي لمتعرؼ الفرصة
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 ديل : تفضيلات التقييم كما يراىا الطلاب وأرائيم حول التقييم الب
 بمراجعة أدبيات البحث و بعض الدراسات السابقة:

وجد أف الطلاب يفضموف اختبارات الاختيار مف متعدد عمى الاختبارات المقالية ، وقد  
تـ إعداد قائمة تضـ مجموعة مف الأبعاد )الصعوبة والتعقيد ، القمؽ ، توقع النجاح، الشعور 

ولة التناوؿ(، وأتضح أف الذكور والإناث تفضيلاتيـ بالراحة ، الوضوح، الاىتماـ ، العدالة وسي
للاختبارات الموضوعية بصفة عامة عف الاختبارات المقالية 1 ووجد عمى الجانب الآخر أف 
الطلاب الذيف لدييـ ميارات تعمـ جيدة وثقة عالية في قدراتيـ الأكاديمية يفضموف الاختبارات 

بالمقابؿ الطلاب الذيف لدييـ ميارات تعميمية سيئة المقالية عمي اختبارات الاختيار مف متعدد 
وثقة منخفضة في قدراتيـ الأكاديمية فضموا اختبارات الاختيار مف متعدد عمي الاختبارات 
المقالية، وأشارت النتائج أف الطلاب الذيف يفضموف الأسئمة المقالية لدييـ مستوى منخفض مف 

مف القمؽ لا يفضموف الأسئمة مفتوحة النياية، ولدييـ القمؽ والطلاب الذيف لدييـ مستويات عالية 
  ٕٕٓٓإيجابية وتفضيؿ لاختبارات الاختيار مف متعدد 1) سامية محمد بف لادف، تاتجاىا

Zeidner,1987; Scouller,1998; Birenbaum & Feldman,1998; ) 

ختبارات ( أف طمبة المواد العممية أكثر تفضيلًا للإٕٓٓوقد وجد عمي جاسـ الشياب )
الموضوعية ومعظـ الطمبة يرغبوف في تنوع الاختبارات مف بيف كونيا موضوعية أو مقالية1 

( إلى تفضيؿ ٕ٘ٓٓوتتفؽ ىذه النتيجة مع توصؿ اليو كؿ مف مختار الكياؿ وشحتو عبد المولى)
تلاميذ المقررات العممية ) العموـ والرياضيات( للاختبارات الموضوعية عف أي نوع آخر مف 

 لاختبارات1 ا

أف رد الطلاب كاف سمبياً عندما ناقشوا ما اعتبر "  Sambel et al. (1997)وقد وجد 
تقييـ تقميدي" فقد أبدى العديد مف الطلاب أف تمؾ الطرؽ التقميدية كاف ليا تأثير ضار جداً عمى 

دى فيـ عممية التعمـ فالاختبار كاف لا يتعرض لممياـ الأكثر صعوبة كما أنو لا يركز عمى م
الطلاب لمموضوع ،عمى النقيض مف ذلؾ، فالطرؽ والأشكاؿ الجديدة لمتقييـ تدفعيـ إلى توجو 
جيودىـ لمحاولة فيـ المادة المدروسة بدلًا مف الحفظ والاستظيار ، وىذا ما يؤكد عميو محمد 

( حيث وجد أف متوسطات درجات الطلاب والتي تعبر عف اتجاىاتيـ نحو ٕٙٓٓحسيف سعيد)
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ييـ الحقيقي جاءت مرتفعة ، ويرجع ذلؾ إلى عيوب الأساليب التقميدية في تقييـ الطلاب التق
والتي تركز عمى جانب التذكر أو الجانب المعرفي دوف التركيز عمى الجوانب الأخرى كالفيـ 
والتطبيؽ بالإضافة إلى شعور الطلاب بعدـ عدالتيا في إصدار حكـ دقيؽ وصادؽ عمى مستوى 

ف يجد الطلاب والمعمموف في التقييـ الحقيقي ووسائمو المختمفة علاجاً لكؿ ما الطلاب في حي
 يشوب التقييـ التقميدي مف مشكلات وعيوب 1

أف الطلاب مف خلاؿ تطبيؽ التقييـ بأشكالو الحديثة  Slater (1996) وكذلؾ وجد 
الطلاب بأنيـ مع ىذا بواسطة حقائب التقييـ مثلًا وذلؾ بالمقارنة بأشكاؿ التقييـ الأخرى اعتقد 

النوع مف التقييـ يتذكروف ما تعمموه بشكؿ أفضؿ وكذلؾ يستمر ويبقى لفترة طويمة ،  واستمتع 
اعتقاداً منيـ أف ىذا النوع مف التقييـ  Portfolios الطلاب بالوقت الذي قضوه في تحميؿ وعمؿ

 1يساعد في تعمميـ 

اثمة حوؿ أراء الطلاب حوؿ إلى نتائج مم Segers &Dochy(2001)وتوصؿ كلا مف 
التقييـ الذاتي وتقييـ الأقراف وكذلؾ المشاكؿ المتعمقة بالتقييـ التقميدي ، فقد قرر الطلاب أف ىذه 
الطرؽ لمتقييـ تحفز أسموب التعمـ العميؽ والتفكير الناقد واعترؼ الطلاب أف ىناؾ فجوة بيف 

 1تصوراتيـ وبيف نوع التعمـ المطموب ، وأعماليـ الخاصة

إلى أف الطلاب لدييـ الميؿ لمتحوؿ إلى التعمـ العميؽ فيما   Drew (2001)وتوصؿ 
يدرسوف ولكف اعتقد الطلاب بأف ضغوط العمؿ وتكثيؼ المقررات الدراسية تحوؿ دوف تحقيؽ 

 اليدؼ الحقيقي مف التقييـ1

إلى وجود علاقة ارتباطيو بيف   Birenbaum&Rosenau(2006)في حيف توصؿ
 Parkes&Stefanouنجاز وتفضيلات التقييـ لدييـ ؛ وعمى عكس ذلؾ وجد  أىداؼ الا

 1لاميذ وتفضيلاتيـ لطريقة تقييميـأنو لا توجد علاقة ارتباطيو بيف أىداؼ الانجاز لمت (2008)

أف أسموب وطريقة العمؿ في الفصؿ مع  Birenbaum(2007)ومف جية أخرى توصؿ 
التعمـ المستخدمة تؤثر في طريقة تقييمو وأشارت الدراسة الطالب وخاصة فيما يتعمؽ بإستراتيجية 

 طرؽ لمتقييـ1     إلى ضرورة معرفة الطلاب لطرؽ تقييميـ واستشارتيـ عمى الأقؿ عند وضع 
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إلى اتفاؽ حوالي   Clark (2003)أما مف جية طريقة التعمـ  فقد أشارت دراسة  
بيف البريد الإلكتروني والشبكات سواء  %مف تلاميذ يتعمموف في ضوء التعمـ الإلكتروني ماٜٗ

الداخمية أو الويب ؛ اتفقوا عمى تفضيميـ فى التقييـ عمى استخداـ التقنية المرتبطة بالشبكات 
، أما دراسة مميحيث أنيا تسيؿ التواصؿ وتبادؿ الآراء حوؿ الموضوعات وتحسف تحصيميـ الع

(Gold(2004  وىى مدارس         نيو والتي ارتبطت ببعض مدارس مدينة ساف انطو(
الأمريكية فقد أشارت إلى أف  ا( بولاية كاليفورنيرة والتي تعتمد عمي تقنية الحاسبالمستقبؿ المتطو 

طالباً يفضموف استخداـ الحاسب في عمؿ الواجبات ٕٖٓٔعددىـ  غنسبة كبيرة مف الطلاب والبال
 وفي تقييـ مدي تقدميـ الدراسي 

و  Sambel et al. (1997)  لتقييـ فقد أكد كؿ مفوعف تصورات الطلاب لعدالة ا
Segers &Dochy(2001)  مف خلاؿ آراء الطلاب أف عدالة التقييـ شيء ميـ لمغاية وينبغي

ألا يكوف خداعا، وينتقد الطلاب طرؽ التقييـ التقميدية حيث أنيـ بعيديف عف عممية التقييـ ويتـ 
مف ناحية ثانية كانت تدفع الطلاب لحذؼ كميات و ، التقييـ في نياية المقرر أي في يوـ واحد 

ضخمة مف المقرر، ويؤدوف أداء حسف في الأسئمة المقالية ، ويؤكد الطلاب أف الطرؽ التقميدية 
تركز عمى ما ييتـ بو المحاضر وليس ما ييتـ بو الطلاب، كؿ ىذه الانتقادات توضح أف التقييـ 

قييـ يجب أف يحفزىـ وينتيي بمكافأة عمى الجيد التقميدي غير عادؿ ، فقد وضح الطلاب أف الت
 الذي يبذلونو كما أنو يبني التعمـ بدلًا مف الاعتماد عمى الحفظ والاستظيار1 

فقد أكد الطلاب عمى حاجتيـ لمتوقعات  Drew (2001) ويتفؽ ىذا مع ما توصؿ إليو
يقاتيـ عمى التقييـ كالآتي الواضحة ومعايير التقييـ الواضحة والتقييـ الداخمي الواضح وكانت تعم

: يعتبر التقييـ الأمر الميـ لدعـ التعمـ ، التغذية الراجعة تؤدي إلى زيادة الثقة بالنفس ، بؿ أف 
ىناؾ آراء لبعض الطلاب أكثر مف ذلؾ ففضؿ الطلاب التقييـ خطوة بخطوة مف جية الآخريف 

خط واحد وبينوا أف التعميقات المكتوبة  كطريقة فعالة لمتغذية الراجعة ولا يفضموا اتجاه التقييـ في
 تعد جيدة ؛ سواء مف المعمـ أو مف الزملاء في الفصؿ 1
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وعمى الرغـ مف أف الطلاب خلاؿ الدراسات المختمفة قد وضحوا وبينوا أف طرؽ التقييـ  
الحديثة تعد عادلة وتؤدي إلى خمؽ أسموب تعمـ عميؽ وميارات تفكير عميا ولكف ىناؾ بعض 

البحثية تحذر مف مغبة الاعتماد فقط عمى تصوراتيـ وتفضيلاتيـ لطرؽ التقييـ الحديثة  النتائج
لأف ىناؾ نتائج غير إيجابية فعمى سبيؿ المثاؿ وبالرغـ مع ما وجد مف ترابط بيف تقييـ الأقراف 

حيث وجد أف ىناؾ اتفاؽ بسيط  Orsmond&Merry (1997)وتقييـ المعمـ كما في دراسة  
لطلاب عند تقييميـ لأنفسيـ وبيف تقييـ المعمـ ليؤلاء الطلاب فالطلاب ذوي بيف درجات ا

المستويات الدنيا ييتموف بإحراز درجات أعمى مف اللازـ مف خلاؿ عمميـ بينما الطلاب الجيدوف 
يحصموف عمى درجات منخفضة ، وقد وجد أيضاً اختلاؼ كبير بيف التقييـ الذاتي وتقييـ الأقراف 

ب عمى أف التقييـ الذاتي جعميـ أكثر انتقاداً مع شعور الطلاب بأنيـ تعمموا أفضؿ فقد أكد الطلا
وىذا يضعنا عمى بداية المسار في تعديؿ طرؽ التقويـ مف خلاؿ تعديؿ ؛ وبطريقة أكثر تنظيماً 

 طريقة عرض المادة العممية نفسيا ، والاعتماد عمي استراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا1

طريقة تقييـ ببساطة مف الضروري أف تتمتع بشروط أف كؿ   Challis(2001)ويري 
 تجعميا قوية وتختمؼ بيا عف الطرؽ الأخرى ولذلؾ فيناؾ مشكلات لمتقييـ البديؿ منيا:

 تحتاج عممية التقييـ لوقت طويؿ -ٔ

 صعوبة تعميـ النتائج -ٕ

 صعوبة إعداد الأنشطة أو مشكلات يتـ تطبيقيا بصورة جماعية -ٖ

 ت قميمو والتي تربط بيف التقييـ البديؿ وميارات التفكير العمياالدراسات لازال -ٗ

ونظرا لوجود مشكلات تواجو الرؽ الحديثة والتقميدية لمتقييـ ظير مصطمح حديث يعرؼ 
 بيندسة التقييـ

أف أي إبداع تربوي في الفصؿ سيتلاشي إذا لـ يتـ التقييـ بشكؿ بنائي مع ومن ىنا نري 
بد أف يرتبط التقييـ بالطريقة التي يتـ بيا تعمـ الطلاب ولابد أف نراجع التعميـ والتعمـ لذلؾ لا

طلابنا في الطريقة التي يتـ بيا تقييميـ بدلا مف فرضيا عمييـ ويكوف التدريس وأىدافو في ىذه 
 الحالة لا قيمة ليـ1 ويمكف أف يتحقؽ ذلؾ باستخداـ استراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا1

لـ تتوافر حتى الآف دراسات عمى الأقؿ عربية تبحث في العلاقة  وعمى حد عمـ الباحث
بيف تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ واستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا مما دفع الباحث لممضي 

 في محاولة لمبحث في ىذه العلاقة1

 :ذاتيًا المنظم التعمم ثانيا : استراتيجيات
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العممية  في ودورىا ذاتياً  المنظـ التعمـ استراتيجيات أىمية عمى الباحثيف مف العديد أكَّد
 وجودة ، الأكاديمي الإنجاز أفَّ  عمى تؤكِّد التي الجوىرية الأدلة مف العديد توجد حيث التعميمية؛

 والعمميات ، لمسموؾ الذاتي التنظيـ عمى والقدرة الاستعداد عمى مباشر بشكؿ تعتمداف النتائج

 ذاتياً  المنظّـ التعّمـ يجمع حيث التعميمي، الموقؼ مطالب مع يتناسب بما يةوالبيئ والدافعية المعرفية

 (Zimmerman , 1989 ; Wolters , 2003) .والدافعية المعرفية العوامؿ مف كؿ   بيف
عمى  الطلاب قدرة ىو ذاتيًا المنظـ بالتعمـ المرتبطة القضايا أىـ مف أف واضحًا أصبح ولقد
 Bockaerts, 1999, 447)فعالة ) بطرؽ الاستراتيجيات بيف سيؽوالتن والربط، الاختيار،

 معتمد عمى يتعمموف كيؼ الطلاب يتعمـ أف ىو التعمـ استراتيجيات مف الرئيسي والغرض

 independent مستقؿ متعمـ منيا التعمـ مف النمط ىذا تصؼ مصطمحات عدة وىناؾ أنفسيـ،

learner راتيجي است ، ومتعمـstrategic learner ذاتيًا  منظـ ، ومتعمـ self- regulated 

learner  (الحميد، عبد جابر ٜٜٜٔ ،ٖٓٛ) 
        العمميات عمى تركز والتي الذاتي التنظيـ استراتيجيات إلى حاجة في فالطلاب
        ومف، (Zimmerman, 1994,11) لمطلاب الأكاديمي بالأداء تتنبأ والتي المنظمة ذاتيًا

             مستقؿ بشكؿٍ  الاستراتيجيات مف واسعًا مدى يستخدموف كيؼ مموايتع  أف فيجب ثـ
  استراتيجيات تساعد بينما المعمومات، معالجة تنظـ الاستراتيجيات فبعض .الدراسة حجرة داخؿ
           ، mentally عقمي بشكؿٍ  تؤدَّى والدافعية والوجداف وبعضيا الوقت إدارة في أخري

 محددة الاستراتيجيات تكوف وبعض الملاحظات،  ، أخذ مثؿ خارجية ستراتيجياتا تُعتبر وبعضيا

 والدراسة الاكتشاؼ عمى لمطلاب ، ومُشجعة موجيةُ  بعضيا تُعتبر بينما والمياـ، بالمواقؼ
.(Paris et al., 2001, 272-  273) 

 أفَّ  يفترض اىن ومف المتاحة، المصادر وضبط الفعؿ عمديو ذاتياً  المنظّـ التعّمـ ويتضمف
 وىذه . تعممو في مستقمة بطريقة الاستراتيجيات مف واسعاً  مدى يستخدـ الذاتي التنظيـ ذا المتعمِّـ

 الآخر ويساعد بعضيا المعمومات، وتناوؿ تكويف عمميات تنظيـ إلى بعضيا ييدؼ الاستراتيجيات

 في يتـ الاستراتيجيات  ىذه وبعض والانفعالات ، والدافعية، كالوقت المتاحة المصادر ضبط في

 وكذلؾ صريحة، أو ظاىرة ستراتيجياتالايعد  الآخر والبعض ظاىرة، ليست ضمنية بطريقة العقؿ

 الآخر والبعض معينة، ومواقؼ لمياـ يصمح :أي بالنوعية، يتصؼ الاستراتيجيات ىذه بعض

 ربيع عبده ، )       والمواقؼ المياـ مف ة عد أنواع في لمتطبيؽ يصمح :أي بالعمومية، يتصؼ

ٕٓٓٙ ،٘ 1) 
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 محددة خصائص عدة توجد فإنو ذاتيًا المنظم التعمم استراتيجيات تنوع من وبالرغم 

 :وىى بينيا مشتركة

 .خاصة أىداؼ لتحقيؽ تؤدى مدروسة أفعالا الاستراتيجيات تُعتبر  -ٔ

تباع لإذعافا مف بدلاً  والضبط القوة، مف كؿ وتتضمف الشخص قِبؿ مف الاستراتيجيات تولد  -ٕ  وا 
 .العقيمة القواعد

 والإدارة المعرفية، الميارة مف كؿ تتضمف فيي ومرف، اختياري بشكؿٍ  الاستراتيجيات تطبؽ  -ٖ
 .الدافعية

 مستقمة تصبح والتي اجتماعي بشكؿٍ  المشكلات لحؿ مساعدة خطط الاستراتيجيات تُعتبر  -ٗ
 .الأكاديمي التعمـ بمياـ ترتبط عندما وبخاصة

 بشكؿٍ  وتطبؽ المشكلات، حؿ في وفعالة ميمة ا خططً  تُعتبر الاستراتيجيات أف مف لرغـبا -٘

 تنٌقؿ وأف automatization التمقائية  الاستراتيجيات تتضمف لنمو المفضمة النياية فإف  واعٍ،

 (٘٘، ٕٙٓٓ)ربيع عبده ،مياـ متعددة  إلى

 :أن يجب الطلاب أن عمى (Schunk, 1990,17) شنك  ويؤكد
 .الإستراتيجية يطبقوف متى يفيموا - .الإستراتيجية يطبقوف كيؼ يعرفوا - 

 .الأداء مف يحسف الإستراتيجية سوؼ استخداـ أف يعتقدوا - 

 .الإستراتيجية بفعالية يطبقوا أف يستطيعوف أنيـ يعتقدوا - 

 كيؼ يفيموف وأيضًا التعمـ، استراتيجيات مف كبيرا عددًا يعرفوف ذاتيًا المنظموف والمتعمموف

 ,Alderman) فعاليتيا يُقيِّموف وكيؼ يستخدمونيا، ومتى ،  الاستراتيجيات ىذه تعمؿ

2004,148) 

 نظرية        خمفيات مف مشتقة ذاتيًا المنظـ لمتعمـ عديدة مختمفة نماذج وجود مف وبالرغـ

 استخداـ                 ىو ذاتيًا المنظـ لمتعمـ الميـ المظير أف يفترض معظميا أف إلا مختمفة

           تعمميـ  وتنظيـ لضبط متعددة معرفية وراء وما لاستراتيجيات معرفية، الطالب
(Pintrich, 19799a, 459-460) 
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 (تجييز) تناسؽ إلى تشير إستراتيجية كممة أف Perry, 1981, 106) ) ويرى

configuration لتدبر متاحة بدائؿ عدة بيف مف تكوينيا أو اختيارىا، يتـ التي والخطط الأساليب 

 تُعتبر والإستراتيجية environmental negotiation.style البيئية  المباحثات مف معيف نوع

 اكتساب نحو الموجية الأفعاؿ إلى ذاتيًا المنظـ التعمـ استراتيجيات الأسموب وتشير عمى . سائدة

 المعمومات

 لممتعمـ بالنسبة النفعية() الوسيمية الذات تادراكإ  و والغرض القوة تتضمف والتي والميارات

.(Zimmerman & Martinez-Pons, 1986, 615) 

 تعممو، تـ فيما وتؤثر الطلاب يستخدميا التي التفكير وعمميات السموكية الأنماط تمثؿ وىى
عالجة لم الطلاب يستخدميا التي الاستراتيجيات إنيا .المعرفية وراء ما والعمميات الذاكرة ذلؾ في بما

 (ٖٚٓ،ٜٜٜٔ الحميد، عبد معينة )جابر تعمـ مشكلات

 منظمة خطط بأنيا (Zimmerman & Martinez-Pons, 1992, 185) يعرفيا  كما

 .الميمة وأداء المعمومات تشفير عمى الطلاب تساعد

        أو  معتقدات أو سموكيات أو أفكار أي ذاتيًا المنظـ التعمـ استراتيجيات وتتضمف
 جديدة ميارةو  معرفة نقؿ أو والميارات المعرفة وفيـ اكتساب مف سيؿت أحاسيس

Ruohotie,2002,39)) 

 ظيرت وقد التعمـ استراتيجيات اختيار ىو ذاتيًا المنظـ لمتعمـ الأساسي المظير ويُعتبر

 & Zimmerman) حدد فقد(Ruohotie, 2002, 41).التعمـ  لاستراتيجيات عدة تصنيفات

Martinez-Pons, 1986: 617-618) عمى وذلؾ ذاتيًا، المنظـ لمتعمـ إستراتيجية عشرة أربع 

 " تسمى ذاتيًا المنظـ غير لمسموؾ إستراتيجية إلى بالإضافة السابقة، والنظريات البحوث أساس
وضع اليدؼ والتخطيط ، الذاتي ، والتنظيـ والتحويؿ ، و  التقييـوىذه الاستراتيجيات ىي )  "أخرى

ة الذات ، والحفظ ، وحفظ السجلات والمراقبة ، والتركيب البيئي ، و مكافأو طمب المعمومات 
 طمب المساعدة الاجتماعية ، و مراجعة السجلات( والاستظيار ، و 

 تصنيؼ ىو راانتشا وأوسعيا ذاتيًا، المنظـ التعمـ لاستراتيجيات التصنيفات أكثر ومف

Pintrich et al. الموارد إدارة واستراتيجيات معرفية، وراء ماو  معرفية، استراتيجيات يتضمف والذي 

.(Ruohotie, 2002, 42) 
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 أكثر أف عمى ذاتياً  المنظـ التعمـ لإستراتيجيات والدارسيف الباحثيف مف مجموعة اتفؽ وقد
 أو المدرسة داخؿ سواء تعمميـ تنظيـ في الطلاب يستخدميا والتي ، شيوعاً  الإستراتيجيات ىذه

 ، الذات تنظيـ ، الذات مكافآت ، والتذكر التسميع ، التفصيؿ ، التنظيـ ) إستراتيجيات ىي خارجيا
 حوار ، الاىتماـ تنشيط ، الدافعي البيئي الضبط ، الذاتية المراقبة ، الأىداؼ ووضع التخطيط

 تعمـ ، والراشديف والمدرسيف الأقراف مف المساعدة طمب ، الأكاديمي العمـ طمب ، الكفاءة عف الذات

 بيئة ، بالسجلات الاحتفاظ ، لممعمومات المتعمقة المعالجة ، المعمومات وتعمـ البحث ، الأقراف

 ، الذاتية المكانة الانفعالي، الضبط الذاتية، الدافعية ، مناسبة تعمـ طرؽ اختيار ، الدراسة ووقت
 الذاتي( التقويـ

(Zimmerman & Martinez-Pons,1986; 1988;  1990; Pintrich & 

Degroot, 1990; Pintrich et al., 1993; Zimmerman, 2002; 2008; Cleary, 2006; 

Bartels et al., 2010; Vansteenkiste et al., 2012; Zuffiano et al.,2013 ). 

 مع التركيز عمي الاستراتيجيات المستخدمة في ليذه الإستراتيجيات عرض يمي وفيما

 : ةالدراس ىذه

  : Cognitive strategies يةالمعرف الاستراتيجيات : أولا
 الأكاديمي بالأداء المرتبطة الميمة الاستراتيجيات مف المعرفية الاستراتيجيات تُعتبر

 )مثؿ          البسيطة الذاكرة مياـ عمى تطبيقيا الاستراتيجيات يمكف وىذه .الدراسة حجرة داخؿ

 المعمومات فيـ تتطمب والتي ا عقيدً ت الأكثر المياـ أو ،)والقوائـ والكممات، المعمومات، استدعاء

 راتيجياتاست وىى  (Pintrich, 1999a, 460).المحاضرة( أو النص مف فيـ جزء )مثؿ

  (ٛٓٔ، ٜٜٜٔ)عزت عبد الحميد ، الدراسية المادة وتذكر وفيـ، تعمـ، الطلاب في يستخدميا

 ضمفتت حيث ومعرفتيـ تعمميـ ضبط عمى الطلاب تساعد الاستراتيجيات ىذه ومثؿ
يساعد  والذي التذكر بمياـ الخاصة المعمومات تشفير عمى ليساعدىـ الحسى التصور استخداـ

 visualization ذىنية صور تكويف للإستراتيجية )مثؿ الصحيح التطبيؽ) تصور( عرض عمى

 (Wolters et al., 2003, 9-10). والأكاديمية( الرياضية، للأنشطة

 أف يمكف التي البسيط التذكر راتيجياتاست مف فيةالمعر  الاستراتيجيات وتتراوح ىذه
 القراءة في المستخدمة المتعمقة الاستراتيجيات إلى .التذكر في لتساعدىـ والكبار الصغار يستخدميا
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 معرفيًا يُعتبر الاستراتيجيات ىذه استخداـ أف مف وبالرغـ .والاستدلاؿ المشكلات وحؿ والحساب
 المعرفي، وراء ما لمضبط مظير ىو لاستخداميا القرار أف إلا معرفيًا،  وراء ما كونو مف أكثر

استراتيجيبة  مف التحوؿ أو الاستراتيجيات ىذه استخداـ بوقؼ القرار مثؿ المعرفي راءو  ما والتنظيـ
 Wolters et al., 2003,9). )لأخرى

 عرفيةم  واستراتيجيات سطحية معرفية استراتيجيات إلى تنقسـ المعرفية والاستراتيجيات 
 التكرار         يتضمف الذي الاستدعاء إلى السطحية المعرفية الاستراتيجيات وتشير عميقة،

 ثـ المدى، قصيرة الذاكرة في الجديدة المعمومات تشفير في تساعد والتي لممعمومات والتذكر الأصـ

 بالإتقاف،       عمؽتت العميقة المعرفية والاستراتيجيات .عديدة ومرات مرات المتعممة المادة  قراءة

 المتعمـ،        يتمقاىا التي المعمومات صحة اختبار تتضمف والتي الناقد والتفكير والتنظيـ،

 الاحتفاظ تسيؿ والتي لممتعمـ السابقة والخبرة المعرفة مع الجديدة المعمومات تكامؿ ومحاولة

 & Vrugt). الميمة لممفاىيـ مخطط تمخيص عمؿ مثؿ المدى الذاكرة طويمة في بالمعمومات

Oort, 2008, 128) 

التكرار  مثؿ التذكر مياـ فى الطلاب يستخدميا أف يمكف راتيجياتاست عدة وتوجد
 (Garcia & Pintrich, 1994,140). الناقد والتفكير والتنظيـ، والإتقاف،( )التسميع

 : Rehearsal strategies إستراتيجية التسميع -2
قراءة الكممات  إعادة أو تعمميا يتـ لكى العبارات وتكرار سرد التسميع راتيجياتاست وتتضمف

 (Garcia & Pintrich, 1994,140).النص قراءة عند مرتفع بصوت

 العاممة الذاكرة فى المعمومات وتجييز البسيطة، المياـ حالة في أفضؿ استخداميا ويكوف
          ىذه تؤثر أف ضويُفتر  .المدى طويمة الذاكرة في جديدة معمومات اكتساب مف بدلاً 

 وعلاقات روابط عمؿ عمى الطلاب تساعد لا ولكنيا .التشفير وعمميات الانتباه، عمى الإستراتيجية

عبد  عزت) تعمموىا التي السابقة المعرفة مع المعمومات تكامؿ أو المعمومات داخمية بيف بنية
 (ٜٓٔ -ٛٓٔ، ٜٜٜٔ الحميد،

في  مرضٍ  بشكؿٍ  الطالب يسمؾ لكي كأداء إليو ينظر فيو لمتعمـ سطحيًا مدخلاً  تمثؿ وىى
لا  وىذا تعممو، تـ تكرار ما مجرد تشمؿ حيث .المادة مف العقمي لمتمكف كطريقة وليس الامتحاف،
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 Warr ). ) أخري مواد مع المتعممة المادة تنسجـ كيؼ رؤية أو المعنى، في التأممي التفكير يمثؿ

&Downing, 2000, 312 

 أنيا يبدو لا ولكنيا المعرفة، اكتساب فى المتضمنة والعمميات الانتباه عمى تأثير ذات وىى
 المعرفة مع المعمومات تكامؿ أو المعمومات، بيف داخمية ارتباطات عمؿ عمى المتعمـ تساعد
 (Ruohotie, 2002,43).السابقة 

 ميمة معمومات ويختار أف يركز عمى الطالب الاستراتيجيات ىذه تساعد أف المفترض ومف

 ,Garcia & Pintrich).العاممة  الذاكرة فى المعمومات بيذه ويحتفظ النص، أو القائمة مف

1994, 141) 

 يتطمب تعقيدًا أكثر بمواد الاحتفاظ (  أفٕٖٓ،ٜٜٜٔ ) الحميد عبد جابر ويرى

تحت  خطوط فوضع تكرار المعمومات، مجرد تتعدى ومعقد مركب وتسميع سرد إعادة استراتيجيات:
  ، marginal notes اليامش في الملاحظات وكتابة  underlining الرئيسة فكارالأ

 تعميمية مواد تذكر عمى لمساعدتيـ لمطلاب تدريسيما يمكف السرد لإعادة مركبتيف إستراتيجيتيف
 .تعقيدًا أكثر

 مجرد فقط الطلاب مف يُطمب عندما الدراسة حجرة مياـ في تساعد الاستراتيجيات وىذه
 مجرد مف أكثر ىو ما تتطمب التي المياـ مف العديد توجد ذلؾ ومع محددة، موماتمع تذكر

وعميؽ  مفاىيمي، مستوى عند التعميمية لممادة الطالب فيـ فإف الواقع ففي .المعمومات استدعاء
 Garcia & Pintrich, 1994, 141). )ميمًا  تعميميًا ىدفًا يعتبر

 Elaboration strategies  :إستراتيجية استخدام التفاصيل -1
والمعرفة  المتعممة المادة بيف عقمي ارتباط وعمؿ التضمينات، لفحص الإجراءات تمثؿ

 عمى الطلاب تساعد وىى Warr & Downing, 2000,312).المتعمـ ) لدى بالفعؿ الموجودة

 داتالمفر  بيف داخمية وروابط علاقات بناء طريؽ عف المدى طويمة الذاكرة في المعمومات تخزيف

 الملاحظات وأخذ والمقارنة، التشابو، وابتكار والتمخيص، الصياغة، إعادة وتتضمف .المتعممة

السابقة )عزت عبد الحميد  الجديدة بالمعرفة المعرفة وربط التكامؿ عمى المتعمـ وتساعد .المبتكرة
،ٜٜٜٔ ،ٜٔٓ1) 

 الطلاب مساعدة في كبير بشكؿٍ  فعالة تُعتبر لاسميع الت استراتيجيات أف مف الرغـ وعمى
فإف  المدى، طويمة الذاكرة فى الموجودة التصورية بالمخططات الجديدة المعرفة دمج عمى
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ستراتيجية استراتيجيات استخداـ التفاصيؿ ،  المعرفة وربط لتكامؿ نفعًا أكثر أنيا يبدو التنظيـ وا 

 (Garcia & Pintrich, 1994, 141). بالمعرفة السابقة الجديدة

تمخيص  بمحاولة التكرار إستراتيجية عف لمتعمـ أعمؽ مدخلا تعكس راتيجيةتالإس وىذه
 Wolters et al., 2003,10).الخاص ) المتعمـ بأسموب وصياغتيا المادة

بيف  داخمي ارتباط ببناء المدى طويمة الذاكرة في المعمومات تخزيف في تساعد فيي ثـ ومف
المادة  وتمخيص شرح تتضمف كما (Ruohotie, 2002,43).السابقة والمعرفة الجديدة المعمومات

في  الأفكار وتوضيح ، note taking المذكرات ، وأخذ analogiesمماثلات  المتعممة، وتكويف
 Pintrich, 1999a, 460).) إجابتيإ  و الأسئمة وطرح آخر، لشخصٍ  المتعممة المادة

 أكثر تصبح بحيث ةالجديد المعمومات إلى تفصيؿ إضافة وتعبر ىذه الإستراتيجية عف

 تصورية خططًا تستخدـ الاستراتيجيات وىذه .تحديدًا وأكثر أسيؿ التشفير تجعؿ وبالتالي معنا،

 المماثلات، واستخداـ استخداـ ىذه ومف الجديدة، المعمومات عمى معنا لتضفى العقؿ موجود في

 (  ٕٕٖ،ٜٜٜٔ الحميد، عبد )جابر PQ4R طريقة 

عمى  تمييدية عامة نظرة إلقاء تمثؿ خطوات تس مف طريقة ىيPQ4R وطريقة 
 التأممي والتفكير،  reading، والقراءة  questioning الأسئمة وطرح،  previewing الموضوع

reflective  ، والتسميع reciting والمراجعة ،reviewing (Winne & Hadwin, 

1998,278) 1 

 Organization strategies  :التنظيم استراتيجيات -٣

، key issues ( الأساسية )الموضوعات المفتاحية القضايا لتحديد الإجراءات  وىى  
          رارالتك مجرد تتجاوز وىى تعمميا، رادالم المرتبطة العناصر لتعمـ عقمية ولخمؽ بنية

 الحالات       بعض وفى تعمميا، المراد الجديدة المادة عمى التنظيـ تفرض بعض حيث والتسميع

 & Warr).) وبناؤه اختيارىا تـ التي للأفكار مكتوب ممخص الاستراتيجيات تجييز ىذه تتضمف

Downing, 20003,12 

المعمومات  بيف بنائية روابط وعمؿ المناسبة، المعمومات اختيار عمى المتعمـ تساعد وىى
 وتحتاج     .اءةالقر  أثناء الفقرة فى الأساسية الفكرة وانتقاء واختصار، تجميع، في وتتمثؿ .المتعممة
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)عزت عبد  المتعمـ لدى أفضؿ أداء إلى وتؤدى الميمة، في المتعمـ واندماج الجيد، مف مزيد إلى
 المواد معنى زيادة عمى المتعمميف مساعدة التنظيـ استراتيجيات (1 وتستيدؼٜٓٔ، ٜٜٜٔالحميد ،

 إلى تقسيميا أو ياوتجميع تصنيفيا أو المصطمحات أو الأفكار تجميع إعادة وتمثؿ .المتعممة

،  outliningلمموضوع  مخطط الاستراتيجيات تمخيص ىذه أمثمة ومف فرعية أصغر ، مجموعات
 (  ٕٖ٘،ٜٜٜٔ الحميد، عبد )جابر  mnemonics الذاكرة ، ومعينات mapping الخرائط  وعمؿ

ؿ مث متعددة وأساليب خطط استخداـ خلاؿ لممادة أعمؽ معالجة تمثؿ الاستراتيجيات وىذه
 conceptual map مفاىيـ  خريطة ، أو عمؿdrawing diagrams التوضيحية الأشكاؿ

 Wolters et al., 2003,10).) معينة بطريقة المتعممة لتنظيـ المادة

النص  في الأساسية الأفكار اختيار مثؿ المحددة السموكيات راتيجيةالإست ىذه وتتضمف
 الأفكار وتنظيـ لاختيار المحددة التقنيات مف العديد واستخداـ المتعممة، المادة أو النص وتمخيص

المفسرة  التراكيب أو الواقعية البنيات وتحديد الأفكار، لأىـ خريطة أو شبكة )رسـ مثؿ المادة فى
 (Garcia & Pintrich, 1994, 144).  لمنص( والشارحة

مقارنة  مياتعم المراد لممادة أعمؽ فيـ إلى تؤدى أنيا يبدو راتيجياتالإست ىذه وكؿ
اختيار  عمى المتعمميف تساعد أنيا كما Pintrich, 1999a, 460).باستراتيجيات التكرار)

 (Ruohotie, 2002,43). بينيا فيما داخمية ارتباطات وبناء تعمميا، المراد المعمومات

 Critical thinking strategies  :الناقد التفكير استراتيجيات -5
 المشكلات وحؿ الجديدة المواقؼ عمى السابقة المعرفة بيؽتط الإستراتيجية ىذه تتضمف

ومعرفة الطلاب  (Pintrich, 2004, 393).التفكير عميقة بطريقة المعمومات وتقييـ وتحميؿ،
في  جدًا ميمًا  دورا يمعباف المعرفية الاستراتيجيات مف لمعديد استخداميـ إلى بالإضافة السابقة
 Pintrich & Schrauben, 1992, 149). يمية)الأكاد المياـ مف الفعمي تعمميـ

 المواقؼ في السابقة المعرفة تطبيؽ الطلاب بيا يقرر التي الدرجة إلى الناقد التفكير ويُشير
بمعايير  يتعمؽ فيما ناقدة تقييمات وعمؿ ، قرارات إلى والتوصؿ المشكلات، حؿ أجؿ مف الجديدة

 الجديدة المواقؼ في السابقة المعرفة تطبيؽ بر(1 ويُعتٜٓٔ، ٜٜٜٔالامتياز)عزت عبد الحميد ،
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 الناقد، التفكير تطبيقيا     يتطمب ما وغالبًا التعمـ، عممية توجو التي المعرفية الاستراتيجيات أحد

 Rouhotie, 2002, 43-  44 1).الدراسة ) أو فروع بالمجاؿ محدد أنو يبدو الناقد التفكير وىذا

 عف لدييـ الذاكرة في يبحثوا أف يستطيعوف ونشيطوف كبيرة بدرجة ذاتيًا المنظموف والطلاب
معرفة  تتضمف أف يمكف السابقة المعرفة وىذه الميمة، أداء في فعميًا  يبدأوا أف قبؿ السابقة المعرفة
 ,Pintrich)راتيجية )والإست الميمة عف المعرفية وراء ما المعرفة إلى بالإضافة المحتوى

2000,457 

 الموقؼ في استخداميا يتـ حتى السابقة المعرفة activationإثارة( ) تنشيط وعممية  

 الرياضيات، مثؿ محددة مادة في ميمة في الطالب يندمج حيف وعى دوف تمقائيًا تحدث قد  الجديد

 منظمة تُعتبر لا العممية ىذه ومثؿ .وبسرعة الحؿ أثناء تمقائيًا تنشط سوؼ السابقة المعمومات فإف

 المتعمـ  قبؿ مف واضح ضبط دوف تمت إنيا حيث معرفية، معالجة مثؿت إنمإ  ذاتيًا و

.(Pintrich, 2000, 457 )  جانب مف ومنظمة مخططة بطريقة العممية ىذه تتـ أف أيضًا ويمكف 

 عف أعرفو الذي ما نفسو الطالب يسأؿ أف مثؿ ذاتية وأسئمة تذكر أنشطة خلاؿ كبير بشكؿٍ   المتعمـ

 ,Pintrich, 2000). )بالتحديد؟ المشكمة ىذه أو المادة، ىذه أو موضوع،ال ىذا أو ىذا المجاؿ،

457 

 : Metacognitive strategies ثانيا : الاستراتيجيات ما وراء المعرفية

 ىدؼ وضع : مثؿ لمتعّمـ والتنظيـ والمراقبة، التخطيط، استراتيجيات مف العديد وتتضمف

 في الفرد عندما يتقدـ التعمـ في تكيفات أو تغييرات وعمؿ الفرد، يقرأ عندما الفيـ ومراقبة لمقراءة،

 عاـ واحد بعد ضمف الاستراتيجيات ىذه تناوؿ في السبب إفَّ  (Wolters, et al.,2003).الميمة 

 تمؾ بيف التمييز العمر في الأصغر الطلاب يستطيع لا حيث المستيدفة؛ العمرية المرحمة إلى يرجع

 ىذه استخداـ يفضؿ ولذلؾ الجامعة؛ قبؿ التعميمية المراحؿ لطلاب خصوصا الاستراتيجيات

 Wolters, et).والتنظيـ والمراقبة، التخطيط، عمى يشتمؿ واحد مقياس الاستراتيجيات ضمف

al.,2003) 

 Strategies for the  :الأكاديمية لمدافعية الذاتي التنظيم استراتيجيات :ثالثا

Regulation of Academic Motivation 
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 مف العديد ذلؾ عف ونتج الميتميف؛ الباحثيف مف العديد الدافعي التنظيـ أبعاد بدارسة قاـ دلق

 التي الاستراتيجيات مف عدداً  الباحثوف جدد البحثية المنظورات تمؾ عمى وبناءً  النظرية، التوجيات

 ذهى إفَّ  دافعيتيـ، عمى تأثير ليا يكوف التي العمميات في لمتحكـ الطلاب يستخدميا قد

 دافعية ضوء في مناقشتيا تـ ة عد دافعية معتقدات لتنظيـ محاولات عمى تشتمؿ الاستراتيجيات

 قيمة معتقدات الذاتية، وأيضاً  والفاعمية لميدؼ، وجالتو  :مثؿ (Wolters ,1998) الإنجاز 

 تمؾ بعض تحديد في وزملائو ولتر ؿ حديثاً  الفضؿ ويرجع بالميمة، الشخصي والاىتماـ الميمة،

 الناتج إستراتيجية :الاستراتيجيات وىذه لمدافعية، الذاتي التنظيـ ضمف تصؼ التي الاستراتيجيات

 الذاتي والحديث الخارجي، للأداء الذاتي والحديث للإتقاف، الذاتي والحديث البيئي، والبناء الذاتي،

 الاىتماـ أو ءمة،الملا عمى بناءً  الاىتماـ وتحسف للاىتماـ، الموقفي والتحسف النسبية، لمقدرة

 لاستراتيجيات الممكف التنظيـ كؿ تتضمف لا وعةجممال ىذه أفَّ  مف الرغـ وعمى الشخصي،

 دافعيتيـ، في التحكّـ الطلاب ابي يحاوؿ التي الطرؽ مف عرضية مجموعةً  تمثؿ انيأ إلا الدافعية،

 (Wolters, et al.,2003).الدافعي تجييزىـ أو

  Self-Consequating strategyالذاتية  المكافأة أو الذاتي, الناتج
 لتعزيز ذاتياً؛ المعدة الخارجية المكافآت الطلاب استخداـ مدى الإستراتيجية ىذه تقيس

 يستخدميا قد التي الطرؽ إحدى تعد الإستراتيجية ىذه إف :أي الدراسية، المياـ لأداء رغبتيـ

 لأداء الخارجية الأسباب زيادة طريؽ عف الدراسية المياـ لأداء رغبتيـ وزيادة لتنشيط الطلاب

 ذاتياً، المحددة الأىداؼ عمى المؤسسة العقوبات أو بالمكافآت أنفسيـ بتزويد وذلؾ الميمة،

دارة الطلاب، تحديد الإستراتيجية ىذه وتتضمف  ترتبط معينة أىداؼ لبموغ الخارجية؛ التعزيزات وا 

 لنفسو الطالب فتزويد الذاتي، التعزيز اتيجيةبإستر  أيضاً  الإستراتيجية ىذه وتسمى الميمة، داءبأ

 ىادؼ بشكؿ لممحافظة الطلاب يستخدميا التي الطرؽ إحدى الميمة في المستمر لمجيد بنتيجة

 (Wolters ,1999)المرسومة أىدافيـ وراء السعي عمى

 Strategies for the :والسياقي السموكي التنظيم استراتيجيات :رابعا

Regulation of Behavior and context 
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         يشير ما وىو جيده، تنظيـ المتعمِّـ يحاوؿ وىنا Effort Regulationالجيد :  تنظيم  -2
        أخرى، مرة العمؿ إلى العودة عمى القدرة وبناء الفشؿ مع التعامؿ في والكفاءة القدرة إلى
 بسبب لو الحادث شتيتالت مف الرغـ عمى والجيد بالتركيز الاحتفاظ المتعمِّـ يحاوؿ حيث

      أثناء المثابرة زيادة في تسيـ الإستراتيجية فيذه ا، يواجيو التي والصعوبات المعوقات
)ربيع   .للأداء وجاذبية ايجابية أكثر النشاط أو الميمة بجعؿ وذلؾ المعروضة المياـ مع التعامؿ
 (1ٛ٘ ، ٕٙٓٓ عبده ،

 صورة في وتقسيمو الوقت جدولة المتعمِّـ ناى يحاوؿ Regulating Timeالوقت :  تنظيم - 1

 المطموبة، الأعماؿ لكؿ يكفي لا لو المتاح الوقت بأفَّ  يشعر حيف لو، الأمثؿ الاستخداـ لو تتيح

 تتضمف وكذلؾ النسبية، اليدؼ أىمية ضوء في الأىداؼ لتحقيؽ اللازـ الوقت تحديد وتتضمف

 تتيح بصورة المتاح الوقت جدولة إلى الفرد صؿيتو  حتى البدائؿ بيف والمفاضمة القرارات اتخاذ

بضغط  المتعمِّـ يشعر لـ فإذا لمتعّمـ الذاتي التنظيـ محددات مف الوقت ويعد لو، الاستخداـ الأمثؿ
 (ٜ٘ ، ٕٙٓٓ )ربيع عبده ، لتنظيمو يمجأ لا المطموبة للأعماؿ كفايتو وعدـ الوقت

 ىذه وتختمؼ الجماعي، التعّمـ مف تفادةالاس ىنا ويتـ Peer Learning الأقران: تعمم  -٣

 حؿ للأقراف مشاركتو مف ييدؼ لا المتعمِّـ إفَّ  حيث المساعدة طمب استراتيجيات عف الإستراتيجية

نما تواجيو، معينة مشكمة  الجماعية والمناقشات الأنشطة في المتعمِّـ مشاركة ىنا المقصود وا 

 (ٛ٘ ، ٕٙٓٓ ، )ربيع عبده) التعمـ مف أفضؿ مستوى تحقيؽ بغرض

 إستراتيجية المساعدة طمب يعد النماذج مف العديد في  Help-Seeking:المساعدة طمب -5

، ذاتيا المنظّميف لممتعمِّميف ىامة  أو النص، فيـ أو المشكمة، حؿ المتعمِّموف يستطيع لا فعندما ًً

 وأيضاً  والمعمِّميف، الأصدقاء، الأسرة، مف المساعدة طمب تتضمف ـتياختيارا فإفَّ  المياـ إكماؿ

  ). ٜٜٜٔ ،عزت عبد الحميد  ) المثابرة

و ا واندماج نشاطاً  والأكثر دافعية، الأكثر المتعمميف أفَّ  عمى كبيرة شواىد الآف ويوجد
 يفضموف الذيف الأطفاؿ إف الضرورة، عند لممساعدة يسعوف أفْ  كبيرة بدرجة يحتمؿ لمذات، تنظيماً 

 المدرسة طلاب أفَّ  كما المساعدة، لطمب يسعوا أفْ  كبيرة بدرجة يحتمؿ المستقبمي والإتقاف التحدي،
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 الأقراف، مف المساعدة أيضاً  يطمبوف الذات، لتنظيـ أخرى استراتيجيات يستخدموف الذيف الثانوية

 ذات ذاتياً  المنظـ التعمـ إستراتيجيات أف كما (Wolters, et al. ,2003) .1والراشديف والمعمميف،

 ;Zimmerman, 1990)  مف كؿ يذكر كما منيا عديدة لأسباب التعميـ مجاؿ في خاصة أىمية

Pintrich, 1995; 2003; Schunk & Zimmerman, 2008; Zimmerman, 2008; 

Zuffiano et al., 2013) 
 ووسيمة الطلاب بيف الفروؽ تفسير في لممساعدة آلية ذاتياً  المنظـ التعمـ إستراتيجيات تعد -ٔ

نجاز الفعاؿ التعمـ إلى وصولاً  لتعمـا عممية لتحسيف  الأكاديمي معدلات النجاح وزيادة المياـ وا 

. 

محتوى  في الطلاب اندماج إلى تؤدى والتي التدريس طرؽ و ناىج الـ تطوير في تساعد  -ٕ
 . أكبر بشكؿ المفاىيمى والتغير المعرفة اكتساب إلى ثـ ومف ، المتعممة المادة

الطالب  يسعى الذي باليدؼ المتعمؽ الأداء تقويـ ومعايير ـالتعم نواتج تقويـ في تساعد  -ٖ
 بإستراتيجيات تمسكو إلى يعود قد الدراسية ميامو أداء في الطالب إخفاؽ إف حيث ، لتحقيقو

 إلى ويؤدى الداخمية لدوافعو انيياراً  يشكؿ مما بالفشؿ الشعور مف مزيد إلى تؤدى تعمـ سطحية

 . تالية أخرى ميمات في الإخفاؽ مزيد مف
  السابقة, والبحوث الدراسات ونتائج , النظري والإطار , الحالية الدراسة مشكمة ضوء في

 -: التالية  الفروض صياغة تم

           الدراسي والتخصص ) إناث - ذكور ) النوع مف لكؿ إحصائياً  دالة تأثيرات توجد لا  -ٔ
لات أساليب التقييـ البديؿ لدي طلاب تفضي عمى بينيما المشتركة والتفاعلات (أدبي – عممي)

 1بالوادي الجديد كمية التربية

        بيف  المباشرة وغير المباشرة التأثيرات يفسر عاـ بنائي نموذج إلى التوصؿ يمكف  -ٕ
        لدي طلاب كمية التربية ذاتياً  المنظـ التعمـ إستراتيجيات و التقييـ البديؿ ، تفضيلات أساليب

 1جديدبالوادي ال
ستراتيجيات تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ ، مف المكونة العاممية البنية تختمؼ - ٖ  التعمـ وا 

 ) أدبي – )عممي التخصص الدراسي ، ( إناث – ذكور ) النوع مف كؿ باختلاؼ ذاتياً  المنظـ
 1بالوادي الجديد لدي طلاب كمية التربية

 : الدراسة إجراءات

 : الدراسة عينة :أولاً 
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 : الأدوات تقنين عينة - 2

بالوادي         طلاب كمية التربية  مف عينة عمى الدراسة في المستخدمة الأدوات تقنيف تـ
 عمري ( سنو بمتوسط ٕٕ -ٜٔطالب وطالبة( تتراوح أعمارىـ ما بيف ) ٕٓٓالجديد قواميا )

       العاـ الدراسي خلاؿ ، سنة 1ٗٔٓ قدره معياري وانحراؼ ، سنة ٕٔ,ٙٔ قدره
 الأساسية         العينة ومواصفات خصائص معظـ فييا تتوافر أف روعي وقد ـ ،ٕٚٔٓ/ٕٙٔٓ

 . لمدارسة

 : الأساسية الدراسة عينة - 1

 ذوى طلاب كمية التربية بالوادي الجديد مفمف  الأساسية الدراسة عينة تكونت

قدره       توسط عمري ( بمٕٕ -ٜٔالعممية تراوحت أعمارىـ ما بيف )، و  الأدبية التخصصات
 لعينة النيائي      ( التالي العددٔسنو ويعرض جدوؿ ) 1٘ٛٓسنة وانحراؼ معياري قدره  1ٕ٘ٔ

 في الجدية لعدـ أو التطبيؽ وعدـ استكماؿ الغياب نتيجة المستبعد العدد وكذلؾ ، الأساسية الدراسة

 . أدبي(  – عممي ( الدراسي صصوالتخ )إناث – ذكور ) النوع متغيري ضوء في وتوزيعيا ، الأداء
 ( 2جدول )

 ( الدراسي والتخصص ) إناث – ذكور ) النوع متغيري ضوء في وتوزيعيا الأساسية الدراسة عينة

 منيا المستبعد والعدد  )أدبي – عممي

 المجموع الأدبي العممي الأقساـ
  الإناث الذكور الإناث الذكور النوع

 ٕٓٚ ٘ٙ ٓٚ ٓٚ ٘ٙ العدد الكمي
 ٕٓ٘ ٘ ٘ ٘ ٘ لغيابا

 - - - - - عدـ الجدية في الأداء
 ٕٓ٘ ٓٙ ٘ٙ ٘ٙ ٓٙ المجموع

 : الدراسة في المستخدمة الأدوات : ثانيًا
 قائمة تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ ) أعداد : الباحث( -ٔ

 مقياس الاستراتيجيات المعرفية لمتعمـ المنظـ ذاتيا ) أعداد : الباحث( -ٕ
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 -: التالي النحو عمى تالأدوا الباحث ويعرض
 قائمة تفضيلات أساليب التقييم البديل: -2

 بالخطوات كمية التربية طلاب لدى قائمة تفضيلات أساليب التقييم البديل بناء مر لقد -1

 -:الآتية

 مف كبير عدد مراجعة تـ حيث ، تفضيلات التقييـ تناولت التي النظرية الأطر عمى الإطلاع تـ - ٔ

 تناولت التي المختمفة النظرية والآراء الكتابات عمى والاطلاع ، ابقةالس والبحوث الدراسات

 والتي ، خاصة بصفة الجامعة  طلاب لدى وتفضيلات التقييـ عامة بصفة تفضيلات التقييـ

 طلاب الجامعة لدى القائمة بنود إعداد في منيا الإفادة أمكف

تفضيلات  قياس أجؿ مف صممت والتي السابقة المقاييس مف توافر ما عمى الاطلاع تـ -ٔ
 في منيا تـ الاستفادة والتي ، والأجنبي العربي المجتمع مف كؿ في مختمفة فئات لدى التقييـ

 -: التالي النحو عمى الحالي المقياس إعداد

وتتكوف ىذه القائمة مف   Birenbaum (1994,1997,2007) قائمة تفضيلات التقييـ -
ثلاث       تي يضـ عشرة أبعاد لمتقييـ ، ضمف ( عبارة ، وىي نوع مف التقرير الذاٚٙ)

بدرجة كبيرة    لا تنطبؽ عمي )  مف تتدرج استجاباتو خماسي مقياس مجالات رئيسية وفؽ
 (، مف بيف ىذه الأبعاد الأساليب غير التقميدية لمتقييـ1 إلي تنطبؽ عمي بدرجة كبيرة

 البيئات في ضيلات التقييـتف لقياس وضعت والتي العربية المقاييس بعض مراجعة تـ كما -

؛أحمد  ٜٕٓٓ ، حمودة عبد الواحد حمودة ) :دراسة  بينيا مف والتي المختمفة والمناطؽ
 (ٕٕٔٓرمضاف محمد ، 

       في روعي والتي ، فقرات القائمة الحالية صياغة تـ السابقة الخطوات ضوء في -ٕ
        قرات القائمة ف عدد ليبمغ ، محدد معنى وذات وواضحة بسيطة تكوف صياغتيا أف

 –أوافؽ إلي حد ما   -لا أوافؽ  –ولكؿ فقرة خمس استجابات )لا أوافؽ بشدة ( ٕٔ)
 1أوافؽ بشدة( -أوافؽ

النفس  عمـ مجاؿ في المحكميف مف مجموعة عمى الأولية صورتيا في القائمة عرض تـ -ٖ
 وصدؽ يتياصلاح مدى عمى لممصطمحات لمحكـ الإجرائية التعريفات بو مرفقاً  التربوي

 حوؿ ولإبداء الرأي طلاب كمية التربية، لدى تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ عباراتيا لقياس

جراء ، معيا تستخدـ التي العينة لطبيعة مناسبتيا ومدى وضوحيا حيث مف الفقرات ىذه  أي وا 

 1صياغتيا عمى لازـ تعديؿ



 د/ حمودة عبد الواحد حمودة                النموذج البنائي لتفضيلات أساليب التقييم البديل
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 7102سثتمبر  –الساتع العدد   -  33  لمجلدا      222
 
 

 

 ىو عدـ العبارات استبعاد ؾمح وكاف فقرة أيحذؼ عدـ  عف السابقة الخطوة نتيجة أسفرت -ٗ

عادة تـ و ، المحكميف جممة مف ٝ ٜٓ إلى تصؿ اتفاؽ نسبة عمى العبارة حصوؿ  تعديؿ وا 

 1بعض العبارات فقط صياغة

 :لقائمة تفضيلات أساليب التقييم البديل السيكومترية الكفاءة

 :قائمة تفضيلات أساليب التقييم البديل صدق
تفضيلات  "لقائمة الأولى الدرجة مف Factorial Analysisالعاممي  التحميل إجراء تم -ٔ

 التي Components Method Principalالأساسية  المكونات " أساليب التقييـ البديؿ

 حيث مف العاممي طرؽ التحميؿ أفضؿ مف ، وىي ٖٖٜٔ عاـ Hottellingىوتمنج  اقترحيا

  ) لممحاور المتعامد التدوير إجراءتـ  كما ممكف، تبايف أقصى عامؿ كؿ فييا ويستخمص الدقة
 العاممي التركيب عمى لموقوؼ Rotation Varimax الفاريماكس طريقة باستخداـ ( العوامؿ

 التي العوامؿ بأخذ " جتماف" اقترحو الذي Kaiser محؾ كايزر استخداـ تـ وقد ، لممقياس

 النقاء حقيؽت أجؿ مف ، الصحيح الواحد مف أكبر أو يساوي Eigenvalue،  الكامف جذرىا

، ٜٜٔٔفرج ) صفوت  ذكر كما وذلؾ العوامؿ عمى العبارات السيكولوجي لتشبعات والوضوح
 عينة عمى ذلؾ (SPSS 21)الاجتماعية  العموـ في الإحصائية البرامج ( بواسطة حزمةٕٗٗ

 وطالبة1 طالباً  ( ٕٓٓ) مف ،المكونة التقنيف

 -: الآتية المحكات من مجموعة ضوء في والعوامل العبارات بعض حذف تم -1
 Eigenvalue≥ 2 الكامف  جذرىا التي العوامؿ عمى الإبقاء  -أ
      المستوى المقبوؿ إلى يصؿ تشبعاً  العوامؿ مف عامؿ بأي تتشبع لـ التي العبارات حذفت -ب

≥  +ٓ1ٗ 
 (1ٗٓالمستوى المقبوؿ)+ إلى يصؿ تشبعاً  عامؿ مف أكثر عمى تشبعت التي العبارات حذفت -ج
 . عميو تشبعت الذي العامؿ لحذؼ تبعاً  العبارات بعض حذفت -د
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 عمى الإبقاء وقد تـ ، مقبولاً  تشبعاً  فقط عبارتاف أو واحدة عبارة بيا تشبعت التي العوامؿ حذفت -ىػ

 يضمف وىذا (1ٗٓحدىا الأدنى)+  تشبع بقيمة ، فأكثر عبارات ثلاث بيا تشبعت التي العوامؿ

 بمغ السابقة الحذؼ عمميات ضوء وفي . عمييا الحصوؿ تـ التي مؿلمعوا أفضؿ عاممياً  نقاء

 موزعة عبارة (ٕٔ) المستخمصة العبارات عدد وبمغ مجموع ، عوامؿ خمسة العوامؿ عدد مجموع

  العوامؿ ىذه عمى

 الكمي التبايف ٝ( مف٘٘بمقدار ) تبايناً  العاممي التحميؿ مف المستخمص العامؿاستوعب  ولقد -ٖ

 ( التاليٕبجدوؿ ) موضح ىو كما وذلؾ العاممية فوفةالمص لمتغيرات

 (1جدول )
 التشبعات وقيم الجذر الكامن ونسبة التباين المفسرة لمعوامل بعد التدوير

 قيـ الشيوع أو الاشتراكات العوامؿ المستخرجة الفقرات
 تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ

ٕٔ .805 .647 

٘ .804 .647 

ٗ .796 .633 

ٕ .790 .624 

ٖ .771 .594 

ٔ .770 .594 

ٙ .750 .562 

ٔٔ .701 .492 

ٔٓ .696 .484 

ٜ .687 .473 

ٛ .684 .468 

ٚ .662 .438 

 لمتبايف ةالنسبة التجميعي 6.656 الجذر الكامف

 55.466 55.466 نسبة التبايف



 د/ حمودة عبد الواحد حمودة                النموذج البنائي لتفضيلات أساليب التقييم البديل
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 7102سثتمبر  –الساتع العدد   -  33  لمجلدا      212
 
 

 

 أسفرقد  لبديؿلفقرات قائمة تفضيلات أساليب التقييـ ا العاممي التحميؿ أف سبؽ مما يتضح

الارتباطية  المصفوفة لمتغيرات الكمي التبايف مف ٝ(٘٘)عامؿ واحد استوعب استخلاص عف
 تشبعت عميو جميع فقرات القائمة1

 نظري بناء وجود إلى يشير مما ، فقرة (ٕٔ ) لفقرات القائمة النيائي العدد وبالتالي يصبح

 صدقة عمى مؤشراً  يعد وىذا القائمة خمؼ

 Confirmatory التوكيدي العاممي التحميؿ استخداـ تـ : التوكيدي ميالعام الصدق

Factor Analysis لقائمة تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ العاممية البنية مف بيدؼ  التأكد ، 
 النموذج إخضاع تـ حيث القائمة الي عامؿ عاـ واحد ، انتماء فقرات مف التأكد خلاؿ مف وذلؾ

 أقصى طريقة وباستخداـ ، Amos21الإحصائي  البرنامج باستخداـ يدىالتوك العاممي لمتحميؿ

 التالي يوضح نتائج التحميؿ العاممي التوكيدي( ٔوالشكؿ) Maximum likelihoodاحتماؿ 

 
 ( نتائج التحميل العاممي التوكيدي لنموذج العامل الواحد لقائمة تفضيلات التقييم 2شكل )

موذج العوامؿ الخمسة حيث حقؽ حسف مطابقة ( السابؽ صدؽ نٔيتضح مف الشكؿ )
 ( التالي:ٖجيدة لمبيانات تتضح في الجدوؿ )
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 ( ٣جدول)

 ذاتياً  المنظم لمتعمم ستراتيجيات المعرفيةالإ لمقياس المفترض لمنموذج المطابقة جودة مؤشرات

 المدى المثالي لممؤشر قيمة المؤشر مؤشرات حسف المطابقة

 ٘صفر إلي  مف 1ٕٓٓ مربع كاي المعياري

(CFI) 1ٜٓٓأعمي مف  1ٜٙٓ مؤشر حسف المطابقة المقارف 

(TLI)  1ٜٓٓأعمي مف  1ٜ٘ٓ لويس -مؤشر تاكر 

(PNFI) 1٘ٓٓيجب أف يتعدي  1ٚ٘ٓ مؤشر المطابقة المعياري الاقتصادي 

(RMSEA) 1ٓٛٓ -ٓمف  1ٓٚٔٓ الجذر التربيعي لمتوسط خطأ الاقتراب 

 القائمة فقرات كؿ عمييا تتشبع افتراض عامؿ عاـ واحد أف( السابؽ  ٖيتضح مف الجدوؿ)

 تموضوع المعالجة ومف ثـ يحظي بمؤشرا البيانات تماماً  يطابؽ ( المفترض النموذج)  الحالية
مؤشر  (TLI)، مؤشر حسن المطابقة المقارن  CFIقيـ ) كانت جودة مطابقة عالية حيث

 ليذه الأقصى الحد ) الصحيح الواحد مف اً جد قريبة و مرتفعة قيـ ((PNFI)،  لويس –تاكر 

،  0520مؤشر المطابقة المعياري الاقتصادي التي يجب أن تتعدي  ، وكذلؾ قيمة  ) المؤشرات
وىي في  1ٓٚٔٓبمغت  الجذر التربيعي لمتوسط خطأ الاقتراب (RMSEA) وكذلؾ قيمة 

 النموذج ، ويكوف ، ٓ,ٛٓعف  القيمة ىذه زادت إذا النموذج رفض يتـ حيثالمدي المثالي لممؤشر 

ذا ، ٓ,٘ٓ عف القيمة ىذه قمت إذا تماماً  مطابقاً   1ٓٛٓ، و   1ٓ٘ٓبيف  محصورة القيمة كانت وا 
وقعت في  X²  ،DFبيف  النسبة وكذلؾ البيانات مع كبيرة بدرجة يتطابؽ النموذج أف عمى ذلؾ دؿ

 . لات أساليب التقييـ البديؿتفضي لقائمة البنائي الصدؽ يؤكد ما وىو ، لياالمدى المثالي 

 :تفضيلات أساليب التقييم البديل لقائمةالأتساق الداخمي 
تفضيلات أساليب التقييـ  قائمة فقرات مف كؿ فقرة درجة بيف الارتباط معاملات حساب تـ

 ( التالي:ٗلمقائمة كما ىو موضح بالجدوؿ ) الكمية والدرجة البديؿ
 ( 5جدول)



 د/ حمودة عبد الواحد حمودة                النموذج البنائي لتفضيلات أساليب التقييم البديل
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 7102سثتمبر  –الساتع العدد   -  33  لمجلدا      212
 
 

 

 فقرة والدرجة الكمية لمقائمة معاملات الارتباط بين كل

 معامؿ الارتباط الفقرة معامؿ الارتباط الفقرة

ٔ .766** ٚ .675** 

ٕ .784** ٛ .690** 

ٖ .769** ٜ .693** 

ٗ .791** ٔٓ .696** 

٘ .800** ٔٔ .705** 

ٙ .749** ٕٔ .799** 

 0502دال عند  **, 0502دالة عند *   
عند  إحصائياً  دالة معاملات جميعيا الارتباط معاملات أف السابؽ ) ٗ ) الجدوؿ مف يتضح

 .القائمة صدؽ يؤكد ما وىو ، (1ٓٔٓ)دلالة  مستوى
 :المقياس ثبات

 وذلؾ ، التقنيف عينة عمى بتطبيقو تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ لقائمة ثبات حساب تـ

 التبايف تحميؿ وطريقة ، ( بيعأسا ثلاثة قدره زمني بفاصؿ ) الاختبار تطبيؽ إعادة طريقة باستخداـ

 ( يوضح ىذه النتائج٘، وجدوؿ ) كرونباخ ألفا معامؿ باستخداـ
 ( 2جدول)

 تفضيلات أساليب التقييم البديل لقائمة وألفا كرونباخ قيالتطب إعادة قةيبطر  الثبات معاملات

 إعادة  المعامؿ

 التطبيؽ 
 معامؿ ألفا

 كرونباخ 
 -سبيرماف

 براوف 
 جتماف

 1ٜٔٓ 1ٜٔٓ 1ٜٖٓ 1ٜ٘ٓ أساليب التقييـ البديؿ تفضيلات

حيث بمغت  ، الثبات مف كبيرة بدرجة يتميز المقياس ( السابؽ أف٘يتضح مف جدوؿ )
،  1ٓٔٓ( ، وجميعيا دالة عند مستوي دلالة 1ٜ٘ٓ – 1ٜٔٓتراوحت  قيـ معاملات الثبات )

 وىي قيـ مرتفعة مما يعطي مؤشرا جيدا عمي ثبات المقياس1 
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 صالحاً  يجعمو مما والصدؽ الثبات مف كبيرة بدرجة يتمتع المقياس أف سبؽ مما يتضح
 . الحالية الدراسة في للاستخداـ

 : لممقياس النيائية الصورة
 ( فقرة ٕٔمف ) النيائية صورتو في تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ قائمة تتكوف

 ذاتياً  المنظم لمتعمم الاستراتيجيات المعرفيةمقياس -1
 كمية التربية طلاب لدى ذاتياً  المنظـ لمتعمـ الاستراتيجيات المعرفيةمقياس  بناء مر دلق

  الآتية: بالخطوات

 مراجعة تـ حيث ، ذاتياً  المنظـ التعمـ إستراتيجيات تناولت التي النظرية الأطر عمى الإطلاع تـ - ٔ

 المختمفة النظرية الآراءو  الكتابات عمى والاطلاع ، السابقة والبحوث الدراسات مف كبير عدد

ستراتيجيات عامة بصفة ذاتياً  المنظـ التعمـ إستراتيجيات تناولت التي  لدى ذاتياً  المنظـ التعمـ وا 

 أىـ وتحديد المقياس بنود إعداد في منيا الإفادة أمكف والتي ، خاصة بصفة الجامعة  طلاب

 طلاب الجامعة لدى توافرىا الواجب أبعاده

إستراتيجيات  قياس أجؿ مف صممت والتي السابقة المقاييس مف توافر ما عمى الاطلاع تـ -٘
تـ  والتي ، والأجنبي العربي المجتمع مف كؿ في مختمفة فئات لدى ذاتياً  المنظـ التعمـ

 :  التالي النحو عمى الحالي المقياس إعداد في منيا الاستفادة

 (MSLQ)لمتعمـ  لدافعيةا الإستراتيجيات يقيس والذي Pintrich et al.(1991)مقياس  -
Motivated Strategies for Learning Questionnaire ( عبارة ٔٛ )مف  والمكوف

 تقيس عبارة ( ٖٔ ) مف ومكوف الدافعية مكونات بقياس خاص : الأوؿ ، جزأيف في مقسمة
 جزءال بينما ، ( الاختبار قمؽ ، الجوىرية القيمة ، الذاتية الفاعمية ) ىي رئيسة أبعاد ثلاثة
 ( عبارة ٖٔ ) منيا عبارة ( ٓ٘) مف ومكوف ذاتياً  المنظـ التعمـ إستراتيجيات يقيس : الثاني
 ضبط عمى القدرة لقياس (عبارة ٜٔ ،) المعرفية وراء وما المعرفية الإستراتيجيات لقياس

 ، الناقد التفكير ، التنظيـ ، التفصيؿ ، التسميع (ىي الإستراتيجيات وىذه  التعمـ مصادر
 طمب ، الأقراف تعمـ ، الجيد تنظيـ ، الدراسة ووقت بيئة إدارة ، المعرفة وراء ما ستراتيجياتإ

 تتدرج استجاباتو سباعي مقياس وفؽ بالاختيار المقياس عبارات عمى الإجابة وتتـ المساعدة(

 (1 لي جداً  صحيحة - لي دائماً  صحيح ليس ) مف
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 Self-Regulation Learning (SRLSQ)ذاتياً  المنظـ التعمـ إستراتيجيات مقياس  -

Strategy Questionnaire   والذي أعدهHu(2007)  الفرعية المقاييس بتعديؿ قاـ حيث 

 ويتكوف  Pintrich et al.(1991)لػ (MLSO)  لمتعمـ الدافعية إستراتيجية مقياس مف

 إستراتيجيات تقيس رئيسية أبعاد ثلاثة عمى موزعة عبارة ٛٗ مف المعدلة صورتو في المقياس

 إدارة إستراتيجيات المعرفة، وراء ما إستراتيجيات ، المعرفية الإستراتيجيات ( ذاتياً  المنظـ التعمـ

 طريقة عمى التقدير خماسي مقياس خلاؿ مف عبارة كؿ عمى الاستجابة ويتـ ( المصادر

 .لي( جداً  صحيح - لي دائماً  صحيحاً  ليس ) مف تتدرج ليكرت
 ذاتياً   المنظـ التعمـ إستراتيجيات لقياس وضعت والتي العربية المقاييس بعض مراجعة تـ كما -

؛عزت  ٜٜ٘ٔ ، فرير حممي فاطمة ) :دراسة  بينيا مف والتي المختمفة والمناطؽ البيئات في
 ، عطية إسماعيؿ كماؿ ؛ ٕٔٓٓ ، إبراىيـ عبدا لباسط لطفي؛  ٜٜٜٔعبد الحميد حسف ، 

 عبد الله ؛ إبراىيـ  ٕٙٓٓ ، رشواف عبده ربيع ؛ ٖٕٓٓ ، أبو العلا ربيع مسعد ؛ ٕٓٓٓ

 (ٕٓٔٓ ، الحسيناف
صياغتيا  في روعي والتي ، الحالي المقياس عبارات صياغة تـ السابقة الخطوات ضوء في -ٙ

( موزعة عمي ٜٕ) المقياس عبارات عدد ليبمغ ، محدد معنى وذات وواضحة بسيطة تكوف أف
ولكؿ  ، والتفاصيؿ ، والتفكير الناقد ، والكفاءة الذاتية( الاستراتيجيات )التسميع ، والتنظيـ

 تنطبؽ عمي(  نادرا ما –تنطبؽ عمي أحيانا   -عبارة ثلاث استجابات ) تنطبؽ عمي تماما 

النفس  عمـ مجاؿ في المحكميف مف مجموعة عمى الأولية صورتو في المقياس عرض تـ -ٚ
عباراتو  وصدؽ صلاحيتو مدى عمى لمحكـ لممقياس الإجرائية التعريفات بو مرفقاً  التربوي
 حوؿ ولإبداء الرأي طلاب كمية التربية، لدى ذاتياً  المنظـ لمتعمـ المعرفية الإستراتيجيات لقياس

 مناسبتيا ومدى لقياسو وضعت الذي لمبعد انتمائيا ومدى وضوحيا حيث مف العبارات ىذه

جراء ، معيا تستخدـ التي العينة لطبيعة  1صياغتيا عمى ـلاز  تعديؿ أي وا 

 ىو عدـ العبارات استبعاد محؾ وكاف عبارة أيحذؼ عدـ  عف السابقة الخطوة نتيجة أسفرت -ٛ

عادة تـ و ، المحكميف جممة مف ٝ ٜٓ إلى تصؿ اتفاؽ نسبة عمى العبارة حصوؿ  تعديؿ وا 

 1بعض العبارات فقط صياغة

 :ذاتيًا منظمال لمتعمم المعرفية ستراتيجياتالإ لمقياس السيكومترية الكفاءة
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 : ذاتيًا المنظم التعمم إستراتيجيات مقياس صدق
 "إستراتيجيات  لمقياس الأولى الدرجة مف Factorial Analysisالعاممي  التحميؿ إجراء تـ -ٗ

 Components Methodالأساسية  المكونات " طريقة باستخداـ ذاتياً  المنظـ التعمـ

Principal ىوتمنج  اقترحيا التيHottelling طرؽ التحميؿ أفضؿ مف وىي ٖٖٜٔ اـع 

 التدوير تـ  إجراء كما ، ممكف تبايف أقصى عامؿ كؿ فييا ويستخمص الدقة حيث مف العاممي

 لموقوؼ Rotation Varimax الفاريماكس طريقة باستخداـ ( العوامؿ ) لممحاور المتعامد

 جتماف" اقترحو لذيا Kaiser محؾ كايزر استخداـ تـ وقد ، لممقياس العاممي التركيب عمى

 مف ، الصحيح الواحد مف أكبر أو يساوي Eigenvalue،  الكامف جذرىا التي العوامؿ بأخذ "

 ذكر كما وذلؾ العوامؿ عمى العبارات السيكولوجي لتشبعات والوضوح النقاء تحقيؽ أجؿ

الاجتماعية  العموـ في الإحصائية البرامج ( بواسطة حزمةٕٗٗ، ٜٜٔٔفرج ) صفوت
(SPSS 21) وطالبة1 طالباً  ( ٕٓٓ) مف ،المكونة التقنيف عينة عمى ذلؾ 

 -: الآتية المحكات مف مجموعة ضوء في والعوامؿ العبارات بعض حذؼ تـ -٘

 Eigenvalue≥ 2 الكامف  جذرىا التي العوامؿ عمى الإبقاء  -أ

      مقبوؿالمستوى ال إلى يصؿ تشبعاً  العوامؿ مف عامؿ بأي تتشبع لـ التي العبارات حذفت -ب
≥  +ٓ1ٗ 

 (1ٗٓالمستوى المقبوؿ)+ إلى يصؿ تشبعاً  عامؿ مف أكثر عمى تشبعت التي العبارات حذفت -ج

 . عميو تشبعت الذي العامؿ لحذؼ تبعاً  العبارات بعض حذفت -د

 عمى الإبقاء وقد تـ ، مقبولاً  تشبعاً  فقط عبارتاف أو واحدة عبارة بيا تشبعت التي العوامؿ حذفت -ىػ

 يضمف وىذا ( 1ٗٓحدىا الأدنى)+  تشبع بقيمة ، فأكثر عبارات ثلاث بيا تشبعت التي وامؿالع

 بمغ السابقة الحذؼ عمميات ضوء وفي . عمييا الحصوؿ تـ التي لمعوامؿ أفضؿ عاممياً  نقاء

 عبارة ( ٜٕ )    المستخمصة العبارات عدد وبمغ مجموع ، عوامؿ خمسة العوامؿ عدد مجموع

  العوامؿ هىذ عمى موزعة

 ٝ( مفٙٙبمقدار ) تبايناً  العاممي التحميؿ مف المستخمصة الخمسة العوامؿ استوعبت ولقد -ٙ

 ( التاليٙبجدوؿ ) موضح ىو كما وذلؾ العاممية المصفوفة لمتغيرات الكمي التبايف

 (4جدول )
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 التشبعات وقيم الجذر الكامن ونسبة التباين المفسرة لمعوامل بعد التدوير
قيـ الشيوع أو  وامؿ المستخرجةالع الفقرات

 التنظيـ التفكير الناقد التسميع التفاصيؿ الكفاءة الذاتية الاشتراكات

ٕٓ .874     .791 
ٕٜ .850     .763 
ٔٓ .848     .724 

ٕٚ .848     .758 

ٕٛ .845     .737 

٘ .834     .709 

ٔ٘ .774     .632 

ٕٗ .736     .574 
ٖ  .803    .751 
ٛ  .768    .610 
ٖٔ  .761    .622 
ٕٙ  .759    .706 
ٔٛ  .720    .553 
ٕٕ  .670    .564 
ٔ   .879   .797 
ٕ٘   .796   .724 
ٕٔ   .789   .699 
ٙ   .745   .584 
ٔٔ   .700   .497 
ٔٙ   .598   .410 
ٗ    .874  .798 
ٜٔ    .841  .721 
ٔٗ    .835  .700 
ٜ    .824  .709 
ٕٖ    .743  .560 
ٕ     .742 .695 
ٚ     .739 .601 
ٔٚ     .709 .609 
ٕٔ     .698 .536 

الجذر 
 الكامف

 لمتبايف ةالنسبة التجميعي 1.495 2.420 3.391 5.437 6.393

نسبة 
 التبايف

22.044 18.747 11.694 8.345 5.154 65.985 
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قد  ذاتياً  المنظـ التعمـ إستراتيجيات مقياس لعبارات العاممي التحميؿ أف سبؽ مما يتضح
 المصفوفة لمتغيرات الكمي التبايف مف ( ٝٙٙ ( استوعبت عوامؿ ) ٘(  استخلاص عف أسفر

 الارتباطية وىذه العوامؿ ىي:

،  ٕٗ،  ٕٓ،  ٘ٔ،  ٓٔ،  ٘العامؿ الأوؿ يعبر عف الكفاءة الذاتية وتتشبع بو الفقرات ) -
 (22.0441( ونسبة تبايف )6.393كامف )( بجذر ٜٕ،  ٕٛ،  ٕٚ

( ٕٙ،  ٕٕ،  ٛٔ،  ٖٔ،  ٛ،  ٖالعامؿ الثاني يعبر عف التفاصيؿ وتتشبع بو الفقرات ) -
 (18.7471( ونسبة تبايف )5.437بجذر كامف )

( ٕ٘،  ٕٔ،  ٙٔ،  ٔٔ،  ٙ،  ٔالعامؿ الثالث يعبر عف التسميع وتتشبع بو الفقرات ) -
 (11.6941ف )( ونسبة تباي3.391بجذر كامف )

( بجذر  ٖٕ،  ٜٔ،  ٗٔ،  ٜ،  ٗالعامؿ الرابع يعبر عف التفكير الناقد وتتشبع بو الفقرات ) -
 (8.3451( ونسبة تبايف )2.420كامف )

( بجذر كامف ٚٔ،  ٕٗ،  ٚ،  ٕالعامؿ الخامس يعبر عف التنظيـ وتتشبع بو الفقرات ) -
 (8.3451( ونسبة تبايف )2.420)

 ، أبعاد عمى الخمسة موزعة عبارة (ٜٕ ) المقياس لعبارات لنيائيا العدد وبالتالي يصبح
 صدقة عمى مؤشراً  يعد وىذا المقياس خمؼ نظري بناء وجود إلى يشير مما

 : التوكيدي العاممي الصدق
بيدؼ   Confirmatory Factor Analysis التوكيدي العاممي التحميؿ استخداـ تـ

 التأكد خلاؿ مف وذلؾ ، ذاتياً  المنظـ المعرفية التعمـ ستراتيجياتالإ لمقياس العاممية البنية مف التأكد

)الكفاءة الذاتية ، التفاصيؿ ، التسميع ،  وىي كامنة خمسة عوامؿ إلى المقياس انتماء فقرات مف
 البرنامج باستخداـ التوكيدى العاممي لمتحميؿ النموذج إخضاع تـ حيث التفكير الناقد ، التنظيـ( ،

والشكؿ   Maximum likelihoodاحتماؿ  أقصى طريقة وباستخداـ ، Amos21الإحصائي 
 )( التالي يوضح نتائج التحميؿ العاممي التوكيدي
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( نتائج التحميل العاممي التوكيدي لنموذج العوامل الخمسة لمقياس الاستراتيجيات 1شكل )

 المعرفية لمتعمم المنظم ذاتيا

العوامؿ الخمسة حيث حقؽ حسف مطابقة ( السابؽ صدؽ نموذج ٕيتضح مف الشكؿ )
 ( التالي:ٚجيدة لمبيانات تتضح في الجدوؿ )

 ( 7جدول)
 ستراتيجيات الإ لمقياس المفترض لمنموذج المطابقة جودة مؤشرات

 ذاتياً  المنظم لمتعمم المعرفية

 المدى المثالي لممؤشر قيمة المؤشر مؤشرات حسف المطابقة

 ٘ر إلي مف صف 1ٙٔٙٔ مربع كاي المعياري

(CFI) 1ٜٓٓأعمي مف  1ٜٖٓ مؤشر حسف المطابقة المقارف 

(TLI)  1ٜٓٓأعمي مف  1ٜٕٓ لويس -مؤشر تاكر 

(PNFI) 1٘ٓٓيجب أف يتعدي  1ٚٙٓ مؤشر المطابقة المعياري الاقتصادي 

(RMSEA) 1ٓٛٓ -ٓمف  1ٓ٘ٙٓ الجذر التربيعي لمتوسط خطأ الاقتراب 
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 فقرات كؿ عمييا تتشبع كامنة عوامؿ ٘ افتراض ( السابؽ  أفٚيتضح مف الجدوؿ)

موضوع المعالجة ومف ثـ يحظي  البيانات تماماً  يطابؽ ( المفترض النموذج)  الحالي المقياس
 (TLI)، مؤشر حسن المطابقة المقارن  CFIقيـ ) كانت جودة مطابقة عالية حيث تبمؤشرا

 جداً  قريبة و مرتفعة قيـ (قتصاديمؤشر المطابقة المعياري الا (PNFI)،  لويس –مؤشر تاكر 

الجذر  (RMSEA) ، وكذلؾ قيمة  ) المؤشرات ليذه الأقصى الحد الصحيح) الواحد مف
 رفض يتـ حيثوىي في المدي المثالي لممؤشر  1٘ٙٓبمغت  التربيعي لمتوسط خطأ الاقتراب

 عف القيمة ىذه قمت اإذ تماماً  مطابقاً  النموذج ، ويكوف ، ٓ,ٛٓعف  القيمة ىذه زادت إذا النموذج

ذا ، ٓ,٘ٓ  يتطابؽ النموذج أف عمى ذلؾ دؿ 1ٓٛٓ، و   1ٓ٘ٓبيف  محصورة القيمة كانت وا 

 يؤكد ما وىو ، لياوقعت في المدى المثالي  X²  ،DFبيف  النسبة وكذلؾ البيانات مع كبيرة بدرجة

 . ذاتياً  المنظـ لتعمـ ستراتيجيات المعرفيةالإ لمقياس البنائي الصدؽ
 :لمقياس الاستراتيجيات المعرفية لمتعمم المنظم ذاتياتساق الداخمي الأ 

الكمية لمبعد  كؿ بعد والدرجة فقرات مف كؿ فقرة درجة بيف الارتباط معاملات حساب تـ
 الذي تنتمي الية كما ىو موضح بالجدوؿ التالي:

 ( 1جدول)
 ي إليومعاملات الارتباط بين كل فقرة والدرجة الكمية لمبعد الذي تنتم

معامؿ  التسميع
 الارتباط

معامؿ  التنظيم
 الارتباط

معامؿ  التفاصيؿ
 الارتباط

التفكير 
 الناقد

معامؿ 
 الارتباط

الكفاءة 
 الذاتية

معامؿ 
 الارتباط

ٔ .871** ٕ .832** ٖ .850** ٗ .889** ٘ .821** 

ٙ .739** ٚ .751** ٛ .771** ٜ .840** ٔٓ .846** 

ٔٔ .703** ٕٔ .740** ٖٔ .760** ٔٗ .819** ٔ٘ .785** 

ٔٙ .664** ٔٚ .792** ٔٛ .734** ٜٔ .844** ٕٓ .877** 

ٕٔ .826**   ٕٕ .747** ٕٖ .762** ٕٗ .743** 

ٕ٘ .834**   ٕٙ .836**   ٕٚ .859** 

        ٕٛ .849** 

        ٕٜ .850** 

 0502دال عند  **, 0502دالة عند *  
عند  إحصائياً  دالة معاملات جميعيا الارتباط معاملات أف السابؽ( ٛ(الجدوؿ  مف يتضح

 الاستراتيجيات المعرفية لمتعمـ المنظـ ذاتيا  صدؽ يؤكد ما وىو ، (1ٓٔٓ)دلالة  مستوى
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 :المقياس ثبات
 وذلؾ ، التقنيف عينة عمى بتطبيقو ذاتياً  المنظـ التعمـ إستراتيجيات مقياس ثبات حساب تـ

 التبايف تحميؿ وطريقة ، ( أسابيع ثلاثة قدره زمني بفاصؿ ) الاختبار تطبيؽ إعادة طريقة باستخداـ

 ( يوضح ىذه النتائجٜ، وجدوؿ ) كرونباخ ألفا معامؿ باستخداـ
 ( 9جدول)

 المعرفية الاستراتيجيات اسيلمق وألفا كرونباخ قيالتطب إعادة قةيبطر  الثبات معاملات

 اً يذات المنظم متعممل

 ستراتيجيات التعمـ  ا                      
 المعامؿ

التفكير  التفاصيؿ التنظيـ التسميع
 الناقد

الكفاءة 
 الذاتية

 1ٜ٘ٓ 1ٜٓٓ 1ٜٛٓ 1ٛٓٓ 1ٜٓٓ إعادة التطبيؽ
 1ٜٖٓ 1ٜٛٓ 1ٛٚٓ 1ٚٛٓ 1ٛٚٓ معامؿ ألفا كرونباخ

حيث تراوحت  ، الثبات مف كبيرة بدرجة يتميز المقياس ( السابؽ أفٜيتضح مف جدوؿ )
، وىي قيـ  1ٓٔٓ( ، وجميعيا دالة عند مستوي دلالة 1ٜ٘ٓ – 1ٚٛٓت الثبات بيف )قيـ معاملا

 مرتفعة مما يعطي مؤشرا جيدا عمي ثبات المقياس1 
 صالحاً  يجعمو مما والصدؽ الثبات مف كبيرة بدرجة يتمتع المقياس أف سبؽ مما يتضح

 . الحالية الدراسة في للاستخداـ
 : لممقياس النيائية الصورة

( فقرة ٜٕمف ) النيائية صورتو في ذاتياً  المنظـ تعمـمل المعرفية الإستراتيجيات مقياس فيتكو 
 موزعو عمي خمسة استراتيجيات كما يوضحيا الجدوؿ التالي:

 ( 20)جدول
  ذاتياً  المنظم ستراتيجيات المعرفية لمتعممالإ مقياس عمييا يشتمل التي الفقرات عدد توزيع

 )النيائية الصورة(

 الفقرات التي تمثميا عدد الفقرات اتيجيات المعرفيةالاستر 
 ٕ٘،  ٕٔ،  ٙٔ،  ٔٔ،  ٙ،  ٔ ٙ التسميع
 ٚٔ،  ٕٗ،  ٚ،  ٕ ٗ التنظيـ
 ٕٙ،  ٕٕ،  ٛٔ،  ٖٔ،  ٛ،  ٖ ٙ التفاصيؿ

 ٖٕ،  ٜٔ،  ٗٔ،  ٜ،  ٗ ٘ التفكير الناقد
 ٜٕ،  ٕٛ،  ٕٚ،  ٕٗ،  ٕٓ،  ٘ٔ،  ٓٔ،  ٘ ٛ الكفاءة الذاتية



 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية المجمة
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 7102سثتمبر  –الساتع العدد   -  33  لمجلدا      221
 

 : لمدراسة الإحصائية المعالجة : ثالثاً
 تطبيؽ بعد عمييا الحصوؿ تـ التي النتائج معالجة في الآتية الإحصائية الأساليب استخداـ

 AMOSالإحصائي ، وبرنامج  SPSS 19ببرنامج  الأساسية الدراسة عينة عمى الدراسة أدوات

 : وىيالإحصائي   21

 . المعيارية والانحرافات الحسابية المتوسطات -ٔ

 " T -Test "تبار "ت" اخ -ٕ
 ( η² إيتا معامؿ مربع ) التأثير حجـ -ٖ
 (ANOVA)  العاممى التبايف تحميؿ -ٗ
 Factorial Analysisالعاممي  التحميؿ -٘
 Structural Equation Model البنائية المعادلة نموذج -ٙ

بنائية ال العلاقات لتحميؿ يستخدـ الذي  المتغيرات متعدد الإحصائي التحميؿ أسموب ىوو 
 1المتعدد الانحدار وتحميؿ  العاممي التحميؿ مف مزيج ىوو  ،

  : الدراسة منيج : رابعًا
وىي مف الدراسات الارتباطية ، والتي تيدؼ لمعرفة ،  الوصفي المنيج الدراسة تتبع

العلاقة بيف أثنيف مف المتغيرات أو أكثر دوف أي تدخؿ1 وىي دراسات مفيدة لمكشؼ عف 
 لمتغيرات ، وتوفر أدلة لمباحثيف لإجراء دراسات أخري أكثر تعقيدا  العلاقات التلازمية بيف ا

 : وتفسيرىا الدراسة نتائج
 مف لكؿ إحصائياً  داؿ تأثير توجد ىؿ " للاجابة عمي السؤال الأول والذي ينص عمي

عمي     بينيما المشتركة والتفاعلات  (أدبي – عممي( الدراسي والتخصص  )إناث - ذكور ( النوع
      ؟استخدـ الباحث تحميؿ التبايف طلاب كمية التربية ت أساليب التقييـ البديؿ لدىتفضيلا

، (ٔٔ( كما ىو موضح بالجدوليف )η²) المتعدد ، كما تـ حساب حجـ التأثير باستخداـ مربع أيتا
 ( التالييف:ٕٔ)
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 ( 22جدول )
ت أساليب التقييم تفضيلا في الطلاب لدرجات المعيارية والانحرافات الحسابية المتوسطات

 الدراسي والتخصص النوع لمتغيري وفقاً  البديل 
 

 المتغيرات
 
 النوع

 العينة الكمية الدراسي التخصص
الانحراؼ  المتوسط عممي أدبي

الانحراؼ  المتوسط المعياري
 المعياري

الانحراؼ  المتوسط
 المعياري

اختبارات شفوية 

في شكؿ مناقشة 

 جماعية

 1.296 2.82 1.214 2.82 1.376 2.83 ذكور 

 1.378 2.86 1.461 2.92 1.290 2.78 إناث

 1.335 2.84 1.344 2.87 1.330 2.81 العينة الكمية

 1.256 2.83 1.140 2.77 1.359 2.89 ذكور  الواجب المنزلي

 1.376 2.84 1.472 2.92 1.271 2.75 إناث

 1.315 2.84 1.320 2.85 1.314 2.82 العينة الكمية

كتابة مقالات أو 

 تقارير

 1.321 2.93 1.263 2.88 1.380 2.97 ذكور 

 1.377 2.92 1.446 2.94 1.311 2.90 إناث

 1.347 2.92 1.356 2.91 1.343 2.94 العينة الكمية

تقديـ عروض 

 فردية

 1.344 2.91 1.271 2.75 1.402 3.06 ذكور 

 1.425 3.03 1.501 3.11 1.346 2.95 إناث

 1.384 2.97 1.401 2.94 1.371 3.01 ينة الكميةالع

تقديـ عروض 

 جماعية

 1.356 2.97 1.219 2.80 1.463 3.12 ذكور 

 1.414 2.91 1.540 2.94 1.277 2.88 إناث

 1.383 2.94 1.391 2.87 1.377 3.01 العينة الكمية

التقييـ المعتمد 

 عمي المشاريع

 1.295 2.97 1.232 2.80 1.341 3.12 ذكور 

 1.419 3.10 1.523 3.20 1.302 3.00 إناث

 1.357 3.04 1.400 3.01 1.318 3.06 العينة الكمية
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 المتغيرات

 
 النوع

 العينة الكمية الدراسي التخصص
الانحراؼ  المتوسط عممي أدبي

الانحراؼ  المتوسط المعياري
 المعياري

الانحراؼ  المتوسط
 المعياري

ممفات الانجاز 

 الورقية

 1.484 3.22 1.396 3.13 1.568 3.29 ذكور 

 1.495 3.22 1.559 3.23 1.436 3.20 إناث

 1.487 3.22 1.478 3.18 1.501 3.25 العينة الكمية

از ممفات الانج

 الالكترونية

 1.313 2.90 1.209 2.88 1.411 2.91 ذكور 

 1.370 3.18 1.435 3.18 1.308 3.18 إناث

 1.347 3.04 1.334 3.04 1.364 3.04 العينة الكمية

التقييـ المعتمد 

عمي المحاكاة 

 ولعب الأدوار

 1.311 3.08 1.130 2.90 1.447 3.25 ذكور 

 1.375 3.07 1.478 3.06 1.266 3.08 إناث

 1.341 3.08 1.320 2.98 1.360 3.17 العينة الكمية

 1.274 2.88 1.176 2.85 1.366 2.91 ذكور  التقييـ الذاتي

 1.405 3.04 1.491 3.11 1.314 2.97 إناث

 1.341 2.96 1.350 2.98 1.336 2.94 العينة الكمية

 1.357 2.70 1.239 2.70 1.468 2.69 ذكور  تقييـ الأداء

 1.357 2.93 1.431 3.02 1.278 2.83 إناث

 1.359 2.81 1.346 2.86 1.376 2.76 العينة الكمية

 

 تقييـ الأقراف

 1.255 2.68 1.104 2.63 1.386 2.72 ذكور 

 1.386 2.91 1.476 2.91 1.293 2.92 إناث

 1.324 2.80 1.313 2.78 1.340 2.82 العينة الكمية

أساليب التقييـ 

 كؿالبديؿ ك

 10.525 34.88 9.931 33.92 11.046 35.77 ذكور 

 13.279 36.02 13.630 36.54 12.979 35.45 إناث

 11.971 35.45 12.023 35.28 11.965 35.62 العينة الكمية
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 ( 21جدول)
 لمتغيري وفقاً  تفضيلات أساليب التقييم البديل  في الطلاب لدرجات نتائج تحميل التباين المتعدد

 الدراسي التخصصو  النوع
مصدر 
مجموع  المتغير التابع التبايف

 المربعات
درجات 
 الحرية

متوسط 
الدلا قيمة ؼ المربعات

 لة
 مربع أيتا

(η²) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 الجنس

 030. 054. 1 054. اختبارات شفوية
غير 
 0.0001 داؿ

 002. 003. 1 003. الواجب المنزلي
غير 
 داؿ

0 

 002. 003. 1 003. كتابة مقالات
ر غي
 داؿ

0 

 493. 945. 1 945. تقديـ عروض فردية
غير 
 داؿ

0.002 

 083. 160. 1 160. تقديـ عروض جماعية
غير 
 داؿ

0.0003 

 650. 1.196 1 1.196 مشاريع
غير 
 داؿ

0.0026 

 000. 000. 1 000. ممفات الانجاز الورقية
غير 
 داؿ

0 

ممفات الانجاز 
 2.861 5.192 1 5.192 الالكترونية

غير 
 داؿ

0.0115 

 000. 0.00256 1 0.002 المحاكاة
غير 
 داؿ

0 

 864. 1.564 1 1.564 التقييـ الذاتي
غير 
 داؿ

0.0035 

 1.754 3.250 1 3.250 تقييـ الأداء
غير 
 داؿ

0.0071 

 1.941 3.416 1 3.416 تقييـ الأقراف
غير 
 داؿ

0.0078 

 
 
 
 
 
 
 

 التخصص

 574. 82.708 1 82.70 اختبارات شفوية
ير غ

 داؿ
0.0006 

 137. 246. 1 246. الواجب المنزلي
غير 
 داؿ

0.0001 

 020. 035. 1 035. كتابة مقالات
غير 
 داؿ

0.0001 

 019. 035. 1 035. تقديـ عروض فردية
غير 
 داؿ

0.0008 

 192. 369. 1 369. تقديـ عروض جماعية
غير 
 داؿ

0.0024 

 583. 1.120 1 1.120 مشاريع
غير 
 داؿ

0.0005 

 128. 236. 1 236. ممفات الانجاز الورقية
غير 
 داؿ

0.0005 

ممفات الانجاز 
 115. 256. 1 256. الالكترونية

غير 
 داؿ

0 

 005. 008. 1 008. المحاكاة
غير 
 داؿ

0.0047 

 1.171 2.112 1 2.112 التقييـ الذاتي
غير 
 داؿ

0.0002 

 060. 108. 1 108. تقييـ الأداء
غير 
 داؿ

0.0012 

 303. 562. 1 562. قييـ الأقرافت
غير 
 داؿ

0.0004 
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مصدر 
مجموع  المتغير التابع التبايف

 المربعات
درجات 
 الحرية

متوسط 
الدلا قيمة ؼ المربعات

 لة
 مربع أيتا

(η²) 

 
 ×الجنس 

 التخصص

 086. 152. 1 152. اختبارات شفوية
غير 
 داؿ

0.0003 

 063. 9.108 1 9.108 الواجب المنزلي
غير 
 داؿ

0.0208 

 205. 369. 1 369. كتابة مقالات
غير 
 داؿ

0.0008 

 799. 1.392 1 1.392 تقديـ عروض فردية
غير 
 داؿ

0.0029 

 132. 241. 1 241. تقديـ عروض جماعية
غير 
 داؿ

0.0005 

 1.790 3.435 1 3.435 مشاريع
غير 
 داؿ

0.0075 

 1.162 2.231 1 2.231 ممفات الانجاز الورقية
غير 
 داؿ

0.004 

ممفات الانجاز 
 2.318 4.268 1 4.268 الالكترونية

غير 
 داؿ

0.0095 

 251. 562. 1 562. المحاكاة
غير 
 داؿ

0.0013 

 006. 010. 1 010. التقييـ الذاتي
غير 
 داؿ

0 

 910. 1.641 1 1.641 تقييـ الأداء
غير 
 داؿ

0.0036 

 340. 616. 1 616. تقييـ الأقراف
غير 
 داؿ

0.0014 

 
 
 
 
 
 
 
 الخطأ

 256. 474. 1 442.9 اختبارات شفوية
غير 
 داؿ

 

   058. 102. 1 428.8 الواجب المنزلي
   936. 134.934 1 451.2 كتابة مقالات

    1.800 246 472.1 تقديـ عروض فردية
    1.743 246 472.5 تقديـ عروض جماعية

    1.834 246 453.0 مشاريع
    1.919 246 549.5 ممفات الانجاز الورقية
ممفات الانجاز 
    1.921 246 446.3 الالكترونية

    1.842 246 443.7 المحاكاة
    2.234 246 445.2 يـ الذاتيالتقي

    1.815 246 455.7 تقييـ الأداء
    1.804 246 432.9 تقييـ الأقراف

 
 
 
 
 
 

 المجموع

    1.810 246 445.2 اختبارات شفوية
    1.853 246 455.7 الواجب المنزلي
    1.760 246 432.9 كتابة مقالات

    144.135 246 35457 تقديـ عروض فردية
     250 .2460 تقديـ عروض جماعية

     250 .2441 مشاريع
     250 .2589 ممفات الانجاز الورقية
ممفات الانجاز 
     250 .2685 الالكترونية

     250 .2637 المحاكاة
     250 .2763 التقييـ الذاتي
     250 .3136 تقييـ الأداء
     250 .2762 تقييـ الأقراف



 د/ حمودة عبد الواحد حمودة                النموذج البنائي لتفضيلات أساليب التقييم البديل
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 - )ذكور  النوع مف لكؿ إحصائياً  دالة تأثيرات( السابؽ عدـ وجود ٕٔضح مف الجدوؿ )يت

تفضيلات أساليب  عمى بينيما المشتركة والتفاعلات  (أدبي – عممي) الدراسي والتخصص ) إناث
والذي ينص  يتحقق الفرض الأولوبالتالي  بالوادي الجديد التقييـ البديؿ لدي طلاب كمية التربية

 – عممي) الدراسي والتخصص ) إناث - ذكور ) النوع مف لكؿ إحصائياً  دالة تأثيرات توجد لاعمي "

 تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ لدي طلاب كمية التربية عمى بينيما المشتركة والتفاعلات  (أدبي
 1بالوادي الجديد"

( ، ٜٕٓٓ، حمودة عبد الواحد ) Bireanbaum (1997)وتؤيد ىذه النتيجة دراسات  
( في عدـ وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف الذكور والإناث ، وطلاب ٕٕٔٓأحمد رمضاف )

 التخصصيف العممي والأدبي في تفضيلات التقييـ بصفة عامة1

ويرجع الباحث ىذه النتيجة إلي رغبة الطالب الجامعي بغض النظر عف جنسو أو 
مثؿ في الاختبارات التقميدية إلي ثقافة التقييـ تخصصو لمحاولة الخروج مف ثقافة الاختبار التي تت

التي تتمثؿ في أساليب التقييـ البديؿ ، ويدؿ أيضا عمي وعي الطالب الجامعي بأساليب التقييـ 
 التي تساعده في حؿ مشكلات حياتية ،وتحقؽ العدالة 1

 اـع بنائي نموذج إلى التوصؿ يمكف ىؿ"  للاجابة عمي السؤال الثاني والذي ينص عمي

 التعمـ إستراتيجيات و بيف تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ المباشرة وغير المباشرة التأثيرات يفسر
 Equation Modelالبنائية المعادلة نموذج استخداـ ؟ تـ طلاب كمية التربية لدى ذاتياً  المنظـ

Structural جراءو  المعالجة موضوع لمبيانات المفترض النموذج مطابقة مدى اختبار في  ا 

 احتماؿ أقصى وطريقة Amos 21 الإحصائي البرنامج باستخداـ وذلؾ فيو المطموبة التعديلات
ML ستراتيجيات المعرفية لمتعمـ المنظـ ذاتيا  الأ أف افتراض تـ حيث ، النموذج معالـ تقدير في
بية بالوادي طلاب كمية التر  الكفاءة الذاتية في تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ لدى تأثير تتوسط
  . الجديد

ستراتيجيات المعرفية الأ بيف المتداخمة التأثيرات عمى التعرؼ السؤاؿ ىذا مف اليدؼ ويتمثؿ
 في وغير المباشرة المباشرة تأثيراتيا عمى التعرؼ وكذلؾ ، البعض بعضيا لمتعمـ المنظـ ذاتيا  مع

 في يساعد قد ما وىو ، دي الجديدطلاب كمية التربية بالوا لدى تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ 

 فيالمؤثرة  ذاتياً  المنظـ لمتعمـ المعرفية الإستراتيجيات أىـ يوضح عاـ نموذج إلى التوصؿ

 طلاب كمية التربية بالوادي الجديد لدى تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ



 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية المجمة
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 7102سثتمبر  –الساتع العدد   -  33  لمجلدا      228
 

 راسةبالد المتضمنة بالمتغيرات المرتبطة والبحوث والدراسات النظري الإطار ضوء وفي

لمنموذج  المطابقة جودة مؤشرات (ٖٔ، و يوضح الجدوؿ ) تبادلي نموذج افتراض تـ ، الحالية
 النيائي الذي تـ التوصؿ إليو

 ( 2٣جدول)
 لمتعمم ستراتيجيات المعرفيةالإ النيائي الذي يفسر تأثيرات لمنموذج المطابقة جودة مؤشرات

 لفي تفضيلات أساليب التقييم البدي ذاتياً  المنظم

 المدى المثالي لممؤشر قيمة المؤشر مؤشرات حسف المطابقة

 ٘مف صفر إلي  1ٚٓ٘ٔ مربع كاي المعياري

(CFI) 1ٜٓٓأعمي مف  1ٜٔٓ مؤشر حسف المطابقة المقارف 

(TLI)  1ٜٓٓأعمي مف  1ٜٔٓ لويس -مؤشر تاكر 

(PNFI) 1٘ٓٓيجب أف يتعدي  1ٚٙٓ مؤشر المطابقة المعياري الاقتصادي 

(RMSEA)  الجذر التربيعي لمتوسط خطأ
 الاقتراب

 1ٓٛٓ -ٓمف  1ٖٓ٘ٓ

 تماماً  يطابؽ النموذج النيائي الذي تـ التوصؿ اليو ( السابؽ  أفٖٔيتضح مف الجدوؿ)

 CFIقيـ ) كانت جودة مطابقة عالية حيث تموضوع المعالجة ومف ثـ يحظي بمؤشرا البيانات
مؤشر المطابقة  (PNFI)،  لويس –كر مؤشر تا (TLI)، مؤشر حسن المطابقة المقارن 

 المؤشرات ليذه الأقصى الحد ) الصحيح الواحد مف جداً  قريبة و مرتفعة قيـ (المعياري الاقتصادي

وىي في  1ٖ٘ٓبمغت  الجذر التربيعي لمتوسط خطأ الاقتراب (RMSEA) ، وكذلؾ قيمة  )
 النموذج ، ويكوف ، ٓ,ٛٓعف  مةالقي ىذه زادت إذا النموذج رفض يتـ حيثالمدي المثالي لممؤشر 

ذا ، ٓ,٘ٓ عف القيمة ىذه قمت إذا تماماً  مطابقاً   1ٓٛٓ، و   1ٓ٘ٓبيف  محصورة القيمة كانت وا 
وقعت في  X²  ،DFبيف  النسبة وكذلؾ البيانات مع كبيرة بدرجة يتطابؽ النموذج أف عمى ذلؾ دؿ

 1لياالمدى المثالي 

ئي الذي يوضح التأثيرات المباشرة وغير المباشرة التالي النموذج النيا ويوضح الشكؿ )(
 للإستراتيجيات المعرفية لمتعمـ المنظـ ذاتيا في تفضيلات التقييـ 
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 ( التأثيرات المباشرة وغير المباشرة للإستراتيجيات المعرفية لمتعمم ٣شكل )

 المنظم ذاتيا في تفضيلات أساليب التقييم البديل
 يمي: ( السابق ما٣يتضح من الشكل )

توجد تأثيرات مباشرة لكؿ مف الاستراتيجيات المعرفية لمتعمـ المنظـ ذاتيا )التنظيـ ، التفكير  -
الناقد ، استخداـ التفاصيؿ ، الكفاءة الذاتية( في تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ وأكثر ىذه 

 الاستراتيجيات إستراتيجية التنظيـ

في تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ وذلؾ مف  يوجد تأثير غير مباشر لإستراتيجية التسميع -
 خلاؿ إستراتيجية استخداـ التفاصيؿ

يوجد تأثير غير مباشر لمكفاءة الذاتية في تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ مف خلاؿ  -
 استراتيجيات )التنظيـ ، والتفكير الناقد ، والتفاصيؿ ، والتسميع(

 في تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ لا يوجد تأثير مباشر لإستراتيجية التسميع  -

تؤثر الكفاءة الذاتية تأثير مباشر في استراتيجيات ) التسميع ، التنظيـ ، التفكير الناقد ،  -
 استخداـ التفاصيؿ(
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 عاـ بنائي نموذج إلى التوصؿ والذي ينص عمي "يمكف وبالتالي يتحقق الفرض الثاني

 التعمـ إستراتيجيات و التقييـ البديؿ ، تفضيلات أساليببيف  المباشرة وغير المباشرة التأثيرات يفسر
 1بالوادي الجديد" لدي طلاب كمية التربية ذاتياً  المنظـ

يتضح مف النتائج السابقة أف إستراتيجية التفكير الناقد تؤثر تأثيرا مباشرا عمي تفضيلات 
 Pintrich etما يراهأساليب التقييـ البديؿ لدي طلاب كمية التربية بالوادي الجديد ، وىذا 

al.(1991)   مف أف الطلاب الذيف يتبنوف إستراتيجية التفكير الناقد يستطيعوف الاعتماد عمي
يجاد حموؿ بديمة ، مف ناحية أخري فاف أساليب التقييـ البديمة  وجيات النظر الخاصة بيـ، وا 

يجاد حموؿ بديمة لمشكمة معينة تتطمب مف الطلاب بناء أفكارىـ ، تالي فاف الطلاب الذيف ، وبالوا 
يتبنوف إستراتيجية التفكير الناقد يتبنوف أساليب التقييـ البديمة ، وتتفؽ ىذه النتيجة مع دراسات 

.(Bireanbaum, 1997; Cohen, 1995) 

بالإضافة إلي ذلؾ تظير النتائج أف ىناؾ تأثيرا مباشرا لإستراتيجية استخداـ التفاصيؿ 
قد ، حيث ييتـ الطلاب بالجمع بيف كلا مف المعرفة السابقة والحالية عمي إستراتيجية التفكير النا

مف أجؿ حؿ المشكمة ، وقد يعتبر ىذا شرط مف شروط توليد حموؿ ، ووجيات نظر بديمة ، 
وبالتالي إستراتيجية استخداـ التفاصيؿ تعد مف العوامؿ الميمة في تبني الطلاب لإستراتيجية 

  ،  Bireanbaum (1997)ؿ أساليب التقييـ البديمة فقد وجدالتفكير الناقد وبالتالي تفضي
Doğan (2011)   علاقات ارتباطيو ايجابية متوسطة بيف إستراتيجية استخداـ التفاصيؿ

ستراتيجية التفكير الناقد1  وا 

مف ناحية أخري فاف نتائج تحميؿ المسار تكشؼ أف ىناؾ تأثيرات مباشرة لمكفاءة  
التفكير الناقد ، والتنظيـ ، والتسميع ، واستخداـ التفاصيؿ ، وتفضيلات  الذاتية عمي استراتيجيات

أساليب التقييـ البديؿ ، كما توجد تأثرات غير مباشرة أيضا لمكفاءة الذاتية عمي تفضيؿ أساليب 
التقييـ البديؿ مف خلاؿ استراتيجيات التفكير الناقد ، والتنظيـ ، واستخداـ التفاصيؿ، وذلؾ لأف 

اعتقاد الشخص بأف لديو القدرة عمي   Bandura (1997)الذاتية تصؼ كما يري  الكفاءة
 نجاح تؤثر التي الأساسية العوامؿالنجاح في مواقؼ معينة ، وبالتالي فالكفاءة الذاتية أحد 

 .(Klausmeier & Allen, 1978) الطلاب



 د/ حمودة عبد الواحد حمودة                النموذج البنائي لتفضيلات أساليب التقييم البديل
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         حيـوتشير دراسات عديدة أف الكفاءة الذاتية تؤثر عمي دافعية الطلاب ونجا
(Byrne, 1984; Kauchak & Eggen 1998; Multon, Brown, & Lent, 1991; 

Pajares, Miller, & Johnson, 1999) 

وتؤكد النتائج عمي أف الكفاءة الذاتية أحد العوامؿ الميمة في تبني الطلاب 
حيث يستطيعوف للإستراتيجيات المعرفية لمتعمـ المنظـ ذاتيا ، ويستخدـ الطلاب ىذه الميارات ب

يجاد حموؿ بديمة ، وبالتالي يفضموف أساليب         الجمع بيف المعمومات السابقة والجديدة ، وا 
 التقييـ البديمة1

وبالتالي يجب الاىتماـ داخؿ كميات التربية بتحسيف الكفاءة الذاتية لمطلاب ، وىذا يؤدي 
، ومف ثـ تفضيؿ أساليب التقييـ البديمة  إلي استخداـ الاستراتيجيات المعرفية لمتعمـ المنظـ ذاتيا

 والتي تيتـ بميارات التفكير العميا ، و حؿ المشكلات ، والإبداع ، والابتكار ، والتفكير الناقد

(Haladyna, 1997). 

ولذلؾ مف الميـ أف يكوف ىناؾ انسجاـ بيف أساليب التقييـ المستخدمة ، واستراتيجيات 
أىـ مكونات العممية التعميمية لأف لديو علاقة قوية بكؿ عناصر  التعمـ ، وبالتالي فالتقييـ مف

العممية التعميمية ، وبالتالي لا يجب النظر لمتقييـ باعتباره وسيمة لمقياس نجاح الطلاب فقط ، 
 ولكف عنصرا مف عناصر العممية التعميمية وميسر لتعمـ الطلاب1

 في تفضيلات التقييـ مؼتخت ىؿ " للإجابة عمي السؤال الثالث والذي ينص عمي

 ) إناث –ذكور( النوع مف كؿ باختلاؼ ذاتياً  المنظـ التعمـ لإستراتيجيات العاممية المكونات

 العاممى التحميؿ مف كؿ استخداـ ؟ تـ طلاب كمية التربية لدى أدبي( - الدراسي )عممي والتخصص
،  أسموب باستخداـ كيدىالتو  العاممى التحميؿ وكذلؾ،  SPSS 21 برنامج بواسطة الاستكشافي

المكونة مف  العاممية البنية اختلاؼ مدى لدراسة  AMOS 21برنامج  طريؽ عف البنائية النمذجة
ستراتيجيات تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ ،  ذكور ) النوع مف كؿ ذاتياً باختلاؼ المنظـ التعمـ وا 

 الجديد، ويمكفبالوادي  لتربيةلدي طلاب كمية ا) أدبي – )عممي التخصص الدراسي ، ( إناث –

 : التالي النحو عمى الفرض ىذا نتيجة عرض
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 : الاستكشافي العاممى التحميل : أولاً  -ٚ

 المكونات " طريقة باستخداـ الدرجة مف Factorial Analysisالعاممي  التحميؿ إجراء تـ

 عاـ Hottellingىوتمنج  اقترحيا التي Components Method Principalالأساسية 

 أقصى عامؿ كؿ فييا ويستخمص الدقة حيث مف العاممي طرؽ التحميؿ أفضؿ مف وىي ٖٖٜٔ

 الفاريماكس طريقة باستخداـ ( العوامؿ ) لممحاور المتعامد التدوير تـ  إجراء كما ، ممكف تبايف
Rotation Varimax محؾ كايزر استخداـ تـ وقد ، العاممي التركيب عمى لموقوؼ Kaiser 

 مف أكبر أو يساوي Eigenvalue،  الكامف جذرىا التي العوامؿ بأخذ " جتماف" اقترحو الذي

 العوامؿ عمى العبارات السيكولوجي لتشبعات والوضوح النقاء تحقيؽ أجؿ مف ، الصحيح الواحد

 العموـ في الإحصائية البرامج ( بواسطة حزمةٕٗٗ، ٜٜٔٔفرج ) صفوت ذكر كما وذلؾ

 1(SPSS 21)الاجتماعية 

 التشبع فيو يعد والذي جيمفورد لمحؾ وفقاً  العامؿ عمى لمتشبع الإحصائية الدلالة حديدت وتـ

 مف العوامؿ عامؿ بأي تتشبع لـ التي المتغيرات حذؼ تـ فقد ثـ ومف ، فأكثر ٓ,ٗ بمغ ما إذا دالاً 

 أو متغير واحدة بيا تشبع التي العوامؿ حذؼ تـ كما ٓ,ٗ±  ≤المقبوؿ  المستوى إلى يصؿ تشبعاً 

 بقيمة فأكثر ثلاثة متغيرات بيا تشبع التي العوامؿ عمى فقط الإبقاء وتـ ، مقبولاً  تشبعاً  فقط متغيراف

 التالية )(الجداوؿ  لمعوامؿ ، وتوضح أفضؿ عاممياً  نقاء يضمف وىذا ٓ,ٗ± الأدنى حدىا تشبع

 والأدبية العممية التخصصات ذوي الطلاب ومف ، والإناث الذكور الطلاب مف لأداء التحميؿ نتائج

ستراتيجيات تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ ، عمى  . المتعامد التدوير بعد ذاتياً  المنظـ التعمـ وا 

 :إناث( – ذكور ) النوع حسب العينة لأفراد العاممي التحميل
 العينة من الذكور لأفراد العاممي التحميل

العينة مف الذكور عمي   ( التالي نتائج التحميؿ العاممي لأفرادٗٔ) يوضح جدوؿ
 واستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ



 د/ حمودة عبد الواحد حمودة                النموذج البنائي لتفضيلات أساليب التقييم البديل
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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  (25)ولجد

تفضيلات أساليب  لعوامل يسيةالرئ المكونات مصفوفة من عامل كل عمى الدلالة ذات التشبعات
 (212)ن =  الذكور من نةيالع لأفراد واستراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا التقييم البديل

 الفقرات

 العوامؿ المستخرجة
قيـ الشيوع أو 
الكفاءة  الاشتراكات

 الذاتية
تفضيلات 

أساليب التقييـ 
 البديؿ

التفكير  التسميع التفاصيؿ
 التنظيـ الناقد

a29 .927      .910 
a20 .874      .824 
a27 .871      .790 

a28 .868      .795 

a10 .846      .740 

a15 .795      .655 

a5 .749      .620 

a24 .696      .579 
b4  .817     .751 
b5  .744     .586 
b2  .729     .560 
b1  .715     .532 
b6  .704     .533 

b12  .684     .487 
b3  .664     .508 

b11  .635     .424 
b8  .605     .476 
b9  .588     .384 
b7  .538     .329 

b10  .525     .325 
a13   .855    .822 
a26   .846    .892 
a18   .808    .687 
a8   .780    .680 

a22   .771    .715 
a3   .667    .588 
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 الفقرات

 العوامؿ المستخرجة
قيـ الشيوع أو 
الكفاءة  الاشتراكات

 الذاتية
تفضيلات 

أساليب التقييـ 
 البديؿ

التفكير  التسميع التفاصيؿ
 التنظيـ الناقد

a25    .874   .871 
a21    .854   .844 
a6    .821   .716 
a1    .821   .728 

a11    .812   .683 
a16    .702   .582 
a9     .909  .850 

a14     .904  .829 
a19     .890  .843 
a23     .860  .776 
a4     .801  .715 
a7      .778 .686 

a12      .730 .707 
a17      .697 .744 
a2      .695 .853 

الجذر 
 الكامف

8.542 6.036 5.218 3.770 2.459 1.515 
النسبة 
 ةالتجميعي

نسبة 
 ايفالتب

20.833 14.721 12.727 9.196 5.997 3.695 67.169 

a  , تمثل فقرات استراتيجيات التعمم المنظم ذاتياb نمثل فقرات تفضيلات أساليب التقييم البديل 

 حيث عوامؿ ستة عف كشؼ قد السابؽ العاممي التحميؿ أف السابؽ (ٗٔ) جدوؿ مف يتضح
  العاممي التبايف حجـ بمغ بينما ، لممصفوفة كميال التبايف مف ٝ ٚٙ,ٜٙٔ التبايف نسبة بمغت

 ٕٚ,ٗ٘ الكامف( الجذر)

 العينة من الأناث لأفراد العاممي التحميل
( التالي نتائج التحميؿ العاممي لأفراد العينة مف الإناث عمي  ٘ٔ) يوضح جدوؿ

 واستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ



 د/ حمودة عبد الواحد حمودة                النموذج البنائي لتفضيلات أساليب التقييم البديل
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 7102سثتمبر  –الساتع العدد   -  33  لمجلدا      234
 
 

 

  (22جدول )
تفضيلات أساليب  لعوامل يسيةالرئ المكونات مصفوفة من عامل كل عمى الدلالة ذات تشبعاتال

 (212الإناث )ن =  من نةيالع لأفراد واستراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا التقييم البديل

 الفقرات
 العوامؿ المستخرجة

قيـ الشيوع أو 
 الاشتراكات

تفضيلات أساليب 
 التقييـ البديؿ

الكفاءة 
 ذاتيةال

التفكير 
 الناقد

 التفاصيؿ التنظيـ التسميع

b12 .892      .812 
b5 .867      .765 
b3 .854      .740 

b10 .810      .675 

b1 .794      .652 

b2 .781      .626 

b6 .778      .624 

b7 .768      .642 
b9 .745      .577 
b4 .740      .573 
b11 .732      .554 
b8 .690      .565 
a20  .899     .849 
a5  .891     .840 
a27  .876     .815 
a10  .875     .813 
a28  .864     .805 
a24  .830     .744 
a29  .810     .708 
a15  .806     .673 
a4   .820    .727 
a19   .771    .628 
a9   .719    .626 
a14   .704    .556 
a23   .620    .469 
a1    .770   .778 
a21    .700   .561 
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 الفقرات
 العوامؿ المستخرجة

قيـ الشيوع أو 
 الاشتراكات

تفضيلات أساليب 
 التقييـ البديؿ

الكفاءة 
 ذاتيةال

التفكير 
 الناقد

 التفاصيؿ التنظيـ التسميع

a6    .640   .510 
a16    .626   .460 
a25    .619   .597 
a11    .604   .392 
a7     .706  .652 
a2     .670  .508 
a17     .550  .322 
a12     .403  .275 
a8      .734 .622 
a3      .652 .581 
a13      .597 .504 
a26      .522 .451 
a22      .522 .476 
a18      .479 .350 

الجذر 
 الكامف

 ةالنسبة التجميعي 1.640 1.909 2.740 3.755 6.294 8.761

نسبة 
 التبايف

21.369 15.350 9.157 6.683 4.656 4.001 61.217 

a  , تمثل فقرات استراتيجيات التعمم المنظم ذاتياb نمثل فقرات تفضيلات أساليب التقييم البديل 

 حيث عوامؿ ستة عف كشؼ قد السابؽ العاممي التحميؿ أف السابؽ (٘ٔ) جدوؿ مف يتضح
  العاممي التبايف حجـ بمغ بينما ، لممصفوفة الكمي التبايف مف ٝ ٔٙ,ٕٚٔ التبايف نسبة بمغت

 ٖٕ,ٜٜٓ الكامف( الجذر)

 :أدبي( – عممي ) التخصص سبح العينة لأفراد العاممي التحميل
 العينة من ذوي التخصصات العممية لأفراد العاممي التحميل

( التالي نتائج التحميؿ العاممي لأفراد العينة مف ذوي التخصصات ٙٔ) يوضح جدوؿ
 واستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا تفضيلات أساليب التقييـ البديؿالعممية عمي  



 د/ حمودة عبد الواحد حمودة                النموذج البنائي لتفضيلات أساليب التقييم البديل
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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  (24جدول )

تفضيلات أساليب التقييم  لعوامل يسيةالرئ المكونات مصفوفة من عامل كل عمى دلالةال ذات التشبعات
 (212العممي )ن =  التخصص من نةيالع لأفراد واستراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا البديل

 الفقرات

 العوامؿ المستخرجة
قيـ الشيوع أو 
 الاشتراكات

تفضيلات أساليب 
 التقييـ البديؿ

الكفاءة 
 الذاتية

 التسميع
التفكير 
 الناقد

 التنظيـ التفاصيؿ

b12 .827      .712 
b5 .810      .672 
b3 .803      .662 

b4 .778      .618 

b6 .743      .607 

b1 .736      .597 

b7 .707      .535 

b2 .700      .518 
b11 .692      .499 
b10 .675      .470 
b9 .666      .501 
b8 .639      .508 
a27  .887     .808 
a10  .883     .809 
a5  .865     .765 
a20  .861     .820 
a24  .851     .733 
a29  .851     .749 
a28  .832     .773 
a15  .815     .724 
a1   .876    .804 
a21   .834    .755 
a25   .796    .728 
a11   .715    .516 
a6   .675    .482 
a16   .628    .438 
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 الفقرات

 العوامؿ المستخرجة
قيـ الشيوع أو 
 الاشتراكات

تفضيلات أساليب 
 التقييـ البديؿ

الكفاءة 
 الذاتية

 التسميع
التفكير 
 الناقد

 التنظيـ التفاصيؿ

a14    .852   .747 
a19    .812   .716 
a9    .788   .678 
a4    .764   .644 
a23    .747   .572 
a13     .762  .644 
a26     .758  .700 
a8     .704  .533 
a18     .608  .473 
a3     .580  .597 
a22     .529  .435 
a12      .748 .607 
a7      .722 .610 
a17      .690 .599 
a2      .625 .609 

الجذر 
 الكامف

 ةالنسبة التجميعي 1.370 2.441 3.137 5.184 5.753 8.083

نسبة 
 التبايف

19.714 14.013 12.643 7.651 5.953 3.343 63.334 

a  , تمثل فقرات استراتيجيات التعمم المنظم ذاتياb فقرات تفضيلات أساليب التقييم البديل نمثل 

 حيث عوامؿ ستة عف كشؼ قد السابؽ العاممي التحميؿ أف السابؽ (ٙٔ) جدوؿ مف يتضح
  العاممي التبايف حجـ بمغ بينما ، لممصفوفة الكمي التبايف مف ٝ ٖٙ,ٖٖٗ التبايف نسبة بمغت

 ٕ٘,ٜٛٙ الكامف( الجذر)

 التخصصات الأدبية العينة من ذوي لأفراد العاممي التحميل
( التالي نتائج التحميؿ العاممي لأفراد العينة مف ذوي التخصصات ٚٔ) يوضح جدوؿ

 واستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا تفضيلات أساليب التقييـ البديؿالأدبية عمي  



 د/ حمودة عبد الواحد حمودة                النموذج البنائي لتفضيلات أساليب التقييم البديل
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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  (27جدول )

ساليب التقييم تفضيلات أ لعوامل يسيةالرئ المكونات مصفوفة من عامل كل عمى الدلالة ذات التشبعات
 (212الأدبي )ن =  التخصص من نةيالع لأفراد واستراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا البديل

 الفقرات

 العوامؿ المستخرجة
 

قيـ الشيوع أو 
 الاشتراكات

تفضيلات 
أساليب التقييـ 

 البديؿ

الكفاءة 
 التنظيـ التفكير الناقد التسميع التفاصيؿ الذاتية

b5 .813      .700 

b2 .811      .662 

b12 .793      .651 

b1 .773      .607 

b4 .757      .577 

b6 .752      .588 

b3 .731      .585 

b10 .718      .531 

b9 .674      .521 

b11 .672      .508 

b8 .669      .544 

b7 .620      .419 

a20  .910     .883 

a29  .885     .886 

a28  .883     .834 

a27  .876     .816 

a5  .824     .727 

a10  .813     .716 

a15  .778     .638 

a24  .721     .558 

a8   .879    .807 
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 الفقرات

 العوامؿ المستخرجة
 

قيـ الشيوع أو 
 الاشتراكات

تفضيلات 
أساليب التقييـ 

 البديؿ

الكفاءة 
 التنظيـ التفكير الناقد التسميع التفاصيؿ الذاتية

a26   .829    .798 

a13   .821    .704 

a18   .819    .704 

a22   .772    .713 

a3   .769    .653 

a6    .802   .750 

a25    .795   .819 

a21    .747   .715 

a11    .737   .560 

a1    .732   .715 

a16    .728   .649 

a19     .846  .779 

a9     .828  .763 

a4     .826  .786 

a23     .790  .670 

a14     .781  .659 

a7      .803 .717 

a2      .688 .737 

a17      .641 .546 

a12      .527 .446 

الجذر 

 الكامف
 ةالنسبة التجميعي 1.593 2.551 2.815 5.807 6.983 7.892

نسبة 

 التبايف
19.250 17.013 14.163 6.867 6.212 3.886 67.419 

a  , تمثل فقرات استراتيجيات التعمم المنظم ذاتياb نمثل فقرات تفضيلات أساليب التقييم البديل 
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 حيث عوامؿ ستة عف كشؼ قد السابؽ العاممي التحميؿ أف السابؽ (ٚٔ) جدوؿ مف يتضح
  العاممي التبايف حجـ بمغ بينما ، لممصفوفة الكمي التبايف مف ٝ ٚٙ,ٜٔٗ التبايف نسبة بمغت

 ٕٚ,ٔٗٙ الكامف( الجذر)

 موضوع لممتغيرات الاستكشافي العاممي التحميؿ لنتائج السابؽ العرض خلاؿ مف يبدو

 : الدراسة

 مجموعة لكؿ البسيطة الأبنية إلى الوصوؿ في كبيراً  إسياماً  أسيـ قد العاممي التحميؿ أف
 . مجموعة كؿ لدى المستخمصة لمعوامؿ السيكولوجي التفسير يفسر بما الدراسة مجموعات مف

 إلىٗٔ( رقـ مف الجداوؿ تعكسيا والتي الأولى الدرجة مف العاممي التحميؿ لنتائج والمتأمؿ

 أنو إلا الدراسة بمجموعات العوامؿ بعض مسميات في التشابو وجود مف غـالر  عمى أنو يجد (ٚٔ

،  ( الدراسي التخصص ، النوع ) الدراسة مجموعات بيف ترتيب العوامؿ في اختلاؼ حدث قد
 الأىمية ترتيب اختلاؼ  العاممية الأبنية بيف الاختلاؼ وىذاوكذلؾ اختلاؼ في تشبعات العوامؿ 

تفضيلات  مف المكونة العاممية البنية اختلاؼ، ولمتأكد مف  مجموعة بكؿ المستخمصة العوامؿ ليذه
ستراتيجيات أساليب التقييـ البديؿ ،  ، ( إناث – ذكور ) النوع مف كؿ باختلاؼ ذاتياً  المنظـ التعمـ وا 
بالوادي الجديد ، أستخدـ الباحث  لدي طلاب كمية التربية) أدبي – عممي ) التخصص الدراسي

  عاممي التوكيديالتحميؿ ال

  : التوكيدى العاممى التحميل : ثانيًا
التوكيدى  التحميؿ العاممي إجراء تـ إحصائياً  الفرض ىذا صحة مف لمتحقؽ

Confirmatory Factor Analysis  المعادلة البنائية  نموذج أسموب باستخداـStructural 

Equation Model احتماؿ أقصى وطريقة  ،Maximum likelihood معالـ تقدير يف 

 المطابقة جودة مؤشرات عمى وذلؾ لمتعرؼ Amos 21 الإحصائي البرنامج طريؽ عف ، النموذج

 النوع باختلاؼ بينيا الإحصائية الدلالة الفروؽ ذات عمى التعرؼ وكذلؾ بنائي، نموذج لكؿ المقابمة

 . أدبي( –)عممي الدراسي والتخصص إناث( –ذكور)
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 مفترض بقبوؿ نموذج القرار لاتخاذ تستخدـ التي المطابقة دةجو  مؤشرات مف العديد وىناؾ

 ضوء في يجتازىا المؤشر أف يجب Cut-off Value  قطع درجة لو مؤشر وكؿ ، عدمو مف

 وكذلؾ            المطابقة جودة مؤشرات مف العديد الباحثوف أوضح ولقد ، الموضوع المحؾ

 لآخر باحث مف تتفؽ أو تختمؼ أنيا القطع درجات عمى ويلاحظ المقابمة القطع درجات مف العديد

 استخدموا باحثوف وىناؾ مرتفعة قطع درجات استخدموا باحثيف ىناؾ أف كما ، المؤشر لنفس

 كا مربع المؤشرات )مؤشر ىذه ومف ، النموذج قبوؿ إلى يشير كلاىما ولكف ، أقؿ قطع درجات

x2الحرية  درجات عمى مقسوماً 
/df ، قة المطاب حسف مؤشر GFI المطابقة ، مؤشر حسف 

 ، مؤشر NFI المعياري  المطابقة ، مؤشرCFI المقارف  المطابقة مؤشر ،AGFI  المعدلة

 الحالي  لأكيؾ لمنموذج المعمومات ، مؤشرTLI لويس  توكر ، مؤشرIFI المتزايدة  المطابقة

AICالحالي لمنموذج المتوقع الصدؽ ، مؤشر  ECVI، لخطأا متوسط مربع جذر مؤشر 

 RMSEA )التقريبي

 ,CFI, NFI, IFI المؤشرات قيـ فإف ، المؤشرات ليذه المثالية القطع لدرجات وبالنسبة

TLI, AGFI ) (GFI,  المؤشرات( ليذه الأقصى )الحد الصحيح الواحد مف جداً  قريبة تكوف ، 
 ، وكذلؾ لمشبعا لمنموذج نظيراتيا مف أقؿ AICالحالي  لمنموذج لأكيؾ المعمومات مؤشر قيمة وأف

 ، لمنموذج المشبع نظيراتيا مف أقؿ تكوف ECVIالحالي  لمنموذج المتوقع الصدؽ مؤشر قيمة
 رفض يتـ )حيث  ٓ,٘ٓ مف أقؿ RMSEAالتقريبي  الخطأ مربع متوسط جذر مؤشر قيمة وتكوف

 القيمة ىذه تقم  إذا        تماماً، مطابقاً  النموذج ويكوف ، ٓ,ٛٓ عف القيمة ىذه زادت إذا النموذج

ذآ,٘ٓ عف  بدرجة يتطابؽ النموذج أف  عمى ذلؾ دؿ ٓ,ٛٓ ، ٓ,ٓ٘بيف محصورة القيمة كانت وا 

ٕكا نسبة تكوف أف عف فضلاً  ،) البيانات مع كبيرة
 1 ٕ مف أقؿ الحرية درجات إلى 

 مف متداخميف بنائييف نموذجيف بيف المقارنة ىو الفرض ىذا مف اليدؼ أف ذكر وينبغي  

 أفضؿ، لمعرفة أييما ليما المفترضة العاممية لمبنية المطابقة جودة مؤشرات بيف مقارنةال خلاؿ

 الفروؽ دلالة عمى لمتعرؼ تستخدـ عديدة محكات ىناؾ وأف ، الآخر مف  Better Fit ملائمة

Significant of Differences ىذه واختيار،   لمنموذجيف المطابقة جودة مؤشرات بيف 

 مف ىناؾ نوعاف أف ذكر ينبغي الصدد ىذا وفى ، النموذجيف طبيعة ختلاؼبا يختمؼ المحكات

 غير النماذج يسمى والآخر ، Nested Models المتداخمة النماذج يسمى أحدىما النماذج

 Non-Nested Models 1المتداخمة
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 امنيا م المراجع مف العديد في المتداخمة وغير المتداخمة النماذج بيف الفرؽ إيضاح تـ ولقد
  ىي المتداخمة النماذج بأف (Keith et al., 2006 ; Fakhroo et al., 2007) مف كؿ ذكره

 النموذجيف بيف مشتركة عوامؿ ىناؾ يكوف بحيث البعض بعضيا عمى بنائيا يعتمد التي النماذج
 المقارنة تتـ عندما ذلؾ أمثمة ومف ، الآخر في متداخؿ يكوف أحدىما إف بحيث للاختبار الخاضعيف

 المقياس لنفس الأربعة العوامؿ ذي والنموذج وكسمر لمقياس الواحد العامؿ ذي النموذج بيف

لنفس المقياس ،  مختمفيف عامميف مقارنة ىو اليدؼ ولكف ، الأبعاد نفس عمى يحتوياف فالنموذجيف
 البعض بعضيا عف المستقمة النماذج فيي Non-Nested Models المتداخمة غير النماذج أما

 مختمفيف لمقياسيف بنائييف نموذجيف مقارنة عند ذلؾ أمثمة ومف الآخر عمى أحدىما يعتمد لا أي

  . كاتؿ ومقياس وكسمر مقياس مثؿ

 ;Cheung & Rensvold, 2002) منيا والبحوث الدراسات مف العديد أشارت ولقد

Milfont & Duckitt, 2004; Steger, 2007)  ي نموذج بيف المقارنة حالة في أنو إلى
 ما وىو العينة عمى المطبؽ المقياس لنفس بيانات مف مشتقيف بنائييف نموذجيف مثؿ متداخميف
   نموذج لكؿ المقدرة كا مربع إحصائتى بيف الفرؽ دلالة استخداـ يتـ ، المتداخمة بالنماذج يسمى

Δχ2 ،دلالتيا عمى التعرؼ ويتـ ، كا مربع لإحصاءة جديدة كقيمة تعامؿ الناتجة والقيمة  
 القيمة كانت فإذا فللإحصائيتي الحرية درجات بيف الفرؽ تساوى حرية درجات عند الإحصائية

 غير الفرؽ كاف إذا أنو بمعنى صحيح والعكس النموذجيف بيف داؿ فرؽ ىناؾ يصبح دالة الجديدة
 . النموذجيف تطابؽ عمى ذلؾ دؿ إحصائياً  داؿ

 Kim et al., 2007; Scoffier et al., 2009; Libano et)مف كؿ أكده ما وىذا 

al., 2010) قيمة فى التغير إلى يتـ المجوء متداخميف نموذجيف مقارنة عند أنو إلى أشاروا عندما 

Δ Χ كا مربع
2
 أف أوضحوا كما ، مف الآخر أفضؿ لمبيانات ملائمة يعطى نموذج أي لتحديد ( (

 مف يمكف التي المعايير وأف ، مةالمتداخ النماذج بيف لممقارنة أيضاً  يستخدـ (ΔRMSEA) المحؾ

 النموذج بأف ΔAIC, ΔECVI)محكي) ضوء في النموذجيف بيف داؿ فرؽ بوجود نقرر أف خلاليا

  .  الأفضؿ يعتبر أقؿ بقيمة يحظى الذي

 داخؿ المقترح لمنموذج المطابقة جودة مؤشرات (التاليافٜٔ(، )ٛٔ) الجدولاف ويوضح
 ،) أدبي – عممي ) الدراسي والتخصص ، ( إناث – ذكور ) النوع الدراسة موضوع المجموعات

 : الإحصائية ودلالتيا المؤشرات تمؾ بيف والفروؽ
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 ( 21جدول )
 ةيالإحصائ تياودلال الدراسة مجموعات داخل المقترح لمنموذج المطابقة جودة مؤشرات

مؤشرات 

جودة 

 المطابقة

 المقبولية لأدبيا المقبولية العممي المقبولية الإناث المقبولية الذكور

x2/df 

ٕٔٗٗ،ٕٙ/

ٜٚٙ= 

ٔ1ٙٔٛ 

 مقبوؿ

ٖٔٔٙ1ٚ٘

/ٜٚٙ= 

ٔ1ٕٚٔ 

 مقبوؿ

ٕٖٔٓ1ٖٗ

/ٜٚٙ= 

ٔ1٘ٙ٘ 

 مقبوؿ

ٖٔٛٔ1ٗٚ

/ٜٚٙ 

ٔ1ٜٚٙ= 

 مقبوؿ

GFI ٓ1ٜٙٛ مقبوؿ 1ٙٛٓٓ مقبوؿ 1ٜٙٚٓ مقبوؿ 1ٖٙٛٓ مقبوؿ 

AGFI ٓ1ٙ٘ٔ مقبوؿ 1ٕٙٗٓ مقبوؿ 1ٙٙٔٓ مقبوؿ 1ٙٗٙٓ مقبوؿ 

CFI ٓ1ٕٛٚ مقبوؿ 1ٖٛٗٓ مقبوؿ 1ٛ٘٘ٓ وؿمقب 1ٕٛٔٓ مقبوؿ 

NFI ٓ1ٕٚ٘ مقبوؿ 1ٜٙٗٓ مقبوؿ 1ٙٛ٘ٓ مقبوؿ 1ٙٙٓٓ مقبوؿ 

IFI ٓ1ٖٛٚ مقبوؿ 1ٖٛٙٓ مقبوؿ 1ٛ٘ٛٓ مقبوؿ 1ٕٛٗٓ مقبوؿ 

TLI ٓ1ٖٛٙ مقبوؿ 1ٕٖٛٓ مقبوؿ 1ٛٗٙٓ مقبوؿ 1ٜٛٓٓ مقبوؿ 

RMS ٓ1ٓٚٔ مقبوؿ 1ٓٛٓ مقبوؿ 1ٓٙٚٓ مقبوؿ 1ٓٚٙٓ مقبوؿ 

AIC 

النموذج 

ي الأصم

ٕٔٗٛ1ٙٔٙ 
النموذج 

 ٕٕٚٔالمشبع 

 مقبوؿ

النموذج 

الأصمي 

ٔ٘ٓٓ1ٜٚٗ 

النموذج 

المشبع 

ٕٕٔٚ 

 مقبوؿ

النموذج 

الأصمي 

ٖٔٛٚ1ٖٗ 

النموذج 

المشبع 

ٕٕٔٚ 

 مقبوؿ

النموذج 

الأصمي 

ٔ٘ٙ٘1ٗٚ 

النموذج 

المشبع 

ٕٕٔٚ 

 مقبوؿ

ECVI 

النموذج 

الأصمي 

ٔٔ1ٕ٘ٔ 

النموذج 

المشبع 

ٖٔ1ٛٛٚ 

 مقبوؿ

النموذج 

الأصمي 

ٕٔ1ٖٔٓ 

النموذج 

المشبع 

ٖٔ1ٛٛٚ 

 مقبوؿ

النموذج 

الأصمي 

ٔٔ1ٔٛٛ 

النموذج 

المشبع 

ٖٔ1ٛٛٚ 

 مقبوؿ

النموذج 

الأصمي 

ٕٔ1ٕٙ٘ 

النموذج 

المشبع 

ٖٔ1ٛٛٚ 

 مقبوؿ

 



 د/ حمودة عبد الواحد حمودة                النموذج البنائي لتفضيلات أساليب التقييم البديل
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 7102سثتمبر  –الساتع العدد   -  33  لمجلدا      244
 
 

 

 ( 29جدول )

 ةيالإحصائ ياودلالت الدراسة مجموعات داخل المقترح لمنموذج المطابقة جودة مؤشرات في الفروق

 الفروؽ الأدبي العممي لفروؽا الإناث الذكور المحؾ

x2/df ٔ1ٙٔٛ ٔ1ٕٚٔ 
Χ2Δ 

توجد فروؽ 
 دالة

ٔ1٘ٙ٘ ٔ1ٜٚٙ 
Χ2Δ 

توجد فروؽ 
 دالة

RMSEA ٓ1ٓٚٔ ٓ1ٓٚٙ 
ΔRMSEA 
داؿ لصالح 
 الذكور

ٓ1ٓٙٚ ٓ1ٓٛ 
ΔRMSEA 
داؿ لصالح 
 العممي

AIC 

النموذج 
الأصمي 
ٕٔٗٛ1ٙٔٙ 
النموذج 
المشبع 
ٕٕٔٚ 

النموذج 
الأصمي 
ٔ٘ٓٓ1ٜٚٗ 
النموذج 

لمشبع ا
ٕٕٔٚ 

ΔAIC 
داؿ لصالح 
 الذكور

النموذج 
الأصمي 
ٖٔٛٚ1ٖٗ 
النموذج 
المشبع 
ٕٕٔٚ 

النموذج 
الأصمي 
ٔ٘ٙ٘1ٗٚ 
النموذج 
المشبع 
ٕٕٔٚ 

ΔAIC 
داؿ لصالح 
 العممي

ECVI 

النموذج 
الأصمي 
ٔٔ1ٕ٘ٔ 
النموذج 
المشبع 
ٖٔ1ٛٛٚ 

النموذج 
الأصمي 
ٕٔ1ٖٔٓ 
النموذج 
المشبع 
ٖٔ1ٛٛٚ 

ΔECVI 
داؿ لصالح 

 رالذكو 

النموذج 
الأصمي 
ٔٔ1ٔٛٛ 
النموذج 
المشبع 
ٖٔ1ٛٛٚ 

النموذج 
الأصمي 
ٕٔ1ٕٙ٘ 
النموذج 
المشبع 
ٖٔ1ٛٛٚ 

ΔECVI 
داؿ لصالح 
 العممي

 تماماً  يطابؽ إليو التوصؿ تـ الذي النيائي النموذج أف السابؽ( ٛٔ) جدوؿ مف يتضح
 قيـ كانت حيث ، اتالبيان ىذه بيف العلاقات كبيرة بدرجة ويفسر المعالجة موضوع البيانات

مقبولة حيث اقتربت إلي حد ما  ( GFI, AGFI, CFI, NFI, IFI, TLI, RFI ) المؤشرات
لمنموذج  المتوقع الصدؽ مؤشر قيمة مف الواحد الصحيح )الحد الأقصى ليذه المؤشرات( ، وأف

يؾ لأك المعمومات مؤشر قيمة وكذلؾ ، المشبع لمنموذج نظيراتيا مف أقؿ كانت ECVIالحالي 
مربع  متوسط جذر مؤشر قيمة وكذلؾ ، المشبع لمنموذج نظيراتيا مف أقؿ AICالحالي  لمنموذج
     بيف مربع كا ودرجات  النسبة وكذلؾ ،1ٓٛٓمف  أقؿ كانت RMSEAالتقريبي  الخطأ

 بدرجة يتطابؽ المقترح النموذج أف يعني ( ، ممإليا )أقؿ مف  المثالي المدى في الحرية وقعت

 الدراسي والتخصص ( الإناث – الذكور ) مف مجموعتي كؿ مف المستمدة البيانات مع مقبولة

 . الأدبي( – )العممي
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 الدراسة: لمجموعات المطابقة جودة مؤشرات بين المقارنات تفسير نتائج
 المتباينة لممجموعات العاممية الأبنية بيف المقارنة أجريت الذكر سابقة النتائج عمى تأسيساً 

 في لمجموعات الدراسة المطابقة جودة مؤشرات فحص خلاؿ ومف ، البعض بعضيا عم لمدراسة

 -: الآتي ( يتضحٜٔ( ، )ٛٔالسابقيف ) الجدوليف

 لمذكور والبنية العاممية لمبنية المقابمة المطابقة جودة مؤشرات جميع أف ( ٛٔ ) جدوؿ يوضح -

 . مقبولة بقيـ حظيت للإناث العاممية
ى  ذو لمطلاب العاممية لمبنية المقابمة المطابقة جودة شراتمؤ  أف )ٛٔ ( جدوؿ يوضح -

 . مقبولة بقيـ حظيت جميعيا الأدبية التخصصات ذوى والطلاب العممية التخصصات
        النوع  لمتغير إحصائية دلالة ذات فروؽ توجد أنو إلى (ٜٔ) جدوؿ نتائج تشير -

(  ΔRMSEA  ,ΔAIC , ΔECVIالمطابقة ) جودة مؤشرات عمى الإناث( –)الذكور 
 – )الذكور المقارنة   موضوع المجموعتيف داخؿ العوامؿ تشبعات تطابؽ عدـ عمى يدؿ مما

جودة المطابقة  جميع مؤشرات عمى الذكور لصالح الدلالة ذات الفروؽ وكانت الإناث(،
(ΔRMSEA  ,ΔAIC , ΔECVI ) 

         النوع  لمتغير يةإحصائ دلالة ذات فروؽ توجد أنو إلى ( ٜٔ ) جدوؿ نتائج تشير -
(  ΔRMSEA  ,ΔAIC , ΔECVIالمطابقة ) جودة مؤشرات عمى الأدبي( – العممي)

 – العممي ) المقارنة  موضوع المجموعتيف داخؿ العوامؿ تشبعات تطابؽ عدـ عمى يدؿ مما

جودة المطابقة  جميع مؤشرات عمى العممي لصالح الدلالة ذات الفروؽ وكانت الأدبي(،
(ΔRMSEA  ,ΔAIC , ΔECVI ) 

 يرى ، والتوكيدي الاستكشافي العاممي التحميؿ نتائج عنو أسفرت ما عمى تأسيساً  وأنو
 مف تبيف حيث ، الدراسة فروض مف العاممي التحميؿ فرض صفرية قبوؿ رفض إمكانية الباحث
لدى  العاممية الأبنية بيف اختلاؼ وجود المجموعات بيف العاممية الأبنية بيف المقارنة نتائج خلاؿ

 )       الدراسي والتخصص ( إناث –ذكور ) النوع لمتغيري أف أظير والذي الدراسة مجموعات
 . طلاب كمية التربية بالوادي الجديد لدى الاختلاؼ ىذا حدوث في ميماً  دوراً  ( أدبي - عممي

 فم المكونة العاممية البنية والذي ينص عمي تختمؼ وبالتالي يتحقق الفرض الثالث
ستراتيجيات تفضيلات أساليب التقييـ البديؿ ،  النوع        مف كؿ باختلاؼ ذاتياً  المنظـ التعمـ وا 

 1بالوادي الجديد  لدي طلاب كمية التربية) أدبي – عممي ) التخصص الدراسي ، ( إناث – ذكور )
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 : المقترحة والبحوث الدراسات
ـ وأساليب التفكير والتعمـ لدي طلاب دراسة النموذج البنائي المكوف مف تفضيلات التقيي -

 الجامعة

 إجراء دراسات مماثمة لفئات عمرية مختمفة -

 إعداد برامج لتنمية استراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتيا لدي عينات مختمفة -

إجراء دراسات عف فاعمية استخداـ أساليب التقييـ البديؿ في إكساب ميارات التعمـ المنظـ  -
 ذاتيا 
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 المراجع :
(1 البنية العاممية لتفضيلات التقييـ وعلاقتيا بالذكاء ٕٕٔٓرمضاف محمد عمي )أحمد  -

( ٔ) ٓٔالوجداني لدي طلاب الجامعة 1 مجمة الطفولة والتربية ، 
،ٕٜٔ-ٕٕٓ1 

 التدريسية1الأردف: دار الأمؿ لمنشر والتوزيع العممية في والتقويـ القياس (1ٕ٘ٓٓأحمد عودة ) -

فعالية تقييـ الأداء باستخداـ أنشطة الذكاءات المتعددة  (1 مدىٕٔٓٓإماـ مصطفى سيد ) -
لجاردنر في اكتشاؼ الموىوبيف مف تلاميذ المرحمة الابتدائية1مجمة كمية 

 1ٕٓ٘-ٜٜٔ(، ٔ) ٚٔالتربية بأسيوط ، 

 وعمـ التربية في المراجع سمسمة .والتعمـ التدريس استراتيجيات (1ٜٜٜٔجابر عبد الحميد جابر ) -

 .العربي الفكر دار (1 القاىرة :ٔ ط العاشر) الكتاب النفس1

 5(1 اتجاىات وتجارب معاصرة في تقويـ أداء التمميذ والمدرسٕٕٓٓجابر عبد الحميد جابر ) -
 القاىرة : دار الفكر العربي1

(1 تطوير نظـ التقويـ التربوي والاختبارات لمتعميـ قبؿ الجامعي ٕٔٓٓحسيف بشير محمود ) -
لمؤتمر العربي الأوؿ للامتحانات والتقويـ 1ورقة عمؿ مقدمة إلى ا

التربوي: رؤية مستقبمية1 المركز القومي للامتحانات والتقويـ التربوي1 
 1٘ٛ-ٜٚ( ديسمبر، ٕٗ-ٕٕالقاىرة )

(1 تفضيلات التقييـ وبعض أساليب التفكير والتعمـ وتأثيرىا ٜٕٓٓحمودة عبد الواحد حمودة ) -
النفس التعميمي1رسالة عمي التحصيؿ الأكاديمي في مقرر عمـ 
 ماجستير1كمية التربية بالوادي الجديد1جامعة أسيوط1

 دار  :عماف وتنظيميا1 المناىج بناء أسس (1ٕ٘ٓٓ)أميف المغني محمد احمد الوكيؿ ، حممي -

 والتوزيع لمنشر المسيرة

(1 فعالية برنامج مقترح لتدريب معممي العموـ بمرحمة التعميـ ٕٙٓٓخالد صلاح الباز ) -
ساسي عمى استخداـ أساليب التقييـ البديؿ1 مجمة التربية العممية، الأ
ٜ(ٕ) ،٘ٔ- ٛٛ1 
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(1 التقويـ الحقيقي في التربية1 الأمانة العامة لمجنة الوطنية ٜٜٛٔخميؿ يوسؼ الخميمي ) -
 1ٕٖٔ-ٙٔٔ، ٕٙالقطرية لمتربية والثقافة والعموـ ، 

 نماذج : الإنجاز أىداؼ وتوجيات اذاتي المنظـ التعّمـ  (1ٕٙٓٓرشواف ) أحمد عبده ربيع -

 .الكتب عمـ :القاىرة .معاصرة ودراسات

النظريات الحديثة في القياس والتقويـ وتطوير نظـ  (1ٕٔٓٓرجاء محمود أبو علاـ ) -
الاختبارات1  ورقة عمؿ مقدمة إلى المؤتمر الأوؿ للامتحانات والتقويـ 

ت والتقويـ التربوي1 التربوي: رؤية مستقبمية1 المركز القومي للامتحانا
 1ٜٔٔ-ٖٜديسمبر،  ٕٗ-ٕٕالقاىرة ، 

(1 اتجاىات طالبات كمية التربية نحو الاختبارات المقالية ٕٕٓٓسامية محمد بف لادف ) -
جامعة 5 والموضوعية وعلاقة ذلؾ بتحصيميف الدراسي1 مجمة كمية التربية

 1ٓٛٔ-ٓٙٔ، ٘الأزىر، 

دراسة في سيكولوجية التذوؽ الفني1 عالـ  (1 التفضيؿ الجمالي:ٕٔٓٓشاكر عبد الحميد ) -
 1 الكويت: مطابع الوطف1 ٕٚٙالمعرفة1 

 الأنجمو مكتبة  :(1 القاىرةٕالسموكية )ط العموـ في العاممي (1 التحميؿٜٜٔٔصفوت فرج ) -

 . المصرية

(: القياس والتقويـ التربوي والنفسي: أساسياتو وتطبيقاتو ٕٓٓٓصلاح الديف محمود علاـ) -
 العربي1 الفكر دارالمعاصرة 1 القاىرة :  وتوجييات

(1 التقويـ التربوي البديؿ: أسسو النظرية والمنيجية ٕٗٓٓعلاـ ) الديف محمودصلاح  -
 وتطبيقاتو الميدانية1 القاىرة: دار الفكر العربي1

 جرير دار : 1عمافالواقعي التقويـ (1ٜٕٓٓمحمد المحاسنة) إبراىيـ عمي مييدات، الحكيـ عبد -

 ٓ التوزيعو  لمنشر

 لمنشر الأندلس دار : حائؿ السعودي1 والتقويـ القياس (1ٜٜٚٔ)يالطرير  سميماف الرحمف عبد -

 1عوالتوزي
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 عينة لدى الأكاديمي والتحصيؿ ذاتياً  المنظـ التعمـ بيف العلاقة5  ( 1020 (الجراح عبد الناصر -

(، ٗ)ٙالتربوية، العموـ في الأردنية المجمة اليرموؾ1 طمبة جامعة مف
ٖٖٖ-ٖٗٛ1 

 عمى وأثرىما التعمـ واستراتيجيات الدافعية بنية دراسات (1ٜٜٜٔمحمد) عبد الحميد عزت -

كمية  مجمةالزقازيؽ1 جامعة التربية كمية طلاب لدى الدراسي التحصيؿ
 1ٕ٘ٔٔٓٔ،ٖٖ الزقازيؽ، جامعة .التربية

 لأسئمة معمـال مساندة ).  ٕ٘ٓٓ ) الشوربجي إبراىيـ أبو المجد ، حسف عبد الحميد عزت -

 التعمـ واستراتيجيات الفصؿ في والمشاركة الأسئمة والدافعية لطرح الطلاب

 ، التربية كمية مجمة . الثانوية طلاب المرحمة لدى الدراسي والتحصيؿ
 1ٛ٘-ٖ(،ٔ)٘المنصورة، جامعة

عمى  قائـ مقترح تدريبي برنامج فاعمية ).  ٕٗٓٓ ) حسف أحمد عماد ، متولي سعد الديف علاء -
 التدريبي والأداء الأكاديمي التحصيؿ في التنظيـ ذاتي التعمـ استراتيجيات

 شعبة التربية كمية طلاب لدى المستخدمة نحو الاستراتيجيات والاتجاه

 جامعة ، التربية كمية ، النفسية والتربوية البحوث مجمة . الرياضيات

 1ٗٚٔ-٘ٚ( ،ٕ)ٜٔالمنوفية، 

 طمبة ورأي التدريس ىيئة أعضاء قبؿ مف المتبعة تقويـال أساليب(5ٕٕٓٓ) الشياب جاسـ عمى -

 كمية مجمة 1 ميدانية دراسة الدراسي: بالتحصيؿ وعلاقتيا فييا التربية كمية

 1ٜٜٕ-ٕ٘ٙ ،ٗٔٔ الأزىر، جامعة التربية،

 الدراسي بالتحصيؿ وعلاقتيا لمتعميـ الذاتي التنظيـ استراتيجيات ). ٜٜ٘ٔ ( فرير حممي فاطمة -

 التربية كمية مجمة .الإعدادي الثاني الصؼ طلاب لدى اءومستوى الذك

  ٜ٘ٔ – ٕٜٔ، ٕٕ،  بالزقازيؽ
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التقويـ القائـ عمى الأداء في تنمية التفكير الرياضي  إستراتيجيةأثر  (1ٕٓٔٓفيمي البلاونة ) -
مجمة جامعة  1والقدرة عمى حؿ المشكلات لدى طمبة المرحمة الثانوية

 ٕٕٓٚ -ٕٕٕٚ، (ٛ) ٕٗ  (،العموـ الإنسانية )النجاح للأبحاث

 ٓ الكتاب الحديث دار : 1القاىرة والتعميـ التربية في والتقويـ القياس (1ٕٕٓٓ) قاسـ الصراؼ -

 والتحصيؿ التعمـ ودافعية ذاتياً  المنظـ التعمـ أبعاد بيف العلاقة . ( ٕٓٓٓ ) عطية إسماعيؿ كماؿ -

 والتربوية النفسية البحوث  مجمة 1بعبري التربية كمية طالبات لدى الدراسي

 1ٕٙٛ-ٜٕٗ         ( ،ٕ) ٘ٔالمنوفية ،   جامعة ، التربية كمية ،

داء وخرائط المفاىيـ: (1 سجلات الإٔٔٓٓكماؿ عبد الحميد زيتوف ، عادؿ السعيد البنا ) -
أدوات بديمة في التقويـ الحقيقي مف منظور الفكر البنائي1 بحث مقدـ 
لممؤتمر العربي الأوؿ "الامتحانات والتقويـ التربوي: رؤية مستقبمية" 

ديسمبر ،  ٕٗ-ٕٕللامتحانات والتقويـ التربوي1 القاىرة  1المركز القومي
ٔٛٚ- ٕٔٛ1 

 التعميمات كراسة : ذاتياً  المنظـ التعمـ إستراتيجيات مقياس ).ٕٔٓٓ إبراىيـ) عبد الباسط لطفي -

 المصرية الأنجمو مكتبة القاىرة :

 المنظـ التعمـ إستراتيجيات في الدراسي والتفوؽ النوع (1 دورٕٓٔٓعبد النبي ) محمد محسف -

 . الثانوية المرحمة طلاب لدى المدركة الصفية البيئة ذاتياً وخصائص

 1٘ٛٗ-ٖٔٗ(،ٙٙ)ٕٓالنفسية،  مدراساتل المصرية المجمة

 الكلاسيكية النظريتيف بيف الدراسي التحصيؿ تقويـ مشكلات (1ٖٕٓٓ) غنيـ إبراىيـ أحمد محمد -

 في المعمميف كمية  التربوية1 البحوث النفسي1مجمة القياس في والمعاصرة

 1ٖٚ-ٚٔ،٘ الباحة1السعودية،

https://scholar.najah.edu/ar/journal/%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%A9-%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%86%D8%AC%D8%A7%D8%AD-%D9%84%D9%84%D8%A3%D8%A8%D8%AD%D8%A7%D8%AB-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D9%88%D9%85-%D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%86%D8%B3%D8%A7%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%AF-24-%D8%A7%D9%84%D8%A5%D8%B5%D8%AF%D8%A7%D8%B1-8-2010
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 لتطوير كمدخؿ تطبيقو ومعوقات حقيقيال التقييـ نحو الاتجاه (1ٕٙٓٓ) سعيد حسيف محمد -

 ٙٔ النفسية، لمدراسات المصرية المجمة 1 التعميمية المنظومة في التقويـ

(ٕ٘،) ٕٜٛ-ٕٜٖ1 

الدافعة  التوجيات تفاعؿ (1 تأثيرٕ٘ٓٓالحافظ ) عبد المولى عبد الكياؿ ، شحتو أحمد مختار -
يلات التفض عمى الدراسي والتخصص والنوع الاختبار  وقمؽ  لمتعمـ

 بجامعة لمبحوث السادس السنوي لمؤتمرطلاب الجامعة 1 ا لدى الاختيارية

 1 جامعةوالاجتماعية  الإنسانية العموـ ، كمية المتحدة العربية الإمارات

 1ٖٔ-ٚٔ،  ٕالمتحدة،  العربية الإمارات

 في والمنخفض المرتفع التحصيؿ ذوي الطلاب بيف الفروؽ (1ٖٕٓٓ )العلا أبو ربيع مسعد -
 طلاب مف عينة لدى الأىداؼ وتوجييات ذاتياً  المنظـ التعمـ ستراتيجياتا

 التربية كمية 1 والتربوية النفسية البحوث مجمة . عماف بسمطنة ةالتربي كميات

 1ٖٖٔ-ٜٚ(،ٕ)ٛٔ، المنوفية جامعة 1

 تقدير في ذاتياً  المنظـ التعمـ إستراتيجيات عمى التدريب أثر . ( ٕٚٓٓ ) جمجؿ محمد نصرة -

 طلاب لدى الآلي الحاسب في الأكاديمي والأداء والدافعية  لمتعمـ لذاتا

 1 التربية كمية والتربوية1 النفسية مجمة البحوث . الآلي الحاسب معمـ شعبة
 1ٕٕٖ-ٕٚ٘(،ٔ) ٕ ، المنوفية جامعة

عمى  ذاتياً  المنظـ التعمـ وميارات المعرفية المعتقدات (1 تفاعؿٜٕٓٓعبد المقصود) عمى ىانـ  -
 التربية كمية مجمة . الزقازيؽ جامعة التربية كمية لطمبة الدراسي التحصيؿ

 ٗٔٔ -٘ٙ،ٓٚبالمنصورة،

 المنظـ  لمتعمـ المعرفية وغير المعرفية لممكونات مقترح نموذج (1ٕٙٓٓ) الحسيني حبيب ىشاـ -

 - التوقيع ونموذج الذات منظومة ضوء في الأكاديمي بالأداء ذاتياً وعلاقتيا

 1ٖٙٗ-ٖ٘ٛ(،ٓ٘)ٙٔالنفسية،  لمدراسات المصرية المجمة. دافعيةلم القيمة



 د/ حمودة عبد الواحد حمودة                النموذج البنائي لتفضيلات أساليب التقييم البديل
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 7102سثتمبر  –الساتع العدد   -  33  لمجلدا      252
 
 

 

- Adams, T.L. & Hsu, J. (1998). Classroom assessments: teachers 

conceptions and practices in mathematics. School 

Science and Mathematics, 98(4), 174-180. 

- Alderman, M. K. (2004). Motivation for achievement: Possibilities for 

teaching and learning (2nd ed.). Hillsdale, NJ: 

Lawrence Erlbaum. 

- Allen, D. D. & Flippo, R. (2002). Alternative assessment in the 

preparation of literacy educators: responses from 

students. Reading Psychology, 23, 15-26. 

- Bandura, A. (1986). Social foundations of thought and action: 

Asocialcognitive theory. Englewood Cliffs, NJ: 

Prentice-Hall. 

- Aly, M. (2001): "Authentic Versus Traditional Assessment in the "EFL" 

Classroom: what and why?". First Arab Conference 

National Center Examination and Education .Egypt ,22-

24 Dec. , 327-334. 

- Bandura, A. (1997). Self-efficacy: The exercise of control. Newyork: 

Freeman. 

- Bartels, J.; Magun-Jackson, S. & Ryan, J. (2010). Dispositional 

Approach Avoidance Achievement Motivation and 

Cognitive Self-Regulated Learning: The Mediation of 

Achievement Goals. Individual Differences Research, 

8(2), 97-110. 

- Bartram, B., & Bailey, C. (2010). Assessment preferences: A 

comparison of UK/international students at an English 

university. Research in Post-Compulsory Education, 15 

(2), 177-187. 



 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية المجمة
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 7102سثتمبر  –الساتع العدد   -  33  لمجلدا      253
 

- Bembenutty, H. (2007). Teachers' Self-Efficacy and Self-Regulation. 

Academic Exchange Quarterly, 11(1), 155-161. 

- Bird, T. (1990). The schoolteacher’s portfolio: An essay on 

possibilities. In J. Millman & L. Darling-Hammond 

(Eds.), The new handbook of teacher evaluation (pp. 

241-256). Netbury Park, CA: Sage 

- Birenbaum, M. (1994): Toward Adaptive Assessment- The Student's 

Angle. Studies in Educational Evaluation, 20 (2), 239-

255 

- Birenbaum, M. (1997). Assessment preferences and their relationship to 

learning strategies and orientations. Higher Education, 

33, 71-84 

- Birenbaum, M. (2007). Assessment and instruction preferences and 

their relationship with test anxiety and learning 

strategies. Higher Education, 53, 749-768. 

- Birenbaum, M., & Gutvirzt, Y. (1995, February). On the relationship 

between assessment preferences, cognitive style, 

motivation and learning strategies. Paper presented at 

the 11th conference of the Israeli Research Association, 

Jerusalem, The Hebrew Universiry. 

- Birenbaum, M. &Feldman, R. (1998). Relationships Between Learning 

Patterns and Attitudes towards Assessment formats. 

Educational Research , 40 (4), 90-98. 

- Birenbaum, M., & Rosenau, S. (2006). Assessment preferences, 

learning orientations, and learning strategies of pre-

service and in-service teachers. Journal of Education for 

Teaching, 32 (2), 213-225.  



 د/ حمودة عبد الواحد حمودة                النموذج البنائي لتفضيلات أساليب التقييم البديل
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 7102سثتمبر  –الساتع العدد   -  33  لمجلدا      254
 
 

 

- Boekaerts, M. (1999). Self-Regulated Learning: Where We are Today. 

International Journal of Educational Research, 31(6), 

445-457. 

- Butler, D. (1998). The Strategic Content Learning Approach to 

Promoting Self-Regulated Learning: A Report of Three 

Studies. Journal of Educational Psychology, 90(4),  

682-697. 

- Butler, D. (2002). Individualizing Instruction in Self-Regulated 

Learning. Theory into Practice, 41(2), 81-92. 

- Byrne, B. M. (1984). The general/academic self-concept nomological 

network: A review of construct validation research. 

Review of Educational Research, 54, 427-445. 

- Challis,M.(2001). Portflolios an assessment: meeting challenge 

.Medical Teacher,35(5),437-440.  
- Chase, C. I. (1999). Contemporary assessment for educators. New 

York: Addison-Wesley Publishers, Inc 

- Chen, C. (2002). Self-Regulated Learning Strategies and Achievement 

in an Introduction to Information Systems Course. 

Information Technology, Learning, and Performance 

Journal, 20(1), 11-25. 

- Cheung, G. & Rensvold, A. (2002). Evaluating Goodness-of-Fit 

Indexes for Testing Measurement Invariance. Structural 

Equation Modeling, 9(2), 233-255. 

- Cohen, V. (1995). Relationships between assessment preferences, test 

anxiety, learning strategies, motivation and gender. 

Unpublished master’s thesis, School of Education, Tel 

Aviv University (Hebrew). 



 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية المجمة
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 7102سثتمبر  –الساتع العدد   -  33  لمجلدا      255
 

- Clark, E. (2003). "Media and Learning in Future". Transaction Journal , 

4 (1), 42-48. 

- Cleary, T. (2006). The Development and Validation of the Self-

Regulation Strategy Inventory-Self-Report. Journal of 

School Psychology, 44(4), 307-322. 

- Craw,K.(2009).preformance assessment prsctices: A case study of 

science teachers in suburban high school setting. E.d.D. 

dissertation,Teachers College,Columbia University, 

United States, New York. 

- Doğan, C. D. (2011). Oğretmen adaylarinin başarilari belirlenirken 

tercih ettikleri durum belirleme yöntemlerini etkileyen 

faktörler ve bu yöntemlere ilişkin görüşleri. 

Yayımlanmamış doktora tezi, Ankara Universitesi. 

- Doğan, C. D., Atmaca, S., & Aslan, F. (2012). The correlation between 

learning approaches and assessment preferences of 8th 

grade students. İlkoğretim Online, 11 (1), 264-272. 

- Doğan, D. ve Kutlu, O. (2010, Mayıs). Değerlendirme tercihleri ile 

oğrenme stratejileri arasindaki ilişki: İngilizce oğretmen 

adaylari orneği. 2. Ulusal Eğitimde Olcme ve 

Değerlendirme Sempozyumu’nda sunulan bildiri, 

Mersin Eğitim Fakultesi, Mersin 

- Drew, S. (2001). Perceptions of what helps Students Learning Develop 

in  Education. Teaching in Higher Education, 6 (3), 

306-331 



 د/ حمودة عبد الواحد حمودة                النموذج البنائي لتفضيلات أساليب التقييم البديل
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 7102سثتمبر  –الساتع العدد   -  33  لمجلدا      252
 
 

 

- Fakhroo, H.; Abd-El-Fattah, S. & Abd-El-Rahem, A. (2007). The 

Development and Psychometric Properties of the Arab 

Children's Self-Concept Scale. Paper Presented at the 

Annual Meeting of The Australian Association for 

Research in Education, Fremantle, 26 November. 

- Garcia, T., & Pintrich, P. R. (1994). Regulating motivation and 

cognition in the classroom: The role of self-schemas 

and self-regulatory strategies. In D. H. Schunk & B. J. 

Zimmerman (Eds.), Self-regulation of learning and 

performance: Issues and educational applications (pp. 

127-153). Hillsdale, NJ: Lawrence Erlbaum. 

- Gibbs, G., & Simpson, C. (2004). Does your Assessment Support your 

Students’ learning ?. Journal of Learning and Teaching 

in  Higher Education , 1 (1), 3-31.  

- Gijbels, D., & Dochy, F. (2006). Students’ assessment areferences and 

approaches to learning: Can formative assessment make 

a difference? Educational Studies, 32 (4), 399-409. 

- Gold, N. (2004). The Effectiveness Of Media and E-mail for Education 

Future. Educational Communication Journal,3 (2), 65-

85. 

- Haladyna, T. M. (1997). Writing test items to evaluate higherorder 

thinking. USA: Viacom Campany 

- Harris, M.(2009).Implementing  Portfolio Assessment. YC Young 

Children,64(3), 82-85 



 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية المجمة
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 7102سثتمبر  –الساتع العدد   -  33  لمجلدا      258
 

- Hu, H. (2007). Effects of Self-Regulated Learning Strategy Training on 

Learners’ Achievement, Motivation and Strategy use in 

a Wed-Enhanced Instructional Environment. PHD, The 

Florida State University, College of Education. 

- Hurk, M. (2006). The Relation between Self-Regulated Strategies and 

Individual Study Time, Prepared Participation and 

Achievement in a Problem–Based Curriculum. Active 

learning in Higher Education, 7(2), 155-169. 

- Karaduman, B. ve Yanpar-Yelken, T. (2011). Identification of 

Prospective Teachers Evaluation Preferences and 

General Al Proficiency Perceptions in Assessment and 

Evaluation, Anadolu Universitesi, Eskişehir. 

- Kauchak, D. P., & Eggen, P. D. (1998). Learning and teaching (3th ed.). 

Alyon and Bacon. 

- Keith, T.; Fine, J.; Taub, G.; Reynolds, M. & Kranzler, J. (2006). 

Higher Order, Multisample, Confirmatory Factor 

Analysis of the Wechsler Intelligence Scale for 

Children-Fourth Edition:WhatDoes It Measure? School 

Psychology Review, 35(1), 108-127. 

- Kim, S.; Davison, M. & Frisby, C. (2007). Confirmatory Factor 

Analysis and Profile Analysis Via Multidimensional 

Scaling. Multivariate Behavioral Research, 42(1),          

1–32. 



 د/ حمودة عبد الواحد حمودة                النموذج البنائي لتفضيلات أساليب التقييم البديل
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 7102سثتمبر  –الساتع العدد   -  33  لمجلدا      252
 
 

 

- Klausmeier, H. S., & Allen, P. S. (1978). Cognitive development of 

children and youth a longitudinal study. New York: 

Academic Press. 

- K raemer,A.,N.(2005). Implementing  Portfolio Assessment  in second 

– year G erman language classrooms.M.A. 

dissertation,Michigan,State University, United States, 

Michigan. 

- Kuzgun, Y. ve Deryakulu, D. (2004). Bireysel farklılıklar ve eğitime 

yansımaları. Ankara: Nobel Yayın-Dağıtım. 

- Lee, W. S. (2005). Encyclopedia of school psychology. Sage. 

- Libano, M.; Llorens, S.; Salanova, M. & Schaufeli, W. (2010). Validity 

of A Brief Workaholism Scale. Psicothema, 22(1), 143-

150. 

- Milfont, T. & Duckitt, J. (2004). The Structure of Environmental 

Attitudes: A First and Second-order Confirmatory 

Factor Analysis. Journal of Environmental Psychology, 

24(3),289-303. 

- Miller, R., & Morgaine, W. (2009). The Benefits of  E- portfolios for 

Students and  Faculty in Their Own Words. Peer  

Review , 11(1),8-12. 

- Moon, T., Brighton, C., Callahan, C. & Robinson, A. (2005). 

Development of authentic assessments for the middle 

school classroom. XVI,2/3, 119-133. 

- Multon, K. D., Brown, S. D., & Lent, R. W. (1991). Relation               

of self-efficacy beliefsto academic outcomes:                   

A meta-analyticinvestigation. Journal of 

CounselingPsychology, 38, 30–38. 



 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية المجمة
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 7102سثتمبر  –الساتع العدد   -  33  لمجلدا      222
 

- Ozan, C.; Gundogdu, K.; Bay, E. & Celkan, H. (2012). A Study on the 

University Students’ Self-Regulated Learning 

Strategies Skills and Self-Efficacy Perceptions in 

Terms of Different Variables. Procedia-Social and 

Behavioral Sciences, 46, 1806-1811 

- Orsmond, P. & Merry, S. (1997).A study in Self-Assessment: 

Teacher and students Perceptions of Performance 

Criteria. Assessment Evaluation in Higher 

Education , 22 (4), 352-369. 

- Pajares, F., Miller, M. D., & Johnson, M. J. (1999). Gender differences 

in writing self-beliefs of elementary school students. 

Journal of Educational Psychology, 91 (1), 50-61. 

- Paris, S. G., Byrnes, J. P., & Paris, A. H. (2001). Constructing theories, 

identities, and actions of self-regulated learners. In B. J. 

Zimmerman & D. H. Schunk (Eds.), Self-regulated 

learning and academic achievement: Theoretical 

perspectives (2nd ed., pp. 253-288). Mahwah, NJ: 

Lawrence Erlbaum. 

- Parkes, J. & Stefanou, C. (2008). Does Pragmatism Trump Motivation 

in College Students’ Preferences for Exam Formats?. 

Learning Environments Research 2(1), 231-245. 

- Paul, R., & Elder, L. (2008). Critical thinking consepts and tools. 

Retrieved February 5, 2010 www.critical thinking.org 

- Perry, W. Jr. (1981). Cognitive and ethical growth: The making of 

meaning. In A. Chickering (Ed.), The modern 

American college (pp. 76-116). San Francisco:            

Jossey-Bass. 



 د/ حمودة عبد الواحد حمودة                النموذج البنائي لتفضيلات أساليب التقييم البديل
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 7102سثتمبر  –الساتع العدد   -  33  لمجلدا      222
 
 

 

- Popham, J. W. (2005). Classroom assessment: What teachers need to 

know. Pearson Education, Inc. 

- Pintrich, P. (1995). Understanding Self-Regulated Learning. New 

Directions for Teaching and Learning, 63, 3-12. 

- Pintrich, P. R. (1999a). The role of motivation in promoting and 

sustaining self-regulated learning. International Journal 

of Educational Research, 31, 459-470. 

- Pintrich, P. R. (1999b). Understanding interference and inhibition 

processes from a motivational and self-regulated 

learning perspective: Comments on Dempster and 

Corkill. Educational Psychology Review, 11, 2, 105-

115. 

- Pintrich.P.R.(2000).The role of goal orientation in self-regulated 

learning.cited in M.Boekaerts. P.R. Pintrich. & 

M.Zeidner (Eds.). Handbook of self-regulation 

(pp.451–502). San Diego. CA: Academic. 

- Pintrich, P. (2003). A Motivational Science Perspective on the Role of  

Student Motivation in Learning and Teaching Contexts. 

Journal of Educational Psychology, 95(4), 667–686. 

- Pintrich, P. R. (2004). A conceptual framework for assessing motivation 

and self-regulated learning in college students. 

Educational Psychology Review, 16, 4, 385-407. 

- Pintrich, P. & DeGroot, E. (1990) Motivational and Self-Regulated 

Learning Components of Classroom Academic 

Performance. Journal of Educational Psychology, 

82(1), 33-40. 



 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية المجمة
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 7102سثتمبر  –الساتع العدد   -  33  لمجلدا      221
 

- Pintrich, P.; Smith, D.; Garcia, T. & McKeachie, W. (1991). A Manual 

for the Use of the Motivated Strategies for Learning 

Questionnaire (MSLQ). University of Michigan. Ann 

Arbor, Michigan. 

- Pintrich, P. R., & Schrauben, B. (1992). Students’ motivational beliefs 

and their cognitive engagement in classroom academic 

tasks. In D. H. Schunk & J. L. Meece (Eds.), Student 

perceptions in the classroom (pp. 149-184). Hillsdale, 

NJ: Lawrence Erlbaum. 

- Pintrich, P.; Smith, D.; Garcia, T. & McKeachie, W. (1993). Reliability 

and Predictive Validity of the Motivated Strategies for 

Learning Questionnaire(MSLQ). Educational and 

Psychological Measurement, 53(3), 801-813. 

- Phillips, F. (1999). Business students’ learning preferences and 

associated task performance. Journal of Education for 

Business, 75 (1), 27-32. 

- Rozendaal, J.; Minnaert, A. & Boekaerts, M. (2003). Motivation and 

Self-Regulated Learning in Secondary Vocational 

Education: Information-Processing Type and Gender 

Differences. Learning and Individual Differences,13(4), 

273-289. 

- Ruohotie, P. (2002). Motivation and self-regulation in learning. In H. 

Niemi & P. Ruohotie (Eds.), Theoretical 

understandings for learning in the virtual university (pp. 

37-70). Hameenlinna, Finland: RCVE. 



 د/ حمودة عبد الواحد حمودة                النموذج البنائي لتفضيلات أساليب التقييم البديل
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 7102سثتمبر  –الساتع العدد   -  33  لمجلدا      222
 
 

 

- Sambell, K., McDowell, L., & Brown, S. (1997). ‘But is I fair?’ An 

exploratory study of student perceptions of the 

consequential validity of assessment. Studies in 

Educational Evaluation, 23 (4), 349-371. 

- Schunk, D. H. (1990). Goal setting and self-efficacy during self-

regulated learning. Educational Psychologist, 25 (1), 

71-86. 

- Schunk, D. & Zimmerman, B. (2008). Motivation and Self-Regulated 

Learning: Theory, Research, and Applications. New 

York, NY: Lawrence Erlbaum Associates. 

- Scoffier, S.; Maiano, C. & D’arripe-Longueville, F. (2009). Factor 

Validity and Reliability of the Sport Friendship Quality 

Scale in a French Adolescent Sample. International 

Journal Sport Psychology, 40(2), 324-350. 

- Scouller, K. (1998). The Influence Of Assessment Method on Students 

Learning Approaches: Multiple Choice Question 

Examination Versus Assignment Essay. Higher 

Education, 35 (1) , 453-472. 

- Segers, N. & Dochy, F. (2001). New Assessment Forms in Problem – 

Based Learning : The Value Added of the Student's 

Perspective. Studies in Educational Evaluation, 26 (3), 

327-343. 

- Silver, H., Strong, R., & Perini, M. (1997). Integrating learning styles 

an  multiple intelligences. Educational Leadership, 

55(1), 22-27. 



 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية المجمة
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 7102سثتمبر  –الساتع العدد   -  33  لمجلدا      223
 

- Slater, T. (1996). Portfolio Assessment Strategies for Grading First – 

year University Physics Students in the USA.Physics 

Education, 31 (5), 329-333. 

- Steger, M. (2007). Structural Validity of the Life Regards Index. 

Measurement and Evaluation in Counseling and 

Development,40(2), 97-109. 

- Svinicki, M. (2004). Authentic assessment: testing in reality. New 

Directions for Teaching and Learning, 100(4), 23-29. 

- Vansteenkiste, M.; Sierens, E.; Goossens, L.; Soenens, B.; Dochy, F.; 

Mouratidis, A.; Aelterman, N.; Haerens, L. & Beyers, 

W. (2012). Identifying Configurations of Perceived 

Teacher Autonomy Support and Structure: Associations 

with Self-Regulated Learning, Motivation and Problem 

Behavior. Learning and Instruction, 22(6), 431-439. 

- Vargas, O.; Martinez, C. & Uribe, A. (2012). Academic Achievement in 

Hypermedia Environments, Scaffolding Self-Regulated 

Learning and Cognitive Style. Revista Latinoamericana 

de Psicología, 44(2). 13-26. 

- Vermunt, J. (1998). The Regulation of Constructive Learning 

Processes. British Journal of Educational Psychology, 

68(2), 149-171. 

- Vrugt, A., & Oort, F. J. (2008). Metacognition, achievement goals, 

study strategies and academic achievement: Pathways 

to achievement. Metacognition Learning, 30, 123-146. 

- Warr, P., & Downing, J. (2000). Learning strategies, learning anxiety 

and knowledge acquisition. British Journal of 

Psychology, 91, 311-333. 



 د/ حمودة عبد الواحد حمودة                النموذج البنائي لتفضيلات أساليب التقييم البديل
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 7102سثتمبر  –الساتع العدد   -  33  لمجلدا      224
 
 

 

- Wilson, K., & Fowler, J. (2005). Assessing the impact of learning 

environments on students’ approaches to learning. 

Assessment and Evaluation in Higher Education, 30 

(1), 85-99. 

- Winne, P. (1997). Experimenting to Bootstrap Self-Regulated Learning. 

Journal of Educational Psychology, 89(3), 397-410. 

- Wolters. C. (1998). Self-regulated learning and college students' 

regulation of motivation. Journal of Educational 

Psychology. 90(2). 224 - 235. 

- Wolters. C. (1999). The relation between High School students' 

motivational regulation and their use of learning 

strategies. effort. And classroom performance. Learning 

and Individual Differences. 11. 281 – 299. 

- Wolters. C. & Rosenthal. H. (2000). The Relation between students’ 

motivational beliefs and their use of motivational 

regulation strategies. International Journal of 

Educational Research. 33. 801-820. 

- Wolters. C. (2003). Regulation of Motivation: Evaluating an 

Underemphasized Aspect of Self-Regulated Learning. 

Educational Psychololgist. 38. 4. 189-205. 

- Wolters. C.. Pintrich. P. R. & Karabenick. S.A.(2003). Assessing 

Academic Self-regulated Learning. Paper prepared for 

the Conference on Indicators of Positive Development: 

Definitions. Measures. And Prospective Validity. 

Sponsored by ChildTrends. National Institutes of  

Health. 

- Zeidner, M . (1987). Essay Versus Multiple Choice Type Classroom 

Exams: A Student Perspective. Journal of Educational 

Research , 80 ( 2) , 252-258. 



 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية المجمة
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 7102سثتمبر  –الساتع العدد   -  33  لمجلدا      225
 

- Zimmerman, B. J. (1989). A social cognitive view of self-regulated 

academic learning. Journal of Educational Psychology, 

81, 3, 329-339. 

- Zimmerman, B. (1990). Self-Regulated Learning and Academic 

Achievement: An Overview. Educational Psychology, 

25(1), 3-17. 

- Zimmerman, B. (1994). Dimensions of Academic Self-Regulation: A 

Conceptual Framework for Education. In D. Schunk & 

B. Zimmerman (Eds.), Self-Regulation of Learning and 

Performance: Issues and Educational Applications (pp. 

3-21). Hillsdale, NJ: Lawrence Erlbaum Associates. 

- Zimmerman, B. (2002). Becoming a Self-Regulated Learner: An 

Overview. Theory Into Practice, 41(2), 64-70. 

- Zimmerman, B. (2008). Investigating Self-Regulation and Motivation: 

Historical Background, Methodological Developments, 

and Future Prospects. American Education Research 

Journal, 45(1), 166–183. 

- Zimmerman, B. & Martinez-Pons M. (1986). Development of a 

Structured Interview for Assessing Student Use of Self- 

Regulated Learning Strategies. American Educational 

Research Journal, 23(4), 614-628. 

- Zimmerman, B. & Martinez-Pons, M. (1988). Construct Validation of a 

Strategy Model of Student Self-Regulated Learning. 

Journal of Educational Psychology, 80(3), 284-290. 



 د/ حمودة عبد الواحد حمودة                النموذج البنائي لتفضيلات أساليب التقييم البديل
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 7102سثتمبر  –الساتع العدد   -  33  لمجلدا      222
 
 

 

- Zimmerman, B. & Martinez-Pons M. (1990). Student Differences in 

Self- Regulated Learning: Relating Grade, Sex, and 

Giftedness to Self-Efficacy and Strategy Use, Journal 

Of Educational Psychology, 82(1), 51-59. 

- Zimmerman, B. J., & Martinez-Pons, M. (1992). Perceptions of self-

efficacy and strategy use in the self-regulation of 

learning. In D. H. Schunk & J. L. Meece (Eds.), Student 

perceptions in the classroom (pp. 185-207). Hillsdale, 

NJ: Lawrence Erlbaum. 

- Zoller, U. & Ben Chaim, D. (1990). Gender Differences in Examination 

– Type Performances, Test Anxiety, and Academic 

Achievements in College Science Education: Case 

Study ", Science Education , 2 (1), 597-609 

- Zuffiano, A.; Alessandri, G.; Gerbino, M.; Kanacri, B.; Giunta, L.; 

Milioni, M. & Caprara, G. (2013). Academic 

Achievement: The Unique Contribution of Self-

Efficacy Beliefs in Self- Regulated Learning Beyond 

Intelligence, Personality Traits, and Self-Esteem. 

Learning and Individual Differences, 23, 158–162. 

 

 


