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 الممخص :
ىدف البحث الحالي إلى التعرف عمى الواقع الحالي لاكتشاف ورعاية الطلبب الموىوبين        

في النظام التعميمي في المممكة العربية السعودية بالمنطقة الشرقية ، والتعرف عمى نوعية البرامج 
م، الإثرائية المقدمة في المدارس لمطلبب الموىوبين ، ومعرفة طرق التدريس المستخدمة معي

البرامج التدريبية المقدمة لمعممي الطلبب الموىوبين والقائمين عمى رعاية الطلبب  ونوعية
( معمم ومعممة 92الموىوبين . واعتمدت الباحثة المنيج الوصفي المسحي ، وتكونت العينة من )

( من الإناث ، تم اختيارىم بطريقة عشوائية. 79( من الذكور و)71من معممي الموىوبين )
ندت الباحثة عمى سؤال مفتوح لمتعرف عمى الأساليب والأدوات المستخدمة في اكتشاف واست

ورعاية الموىوبين ، والتعرف عمى نوعية البرامج الإثرائية المستخدمة معيم ، وما ىي المشكلبت 
التي تقابل القائمين عمى رعايتيم . كذلك تم استخدام استبيان لمتعرف عمى طرق اكتشاف ورعاية 

وبين من وجية نظر المعممين ، ونوعية البرامج الإثرائية والمناىج المقدمة ليم إلى جانب الموى
البرامج التدريبية التي يتمقاىا المسؤولون عن اكتشاف ورعاية الموىوبين . وبعد حساب الصدق 

ممارسات خاصة لاكتشاف الطلبب الموىوبين في  والثبات ، توصمت الدراسة إلى أنو غالباً توجد
مدارس بالمممكة العربية السعودية بالمنطقة الشرقية ، كما توجد رعاية ليم ، وغالباً يوجد عدد ال

من البرامج الإثرائية ، وأحياناً تقدم مناىج خاصة بيم ، وغالباً  يوجد عدد من البرامج التدريبية 
عمى أدوات الخاصة بالقائمين عمى تدريس الموىوبين  . ولكن عند النظر في إجابات المعممين 

 الدراسة )السؤال المفتوح وفقرات الاستبيان( اتضح من الاجابات قمة المعممين المتخصصين ،
قمة مع قمة البرامج الاثرائية، وضعف التجييزات ،  وعدم وجود معمومات دقيقة عن الموىوبين،
ات ،وعدم ملبءمة المناىج لمموىوبين وقمة الدور  عدد الحصص المخصصة لمبرامج الإثرائية

عدم وجود فصول أو مدارس خاصة لمموىوبين، عدم وجود تعاون بين  والبرامج لممعممين .
القطاعات الخاصة والمدارس والأىالي ، إنخفاض مستوى وعي الأسرة بوجود موىوب لدييا ، 

 مشكمة إخراج الطلبب من الفصول لممارسة نشاطات البرامج الإثرائية .
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Abstract: 
 The objective of the current research is to understand the current 

reality of discovering and nurturing gifted students in the educational 
system in Saudi Arabia, in the Eastern Province. In addition, to identify 
the type of the enrichment programs provided in schools for gifted 
students, the teaching methods used with them and the type of the 
training programs provided to talented students and the individuals 
nurturing them as well as the problems arising during the process. The 
researcher adopted the descriptive method. The sample consisted of 
(29) teachers of gifted students (17) males and (12) females, who were 
randomly chosen. The researcher used an open-ended question to 
identify the methods and tools used to discover and nurture the gifted, 
to know the type of the enrichment programs used with them, and what 
problems arise for the nurturers. A questionnaire was used to identify 
ways of discovering and nurturing gifted people from the point of view of 
teachers, the types of enrichment programs and the curricula offered to 
them, in addition to the training programs received by those responsible 
for the discovery and nurturing of talented people. After the calculation 
of persistence, the study found that there are mostly special practices 
for the discovery of talented students in schools in the Kingdom of Saudi 
Arabia in the Eastern Province, and there is mostly care for them. There 
are often a number of enrichment programs that sometimes offer their 
own curricula and often a number of training programs for the ones 
teaching the gifted. However, when looking at teachers' answers to the 
study tools (the open-ended question and questionnaire), a few points 
became clear through analysis. This entails; the lack of specialized 
teachers, the lack of accurate information about the gifted, the lack of 
enrichment programs, poor equipment, lack of enrichment programs, 
lack of funding and preparations, lack of classes for the enrichment 
curricula and inadequate curricula for gifted people. For teachers, lack 
of training programs. As well as, lack of special classes or schools 
specifically for gifted students, lack of cooperation between private 
sectors, schools and parents. Lack of awareness in families for 
giftedness, problems of taking students out of classes to practice in 
enrichment programs. 
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 مقدمة: 
يعد الاستثمار في الثروة البشرية من أىم أنواع الاستثمار عمى الإطلبق في المجتمع ،         

ويأتي الموىوبون والمتفوقون عمى رأس تمك الثروة ، لذا ينبغي رعاية ىذه الطاقات ومنحيا أفضل 
البحث عنيم الفرص لمنمو للبستفادة منيم في تحقيق التقدم والتطور والرقي لممجتمع . فإن 

ورعايتيم وتحقيق أفضل الوسائل لاستثمار مواىبيم وتفوقيم أصبح أمراً ضرورياً ، فيم كوادر 
المستقبل لقيادة المجتمع في جميع المجالات ، وعمييم تراىن الدول في سباقيا لمحاق بركب 

ت وعصر التقدم في عصر يقوم عمى المنافسة والتميز . وفي ظل دخول العالم في ثورة المعموما
التحول والتغير المعموماتي الذي يتضاعف بالشكل الذي يفرض عمى القائمين في كل مجتمع 
الاىتمام بالموىوبين والمتفوقين من حيث الرعاية، والاىتمام ، والتدريب عمى الميارات المختمفة 
مة لمواجية مشاكل الحياة والعالم الذي نعيش فيو ، فمن المعروف أن المجتمعات تواجو مشك

الاستحداث لمتقنيات والتحولات النوعية في مسيرة  تطور البشرية ، فمع بداية القرن الحادي 
والعشرين وما تفرضو التغيرات المتلبحقة في شتى ميادين المعرفة برزت الحاجة إلى الأفراد 
الموىوبين والمتفوقين القادرين عمى حل المشكلبت ، فالمستقبل يعتمد عمى قدرات الإنسان 

واىبو أكثر من اعتماده عمى الموارد الطبيعية ، لذا يعتبر ىذا القرن جسراً نحو عالم جديد من وم
حيث القدرات والامكانات والانجازات العممية والتقنية والفعاليات التي تييأت لمبشرية ليذا فيو في 

دث في حاجة إلى العقول المبدعة القادرة عمى تكييف ظروفيا وحاجاتيا مع التغير الذي يح
البيئات المحيطة التي تساير التطور وتقديم الجديد والفريد في المجالات المختمفة مما وجب معو 

 (    9172، محمد عبد التواب  9172الاىتمام بفئة الموىوبين والمتفوقين. )صائب كامل اللبلا 
 مشكمة البحث:

عن ذلك الكنز  لمواجية  يعد الموىوبون من أىم ثروات أي مجتمع متقدم وعميو البحث        
تحديات العصر ، ولذلك فإن البحث عنيم ورعايتيم وتحقيق أفضل الوسائل لاستثمار موىبتيم 
ىو ما ييم كل المجتمعات ، فيم كوادر المستقبل لقيادة بلبدىم في جميع المجالات ، وعمييم 

لتميز. ومن ىنا يقع تراىن الدول في سباقيا لمحاق بركب التقدم في عصر يقوم عمى المنافسة وا
عمى النظام التعميمي مسئولية اكتشاف ىذه البراعم المتميزة ، لإعداد كوادر المبدعين والمبتكرين 
القادرين عمى قيادة مشاريع وعمميات البناء والإصلبح والتطوير في المجتمع، وعمى الرغم من 

ودية عمى اكتشافيم ورعايتيم الأىمية العظمي لمموىوبين والمتفوقين وحرص المممكة العربية السع
منذ وقت ليس بالقصير ،إلا أنو يوجد بعض القصور في طرق اكتشافيم ورعايتيم، ونوعية 

( ان المعممين 9172البرامج التي تقدم ليم حيث أشارت دراسة )الجغيمان ومعاجيني ،
ئج عدم كفاية يستخدمون أساليب الإثراء المدرسي لمطلبب الموىوبين، وبالرغم من ذلك بينت النتا

الوقت المخصص لمقاءات الأسبوعية لمطمبة الموىوبين ، كما أن بعض المعممين غير مؤىمين 
لمعمل في البرنامج ، وىذا يعود إلى أن عدد البرامج التدريبية التي تقدم لمقائمين عمى تدريسيم 

صين في ليست كافية ، إلى جانب عدم وجود مدارس خاصة ليم ، وقمة عدد المدرسين المتخص
مسار الموىبة، وىذا القصور في العديد من ىذه الجوانب لو التأثير السمبي عمى نمو الموىبة 



 اسيوط جامعة – لتربيةا لكمية العممية المجمة
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

   2910هارس   -جزء ثانى    -الثالث   العدد   -  33  لمجلدا      232
 

 

لدى الطلبب الموىوبين،  لذا كان عمى الداسة الحالية التعرف عمى واقع اكتشاف ورعاية 
 الموىوبين، وما ىي جوانب القصورالموجودة سواء في طرق الاكتشاف أو الرعاية أو في البرامج
المقدمة ليم أو لمدرسييم حتى يرفع عنيا الغطاء ويتعرف عمييا المسئولين لمعالجتيا وتحسين 

 الخدمات المقدمة ليذه الفئة .
 من هنا تتحدد مشكمة الدراسة الحالية في السؤال العام التالي :                     

لتعميم المختمفة في ما ىو الواقع الحالي لاكتشاف ورعاية الطلبب الموىوبين بمراحل ا
 المممكة العربية السعودية من وجية نظر القائمين عمى العممية التعميمية ؟ 

 والذي تتفرع منه الأسئمة التالية :
ما ىي الأساليب المستخدمة في اكتشاف ورعاية الطلبب الموىوبين في المممكة العربية  .7

                                                                                                                                                                  السعودية وخاصة في المنطقة الشرقية ؟                
 ما ىي البرامج الإثرائية المستخدمة مع الموىوبين في المدارس ؟  .9
ين، وما ىي أنواعيا، وىل كل ما سبق يتوافق مع المعايير . ىل ىناك برامج خاصة بالموىوب2

 العالمية ؟
 . ىل توجد برامج تدريبية خاصة لممدرسين القائمين عمى تدريس الطلبب الموىوبين ؟2

 أهداف البحث :
 يهدف البحث الحالي إلى : 

لعربية . التعرف عمى الواقع الحالي لرعاية الموىوبين في النظام التعميمي في المممكة ا7
 السعودية .

 . التعرف عمى الطرق المستخدمة في إكتشاف الطلبب الموىوبين.9
 . التعرف عمى نوعية البرامج الإثرائية المقدمة في المدارس لمطلبب الموىوبين .2
 . معرفة طرق التدريس المستخدمة مع الطلبب الموىوبين .2
 الطلبب الموىوبين . . التعرف عمى نوعيةالبرامج التدريبية المقدمة لمعممي2
توعية المعممين والقائمين عمى العممية التعميمية بأساليب اكتشاف الموىوبين ووسائل الاىتمام  .6

 بيم ورعايتيم 
 أهمية البحث:

إن إختيار موضوع البحث الحالي مبني عمى أساس الأىمية التي تحتميا مكانة الموىوبين       
                                                             ي :                                                                                                                          وتتمثل أىمية البحث الحالي فيما يم
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وات المجتمع والتي . تناولو لفئة الموىوبين بالمممكة العربية السعودية والتي تعد من أىم ثر 7
                                                                          يعتمد عمييا في تقدمو ورقيو وتمكينو من المنافسة العالمية .                                                                    

كتشاف ورعاية الموىوبين بما يخدم المممكة العربية . يتمشى البحث مع التوجيات الراىنة في إ9
 السعودية .          

 . قد يسيم البحث في تطوير وسائل اكتشاف ورعاية الموىوبين بالمممكة العربية السعودية.2
. يسعى البحث إلى تزويد المسؤولين بالمممكة العربية السعودية بالمقترحات عن اكتشاف 2

 ورعاية الموىوبين.
 ر النظري والدراسات السابقة: الاطا

 أولًا : مصطمحات البحث 
إلقاء الضوء  يتناول البحث الحالي الخمفية النظرية لمتعريف بالموىوبة والموىوبين ، حيث يتم    

ومن ىم الموىوبين ، خصائصيم ، وطرق اكتشافيم وأساليب رعايتيم ، عمى مفيوم الموىبة 
لدراسات التي اىتمت بيم وأىم النتائج التي توصمت إلييا الجوانب السمبية لدييم ، إلى جانب ا

 ىذه الدراسات ، ويتم توضيح ذلك كالتالي:                            
 الموهبة .

اختمف الباحثون في تعريفيم لمموىبة ، فقد ركز بعضيم عمى القدرة العقمية العامة ، وركز     
 راسي الأكاديمي، والإبداع ، وسمات الشخصية .آخرون عمى القدرات الخاصة أو التحصيل الد

والموىبة تشمل مجموعة من القدرات الخاصة التي يتميز بيا الفرد الموىوب عن غيره 
من أقرانو العاديين ، والموىبة تتشكل في ضوء عاممين رئيسيين ىما : العامل الوراثي ولو الدور 

مين تتضح الموىبة ويمكن الكشف عنيا الأكبر ، والعامل البيئي ، ولكن بتكامل ىذين العام
( بأنيا استعداد موروث في 9172بسيولة . وقد عرفيا عبد التواب ،محمد ،و جمعو ،آمال )

مجال واحد أو أكثر من مجالات الاستعدادات العقمية والإبداعية والاجتماعية والانفعالية والفنية . 
                                                                               وتعرف بأنيا قدرة متميزة وذاتية وتتميز بالخصوصية. 

 الطفل الموهوب :
(ثم تمتو)لينا 7292أول من استخدم مصطمح عبقرية وموىبة وتفوق عقمي ىو )ثيرمان، 

( وقد عرفت الطفل الموىوب بأنو : ذلك الطفل الذي يتكمم بقدرة وسرعة تفوق 7227ىونجروت،
  الأطفال في كافة المجالات ، فالموىبة استخدمت لتدل عمى مستوى عالٍ من القدرة بقية

 والتفكير والأداء.                                                                                                
يتفوقون الذين ( ىم  Diamond Court, et all.2017كما عرفيم ) الطلبب الموىوبون

الفن والتصميم والتكنولوجيا  -الفنون الإبداعية والفنون المسرحية  لفي مجال محدد أو أكثر مث
 والدراما والموسيقى، التربية البدنية / القدرة الرياضية .
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( أن الموىوبين 9172م(  في اللبلا ، صائب ،واللبلا ،زياد )7292وقد ذكر رونزولي )
معاً تشكل   ابطة وتؤثر في بعضيا البعض .. وىذه الصفاتيمتمكون ثلبثة صفات خاصة متر 

 الموىبة وىي :
 قدرة فوق المستوى المتوسط من الذكاء  -
 وجود إبداع لدى الشخص  -
 مستوى عالٍ من الإلتزام بالميمة -

 الموهبة وبعض المفاهيم والمصطمحات الأخرى:
 ن طريق التدريب والمعرفة .الموىبة : توجد عند الفرد منذ ولادتو ولكنيا تتبمور ع -7
اليواية : يمكن إكتسابيا وخمقيا داخل نفوس الأطفال ولكن لابد من مراعاة مناسبتيا مع  -9 

 إمكانيات الطفل ورغبتو .  
الذكاء : عرفو "وكسمر" بأنو القدرة الكمية العامة عمى القيام بفعل مقصود والتفكير بشكل  -2 

 ة ، وىو ما تقيسو إختبارات الذكاء .عقلبني والتفاعل مع البيئة بكفاء
الإبداع : ىو إنتاج أفكار جديدة خارجة عن المألوف بشرط أن تكون مفيدة ، أي ىو العممية  -2

 التي تؤدى إلى إبتكار أفكار جديدة قابمة لمتنفيذ .
الإبتكار : القدرة عمى التفكير في شيء جديد ، وبطرق مختمفة غير معتادة ومألوفة ،  -2

صل إلى حمول متفردة لممشكلبت أو حمول غير مسبوقة . أو ىو التعبير الفني الحر والتو 
 الذي يؤدي إلى خمق أشياء جديدة.                                         

( إلى التفوق العقمي عمى أنو يرتبط بالقدرات التي 7292التفوق العقمي : يشير )جانييو،  -6
متفوق : ىو الفرد الذي يتمتع بأداء فوق المتوسط في مجال أو تنمو بشكل مقصود ومنظم وال

 أكثر من مجالات النشاط الإنساني ،                              
(المتفوقين أنيم الأطفال الذين يظيرون دليل عمى قدراتيم 9179وعرفت )باربرا كلبرك،        

اع أو في بعض المجالات الأكاديمية ، لذلك الإبد –القيادة  –العالية في واحدة أو أكثر كالذكاء 
ىم يحتاجون إلى أنشطة وبرامج معينة لتطوير ىذه القدرات . وىؤلاء الطلبب يتمتعون بالعديد 

 من الصفات منيا:                  
         وبناء عمى ما سبق يمكن تعريف الموىوبة إجرائياً في الدراسة الحالية بأنيا " مجموعة     
   لقدرات الخاصة التي يتميز بيا الفرد الموىوب ، وقد تكون في مجال أو أكثر منا من

المجالات العقمية أو الإبداعية أو الرياضية أو الفنية أو الإنفعالية أو الإجتماعية وغيرىا من 
 المجالات الأخرى .                                               

يظير تميزاً في مجال أو أكثر من مجالات التفوق العقمي أما الطفل الموىوب " ىو من 
، ميارات التفكير، القدرات الخاصة وغيرىا من المجالات الأخرى ؛ لذا فيو بحاجة إلى برامج 

 خاصة تناسبة " .



      

 منال محروس عبد الحميد محمد /د     واقع اكتشاف ورعاية  التلاميذ الموهوبين
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

   2910هارس   -جزء ثانى    -الثالث   العدد   -  33  لمجلدا      235
 

 ثانياً : الدراسات السابقة 
 الدراسات العربية : -2
قويم برنامج رعاية ، حيث ىدفت الدراسة إلي ت (9172دراسة الجغيمان ومعاجينى) -7

الموىوبين المدرسي  المطبق حالياً في مدارس التعميم العام في السعودية وذلك في ضوء 
(. ولتحقيق ذلك تم اختيار  9112رامج الإثرائية التي وضعيا الجغيمان )بمعايير جودة ال
 مدرسة تقوم بتطبيق البرنامج. وتم استخدام الملبحظة والمقابمة (22) عينة مكونة من

 الشخصية كأدوات لجمع البيانات. 
أظيرت نتائج تحميل البيانات وجود معايير لمكشف والتعرف عمي الطمبة الموىوبين قبل 
تمقييم لخدمات البرنامج . كما بينت النتائج أن البرامج الإثرائية قدمت العديد من الخدمات 

ورات تدريبية وتقديم محاضرات المتنوعة لمطمبة الموىوبين. أولياء الأمور والمعممين مثل عقد د
ارشادية حول العناية بالموىوبين، كما أظيرت النتائج أن المعممين يستخدمون بعض أساليب 
الإثراء المدرسي لمطمبة الموىوبين وبالرغم من ذلك بينت النتائج عدم كفاية الوقت المخصص 

ؤىمين لمعمل في البرنامج. لمقاءات الأسبوعية لمطمبة الموىوبين . كما أن بعض المعممين غير م
 وفي ضوء ىذه النتائج تم تقديم مجموعة من التوصيات المقترحة.  

ف عمى كفايات اكتشاف الموىوبين ( ، حيث ىدفت الدراسة إلى التعر 9172)دراسة بن لادن -9
رعايتيم اللبزم توفرىا ضمن مقررات برنامج الدبموم العام فى التربية والوقوف عمى درجة و 

ك الكفايات ضمن مقررات البرنامج من وجية نظر أعضاء ىيئة التدريس ومن وجية توفر تم
نظر الطالبات ، كما ييدف البحث إلى التعرف عمى دلالة الفروق بين أراء أعضاء ىيئة 

استبانة ، و التدريس وأراء الطالبات عند توفر تمك الكفايات. وتم استخدام المنيج الوصفى
        ( عضو ىيئة تدريس 91وكانت العينة ) وبين ورعايتيم ،تحديد كفايات اكتشاف الموى

وتم التوصل إلى عدم توفر جميع كفايات اكتشاف ورعاية الموىوبين فى  ( طالبة ،22و)
مقررات برنامج الدبموم العام فى التربية فيما عدا كفايتين وىما )بناء الأسئمة الموجية 

المشكلبت إبداعياً( فقد توفرتا بدرجة ضعيفة. فيما لميارات التفكير العميا وتطبيق طرائق حل 
كانت أراء الطالبات ىى عدم توفر جميع كفايات اكتشاف ورعاية الموىوبين فى مقررات 
البرنامج فيما عدا أربع كفايات فقد توفرت بدرجة ضعيفة. بينما لاتوجد أى فروق ذات دلالة 

وم حيال توفر كفايات اكتشاف بين متوسط أراء أعضاء ىيئة التدريس وطالبات الدبم
  الموىوبين ورعايتيم فى مقررات البرنامج.                                                                                       

(، والتي ىدفت إلى تنمية ميارات الكتابة الإبداعية وقدرات التفكير 9172دراسة عجيز) -2
الموىوبين الفائقين بالمرحمة الثانوية بإستخدام استراتيجية العصف الإبداعى لدى الطمبة 

( طالب وطالبة من الموىوبين الفائقين بالصف الأول 711الذىنى ، وكات عينة الدراسة) 
طالبة( وتم استخدام المنيج  92طالب و 92الثانوى ، تم تقسيميا إلى مجموعتين تجريبية )

ائم عمى المجموعتين التجريبية والضابطة، كما تم الوصفى التحميمى وشبو التجريبى الق
استخدام أدوات الدراسة: مقياس التفكير الإبداعة لتورانس، واستمارة المستوى الإقتصادى 
والإجتماعى للؤسرة ، وقائمة ميارات الكتابة الإبداعية من خلبل استبيان أعده الباحث، 
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الباحث،كما تم إعداد دليل لمعمم وكذلك بطاقة معايير تقويم تمك الميارات من إعداد 
باستخدام استراتيجية العصف الذىنى  المجموعة التجريبية للئسترشاد بو فى التدريس

لممجموعة التجريبية ،واستخدام الطريقة العادية لدى المجموعة الضابطة فى حصص التعبير 
والبعدى لأدوات  الشفيى والكتابى فقط دون باقى حصص المغة العربية ، وبعد التطبيق القبمى

الدراسة قبل التجربة وبعدىا  تم التوصل إلى تفوق المجموعة التجريبية ككل والبنين فقط 
والبنات فقط عمى المجموعة الضابطة ككل والبنين فقط والبنات فقط فى اكتساب وتنمية 
ميارات الكتابة الإبداعية وقدرات التفكير الإبداعى، ليدل ذلك عمى فاعمية استخدام 

                            تراتيجية العصف الذىنى عن الطريقة التقميدية فى ذلك.                                                                           اس
( ، حيث ىدفت الورقة إلى الإجابة عن سؤالين رئيسيين ىما ىل من 9172دراسة الشيرى ) -2

ريقة واحدة أو أسموب واحد فى رعاية الموىوبين؟ وما مدى الضرورى الإعتماد عمى ط
وتعرضت الورقة إلى  إمكانية الإستفادة من استراتيجيات رعاية الموىوبين بشكل تكاممى؟

العديد من الأساليب المتبعة فى مجال رعاية الموىوبين وىى: اسموب التجميع أو المدرسة 
أسموب التسريع ومميزاتو يزاتو وعيوبو، و سموب الإثراء وممالخاصة بمميزاتو وعيوبو، وأ

وعيوبو، ثم عرضت الورقة للآلية المقترحة لرعاية الموىوبين ، وتوصمت نتائج الدراسة إلى 
أنو لا توجد طريقة مفصمة يمكن المجوء إلييا أو الإعتماد عمييا فى رعاية الموىوبين وبالتالي 

ساليب فى وقت واحد مع اختلبف أماكن فالآلية المقترحة تعتمد عمى الجمع بين عدة طرق وأ
تنفيذىا وبذلك يمكن الإستفادة من فوائد جميع الطرق المستخدمة وما لا يمكن تطبيقو فى 
طريقة ما يمكن تطبيقو فى طريقة أخرى وما ىو سمبى فى طريقة يمكن ما نجده إيجابى فى 

عمى تقديم أنواع  طريقة أخرى ، وىى تعتمد عمى ما يسمى بالإثراء الثلبثى، الذى يقوم
مختمفة وعريضة من فروع المعرفة والأشكال واليوايات والطرق والمواد المصممة لتحسين نمو 
التفكير والتدريب عمى حل المشكلبت، واكتساب المحتوى المتقدم فى الموضوع محل 
                                                                                                                                                                                الإىتمام،ويتم تطبيق ىذه الآلية عمى مستوى المدرسة العادية ومدرسة الحى ومركز الموىبة.

يع (،وقد سعت الدراسة إلى التحقق من أثر تطبيق برامج التسر 9179دراسة دودين وجروان ) -2
والإثراء عمي الدافعية لمتعمم والتحصيل الدراسي، وتقدير الذات لدي الطمبة الموىوبين في 

ناثاً في الأردن،وقد بمغ عدد أفراد الدراسة) ( طالب 791المرحمة الأساسية العميا ذكوراً وا 
( من الطمبة المسرعين الذين كانوا تخطوا بعض الصفوف في السنوات 27وطالبة ، منيم )

( من 27ة والذين أمكن الوصول الييم في محافظات الشمال والوسط والجنوب ،و )السابق
الطمبة الموىوبين والمتفوقين الذين يتعرضون لبرامج اثرائية في مدارس الممك عبدالله الثاني 

س تقدير الذات لمتميز. ولتحقيق أغراض الدراسة بني مقياس دافعية التعمم ،كما استخدم مقيا
، وقد  تحقق 9112المطور لمبيئة الأردنية من قبل الخطيب  (71-72) للؤعمار من

الباحثان من دلالة صدق ىذين المقياسين وثباتيما ،ثم طبقا عمي أفراد الدراسة. كشفت 
النتائج عن وجود فروق ذات دلالة إحصائية لصالح الطمبة الموىوبين الذين تعرضوا لبرامج 

لتحصيل وتقدير الذات، كما أظيرت النتائج عدم وجود التسريع في مستويات الدافعية لمتعمم وا
وتقدير الذات تعزي لاختلبف الجنس، لكن ظيرت فروق . الدافعية لمتعمم 2ذات دلالة  فروق

 ذات دلالة في مستوي التحصيل الدراسي لصالح الإناث  .
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امج تعميمى وكان اليدف منيا التعرف عمى فاعمية برن ، (9179) دراسة الخوالدة وعبد العزيز -6
مستند إلى استراتيجية تدريس الأقران فى تنمية ميارات التفكير الإبداعى وتحسين مستوى 

 طالب وطالبة تم (61الدافعية لمتعمم لدى الطمبة الموىوبين. وقد تكونت عينة الدراسة من)
عشوائياً إلى مجموعتين تجريبية وضابطة بالتساوى من  اختيارىم بطريقة قصدية وقسموا

ستى الممك عبدالله الثانى لمتميز التابعة لوزارة التربية والتعميم فى كل من السمط والزرقاء، مدر 
( طالب وطالبة ، واستخدم اختبار 21عددىا)مجموعتين تجريبية و  توزيعيم عمي وقد تم

تورانس لمتفكير الإبداعى صورة الألفاظ )أ( ، ومقياس الدافعية للئنجاز، وقد أعد الباحث 
)الطلبقة، والأصالة  سبعة مكونات الأقران من استراتيجية تدريس التعميمى المستند إلى البرنامج

، والإحتفاظ بالإتجاه وتحسن الدافعية  التوسع والحساسية لممشكلبت والمرونة، والإفاضة أو
 (97)من المكونات السبعة مكون من لمتعمم( من خلبل تخصيص مواقف تدريبية لكل مكون

قد توصمت الدراسة إلى مجموعة من النتائج أىميا: وجود فروق دالة دالة جمسة تدريبية. و 
 تنمية استراتيجية تدريس الأقران فى المستند إلى البرنامج التعميمى احصائياً عمى فاعمية

فاعمية البرنامج التعميمى فى  عمى دالة وجود فروق كذلك عدم ، ميارات التفكير الإبداعى
التوصيات أىميا: توظيف استراتيجية  من ذلك اشتقت مجموعة تحسين الدافعية وبناء عمى

                                                                                   عينة أكبر ومراحل دراسية أخرى.  عمى الأقران فى التعميم، كذلك تطبيق ىذه الدراسة تدريس
الدراسة إلى تحديد الطرق الفعمية والشائعة التى ( ، ىدفت ىذه 9172دراسة حســــين ) -1

يستخدميا المعممون فى المراحل الدراسية المختمفة بالبحرين فى اكتشاف التلبميذ الموىوبين 
كما تيدف إلى رصد الممارسات الخاطئة التى يقوم بيا المعممون لإكتشاف الموىوبين ومدى 

                                           توظيفيم لبعض المقاييس العممية فى ىذا المجال.
 الدراسات الأجنبية:  - 1
بإجراء بحث إجرائي عمى الطمبة الموىوبين في الرياضيات من   Mogensen  (2011)قام -7

في ،الصفوف الأول وحتى التاسع والمنخرطين في بيئات صفية عادية تتفاوت فييا القدرات 
( ، بيدف استخدام النتائج لممساىمة في زيادة 9116-9112الدنمارك لمدة ثلبث سنوات ) 

الاىتمام بكفاءة تدريس الرياضيات، وتطوير المنيجيات الداعمة والمساندة لمطمبة الموىوبين 
رياضياً ،واثبات أن ذلك ممكن ضمن بيئات صفية عادية ومريحة لجميع الطمبة ،في مدارس 

ين رياضياً ويتواجد فييا معممين يتقنون تدريس لدييا الرغبة في تحسين الظروف لمطمبة الموىوب
طالباً موىوباً خضعوا لمدراسة توصل الباحث إلى أن القميل  ( 772الرياضيات . وبعد مقابمة )

منيم فقط شعر بالتثاقل من الميام والتوقعات التي يضعيا معمم الرياضيات لمصف بأكممو ، 
وبين رياضياً ، وعمى العكس أيضاً فقط وحتى وىو يعرف ويتعامل معيم عمى أنيم طمبة موى

طالب بعض الطمبة بزيادة الميام الصعبة المفروضة عمى الصف بأكممو . كما أشارت النتائج 
أيضاً إلى أنو بإمكان الطمبة الموىوبين رياضياً بالمساىمة في التخطيط مع المعمم لحصص 

 الرياضيات بما يضمن تعاون جميع الطمبة داخل الفصل .
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( فقد ىدفت دراستيما النوعية لمكشف عن كيف أن 2009)  Oliver  & Parkسةدرا -9
لتعميمية التي التحديات التعميمية التي قدميا الموىوبين قد ساىمت في تشكيل الاستراتيجيات ا

. وقد شارك في الدراسة ثلبثة من معممي العموم المتميزين والذين كانوا استخدميا المعممون
متحقين ىوبين في الصفوف سواء كانوا مدمجين في بيئات صفية عادية أو ميعممون الطمبة المو 

. لبل الملبحظات الصفية والمقابلبتخ من وقد تم جمع البياناتفي صفوف خاصة لمموىوبين .
وقد أشار تحميل البيانات إلى أن معممي العموم ىؤلاء قد طوروا استرتيجيات تعميمية متنوعة 

الوحدات الموضوعية ، تنويع  ، ين بالاضافة إلى تمايز التعميموىوبالم فيميم لمطمبة عمى أساس
المواقف التعميمية والنتاجات المستيدفة، استراتيجيات مجموعات العمل وتعميم الاقران، الدعم 

 بيئات صفية آمنة نفسياً. الفردي، استراتيجيات إدارة الأسئمة المتحدية لموصول إلى الكمال،
( والتي ىدفت لمتحقق من إدعاء أن 1984) VanTassel- Baska et all دراسة  - 2

إلتحاق الطمبة الموىوبين في برامج مخصصة ليم خلبل فترة الاجازة الصيفية ليا أثر عميق 
وفوري عمى حياة المشاركين وكذلك ليا آثار عمى المدى البعيد لذلك فقد تفحص الباحثون اثار 

( لمطمبة الموىوبين في 7292) مخصص لصيفطالب في البرنامج ال (711وفوائد مشاركة)
جامعة نورث وسترن ، وقد تم جمع البيانات من خلبل استبانات شارك فييا أىالي الطمبة 
بشكل فوري ومرة أخرى بعد مرور ستة أشير من نياية البرنامج  وقد أشارت النتائج وفقاً لـ 

مخصصة كان لو أثر إيجابياً من الأىالي المشاركين بأن المشاركة في ىذه البرامج ال (2%)
من ىذه النتائج تمثمت في الصداقات  %(21) ر الأكاديمي لأبنائيم ،كما أشارتعمى التطو 

 الجديدة التي عقدىا مع نظرائيم من الموىوبين .
( حيث تناولت أثر برنامج طويل المدى عمى الطمبة الموىوبين 1993)  Enersen,s دراسة -2

بيم من الناحية الأكاديمية والاجتماعية والعاطفية . وقد كانت  والمشاركين في برامج خاصة
ىذه الدراسة واحدة من أولى الدراسات النوعية التي تناولت التفاعل النفسي لمطمبة الموىوبين. 
وقد أشارت الدراسة إلى أن الآثار الاجتماعية والانفعالية تتشابك مع بعضيا البعض وتتأثر 

حيث تم إجراء مقابلبت مع اثني عشر طالباً من الذين حضروا .  يةوتؤثر في الآثار الأكاديم
البرنامج لمدة ثلبث سنوات ، تألفت من أسئمة مفتوحة النياية بالإضافة إلى الملبحظات 
الميدانية المفصمة ، كما تم إجراء مقابمة ىاتفية مع أحد الوالدين لكل مشترك. وقد أشارت 

نت غير ممباه خلبل البيئة المدرسية الاعتيادية والتي كانت النتائج إلى أن ىذه الاحتياجات كا
تفتقر أيضاً لمتحديات الأكاديمية من قبل الأقران والتي وجدىا الطمبة الموىوبون ضمن البرامج 

 المخصصة ليم .
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النوعية لممقارنة  بين برامج الموىوبين في كل من حيث شممت Knight    (2006)دراسة   -2
التطوير عمى وضع وتنفيذ البرامج  ( لتحديد آثار)الولايات المتحدة الأمريكية يارنبريطانيا وكاليفو 

وتحميل لموثائق والسياسات  ، وملبحظات ، مقابلبت عمى الموىوبين متعممينلم المخصصة والمناىج
والممارسات ،والمعايير الثقافية والنظم لثلبث مدارس في بريطانيا وثلبث مدارس في كاليفورنيا 

د شممت ىذه المدارس برامج متنوعة تتناسب مع تنوع المواىب الموجودة ضمنيا وقد . وق
أشارت نتائج ىذه الدراسة والتي ركزت عمى المناىج وخصائص برامج الموىوبين إلى أن 

تنفيذ أىداف  النموذج البريطاني يتميز بتوفر نظام دعم وطني وأقميمي ومحمي لممدارس في
( . )غير الموىوبينالاعتياديين  الطمبة التي يتعمم فييا الاىتمام بالمدارس البرنامج إلى جانب

بينما نموذج كاليفورنيا والذي يقوم عمى توفير برنامج لمناىج متمايزة ضمن معايير المحتوى  
، وأن عمى القائمين عمى نموذج  كان لو أثراً إيجابياً عمى تمبية احتياجات الطمبة الموىوبين

 .البرامج أسوة بالنموذج البريطانيبني سياسة الدعم الوطني والأقميمي والمحمي ليذه كاليفورنيا ت
 البحث : أسئمة
بناء عمى الإطار النظري والدراسات السابقة يمكن صياغة أسئمة البحث الحالي كما يمي وفقاً     

 لمحاور الاستبيان الخاص باكتشاف ورعاية الموىوبين :
لاكتشاف الطلبب الموىوبين في المدارس بالمنطقة الشرقية . ىل توجد ممارسات خاصة 7

 بالمممكة العربية السعودية ؟
         . ىل توجد رعاية خاصة لمطلبب الموىوبين في المدارس بالمنطقة الشرقية بالمممكة 9

 العربية السعودية ؟
        المممكةب بالمنطقة الشرقية . ىل توجد برامج إثرائية لمطلبب الموىوبين في المدارس2

 العربية السعودية ؟
. ىل توجد مناىج وطرق تدريس خاصة بالطلبب الموىوبين بالمدارس بالمنطقة الشرقية 2

 بالمممكة العربية السعودية ؟
. ىل توجد برامج تدريبية لمقائمين عمى تعميم الطلبب الموىوبين بالمدارس بالمنطقة الشرقية 2

 بالمممكة العربية السعودية 
 ج البحث والإجراءات:منه

 أولًا : منهج البحث:
استخدم البحث الحالي المنيج الوصفي المسحى  في التعرف عمى طرق اكتشاف ورعاية      

 الطلبب الموىوبين والمتفوقين في مدارس التعميم العام .



 اسيوط جامعة – لتربيةا لكمية العممية المجمة
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

   2910هارس   -جزء ثانى    -الثالث   العدد   -  33  لمجلدا      253
 

 

 ثانياً: عينة البحث :
(  إنثى ، تم 79)( ذكراً و 71( معمما ومعممة منيم )92تكونت عينة البحث من )       

( من مدارس التعميم العام المنطقة 9171-9176اختيارىم بطريقة عشوائية خلبل العام الدراسي)
القطيف ( لمتعرف عمى الواقع الفعمي  -الجبيل  –الشرقية بالمممكة العربية السعودية  )الدمام 

 لمطلبب الموىوبين وما ىي الوسائل المستخدمة لمتعرف عمييم  .
 أدوات البحث: ثالثاً : 

 من إعداد الباحثة والهدف منه التعرف عمى :  أولًا : سؤال مفتوح :
 الأساليب والأدوات التي يتم استخداميا في اكتشاف ورعاية الموىوبين . -7
 شرح لمبرامج الاثرائية المستخدمة في رعاية الموىوبين والاىتمام بيم . -9
 ة الموىوبين .المشكلبت التي تقابل القائمين عمى رعاي -2

من إعداد الباحثة لمتعرف عمى طرق اكتشاف ورعاية الطلبب الموىوبين في  ثانيا:استبانة:     
المدارس من وجية المعممين  وما ىي البرامج الإثرائية المقدمة لمطلبب الموىوبين ، إلى جانب 

عمى ماىية التعرف عمى المناىج وطرق التدريس المتبعة مع ىؤلاء الطلبب ،كذلك التعرف 
البرامج التدريبية المقدمة لممعممين. وتتحدد خطوات إعداد الاستبيان عمى النحو التالي: تحديد 
التعريف الإجرائى لمموىبة من خلبل مراجعة الأدب التربوي والبحوث والدراسات السابقة التى 

ردات استبيان تناولت الموىوبين ، ثم استقراء بعض المقاييس التى اىتمت بالموىبة لصياغة مف
اكتشاف ورعاية الموىوبين المستخدم فى البحث الحالي، وأسفر ذلك عن إعداد استبيان اكتشاف 

بطريقة  ( عبارة يتم الإجابة عميو21)المعمم الصورة النيائية يتكون منورعاية الموىوبين نسخة 
 (.7-2درجات عمييا بين )لا يوجد( وتتراوح ال –نادراً  –أحياناً  –غالباً  –)دائماً ليكرت الخماسية

 صدق الأستبيان :
تم حساب صدق الاستبيان عن طريق استخدام صدق المحكمين بعرض الأستبيان عمى        

مجموعة من المتخصصين فى مجال عمم النفس والقياس النفسى بجامعة عين شمس وجامعة 
بمغ عدد المحكمين الأسكندرية وجامعة الممك سعود لمحكم عمى مدى صلبحية وصدق العبارات و 

 %( .711-91( وقد تراوحت نسب الاتفاق عمى صدق العبارات بين )9)
وتم حساب صدق الاستبيان باستخدام الاتساق الداخمى حيث تراوحت معاملبت الارتباط 

 (.1712( وىى دالة عند مستوى ) 17922 – 17219بين )
 ثبات الاستبيان :

  1.222من معامل الفا كرونباخ حيث كانت  وقد تم حساب ثبات الاستبيان باستخدام كل
 . 1.127والتجزئة النصفية  حيث كانت  



      

 منال محروس عبد الحميد محمد /د     واقع اكتشاف ورعاية  التلاميذ الموهوبين
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 حدود البحث : 
 الحد الموضوعي : تناول أساليب اكتشاف ورعاية الموىوبين من قبل المعممين/ المعممات. -
الحد المكاني : اقتصر ت الدراسة الميدانية عمى التعرف عمى أساليب اكتشاف ورعاية  -

من طلبب المراحل التعميمية المختمفة بالمنطقة الشرقية  بالدمام ومدينة الجبيل الموىوبين 
 والقطيف بالمممكة العربية السعودية .

 م  .71/9179الحد الزمني : تم تطبيق الدراسة الميدانية خلبل العام  -
 نتائج البحث ومناقشته:

 وح . أولًا : نتائج الدراسة المسحية بأسموب تحميل مضمون لمسؤال مفت
بناءً عمى ما ورد من إجابات المشرفين والمدرسين والإداريين عمى السؤال الأول المفتوح      

 "    اميا في اكتشاف ورعاية الموىوبينوالذي ينص عمى" ما ىي الأساليب والأدوات التي يتم استخد
مون لتحميل الدراسة المسحية الاستطلبعية والتي تم فييا استخدام أسموب تحميل المض       

نتائج السؤال المفتوح فكانت الإجابة  تشير إلى أن الأدوات المستخدمة في اكتشاف الطلبب 
الموىوبين في مدارس التعميم العام والأىمى في المنطقة الشرقية بالمممكة العربية السعودية فيي 

 (7كما ىي موضحة بالجدول )
 (2جدول )

ب والأدوات المستخدمة في اكتشاف ورعاية ( الترتيب التنازلي للأسالي2يوضح جدول )
 والأدوات الأقل استخداماً  الموهوبين

 الأدوات المستخدمة بترتيب تنازلي التكرار الأدوات الأقل جداً في الإستخدام التكرار

 مقياس موىبة التابع لممركز الوطني 79 اختبارات المؤسسة العامة لمقياس والتقويم 9
 تبار القدرات العقميةاخ 72 التحصيل الدراسي 9
 مقياس رنزولي 77  
 ترشيح المعممين 1  
 ترشيح أولياء الأمور 2  

وتتوافق ىذه النتيجة مع نتائج البحوث العربية والاجنبية والمقالات العممية التي تشير إلى       
 استخدام تمك الأدوات في الكشف عن الموىوبين والمتفوقين في المدارس .

لنسبة لمسؤال الثاني من السؤال المفتوح والذي ينص عمى " أذكر/أذكري أنواع البرامج أما با      
الإثرائية المستخدمة في رعاية الموىوبين " فقد أشارت نتائج تحميل المضمون إلى ما يمي حيث 

 ( 9كان الترتيب تنازلياً كما ىو موضح بالجدول )



 اسيوط جامعة – لتربيةا لكمية العممية المجمة
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 (1جدول )
 اماً في اكتشاف ورعاية الموهوبين البرامج الأكثر استخد (1يوضح الجدول )

 والبرامج الأقل استخداماً  
البرامج الأقل جداً  التكرار

 في الاستخدام
 البرامج الأكثر استخداماً مرتبة تنازلياً  التكرار

 حل المشكلبت 71 سكامبر 9
 برنامج الكورت 71 البرامج الصباحية 9
 عبارة عن حصة أو حصتينبرامج إثرائية مدرسية وىي  72 البرامج العممية 
 البرامج الصيفية 79  
 البحث العممي 71  
 البحث العممي 71  
 البرامج المسائية .. دون مراعاة القدرات والحاجات والفروق الفردية 2  

والسؤال الثالث من السؤال المفتوح والذي تناول المشكلبت التي تقابل القائمين عمى رعاية 
 ( :2اتيم كالتالي كما ىو موضح بالجدول )الموىوبين فكانت إجاب

 (3جدول )
 ( بعض المشكلات التي تقابل القائمين عمى رعاية الموهوبين3يوضح الجدول )

 من وجهة نظر المعممين 
 التكرار المشكمة 

 79 قمة المعممين المتخصصين
 2 عدم وجود معمومات دقيقة عن الموىوبين

 71 عدم ملبءمة المناىج لمموىوبين
 2 قمة عدد الحصص المخصصة لمبرامج الإثرائية

 71 ضعف التجييزات من أدوات .. أجيزة .. ريبوتات .. مختبرات .. دعم مادي
 72 قمة الدورات والبرامج لممعممين

 2 عدم وجود فصول أو مدارس خاصة لمموىوبين
 79 مشكمة ضعف إخراج الطلبب من الفصول لممارسة نشاطات البرامج الإثرائية

 72 عدم وجود تعاون بين القطاعات الخاصة والمدارس والأىالي
 72 عدم ثبات الحصص لتنفيذ البرامج الإثرائية وقمتيا

 2 عدم تفيم معممي المواد لخصائص وصفات الطلبب الموىوبين

بالنسبة لمسؤال الرابع من السؤال المفتوح والذي كان ينص عمى " اشرح/ اشرحي البرامج 
 لمستخدمة في رعاية الموىوبين والإىتمام بيم ؟الإثرائية ا

لم يتم شرح الطريقة التي يتم بيا إستخدام البرامج التي تم ذكرىا في إجابة السؤال الثاني 
 من قبل المعممين/ المعممات.



      

 منال محروس عبد الحميد محمد /د     واقع اكتشاف ورعاية  التلاميذ الموهوبين
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 السؤال الأول لمبحث  ..
 هل توجد ممارسات خاصة لاكتشاف الطلاب الموهوبين في المدارس  ؟ ينص عمى : 
المحور الأول  عمى استبيان البحث"واقع اكتشاف ورعاية الموىوبين والمتفوقين في نتيجة 

 المممكة العربية السعودية ":
 (4جدول  )

المتوسط والانحراف المعياري والنتيجة لإجابات المعممين الخاصة   (4يوضح جدول )
 بممارسات اكتشاف الطلاب الموهوبين في المدارس

لا  نادرا أحيانا غالبا دائما البند
الانحراف  المتوسط يوجد

 النتيجة المعياري

سة أحدث المقاييس تستخدم الإدارة/المدر 
 دائماً  1.111 2.2 - 7 7 72 72 الموىوبين لإكتشاف الطلبب

تعتمد الإدارة/المدرسة في قبوليا 
لمطلبب الموىوبين عمى البيانات التي 

 يكتبيا الطالب عن نفسو
)personal statement) 

 نادراً  7.92 9.2 2 6 9 1 9

يتم اختيار الطلبب الموىوبين بناءً عمى 
نتائج الاختبارات الشفوية والتحريرية 

 الخاصة بيم
 غالباً  7.29 2.2 2 9 9 1 71

توجد لجنة متخصصة مسئولة عن 
 دائماً  1.297 2.1 - - 9 2 92 اكتشاف الطلبب الموىوبين

تطبق الإدارة/المدرسة اختبارات تقيس 
 غالباً  7.91 2.7 2 - 2 2 72 الطلبب مواىب

يتم اختيار الطلبب الموىوبين بناءً عمى 
 أحياناً  7.91 9.9 9 9 71 79 - درجاتيم في المقررات العممية

 أحد اختبارات القدرات العقمية 
) مقياس مكارثي.. ريفين.. ستانفورد 

 بينيو.. وكسمر ...... (
 غالباً  7.12 2.12 7 7 9 2 72

التحصيل الدراسي ) في  اختبارات
مجال او أكثر مثل الرياضيات.. العموم 

) ..... 
 أحياناً  7.12 2.11 2 2 77 2 7

،  اختبارات الإبداع )اختبار تورانس
 أحياناً  7.26 2.7 2 1 2 2 1 . (جيمفورد ، والياس وكوجان ....

 غالباً  7.92 2.7 2 - 7 71 72 قوائم الخصائص السموكية )لرنزولي(
 نادراً  7.21 9.9 72 2 9 2 2 البورتفوليوممف 

 أحياناً  7.26 9.2 1 1 2 2 9 المقابمة الشخصية
 دائماً  1.61 2.2 - - 2 77 76 ترشيحات المعممين

 غالباً  7.21 2.1 2 7 6 2 72 ترشيحات الخبراء في مجال الموىبة
 غالباً  7.19 2.2 7 2 72 9 6 ترشيحات الوالدين
 غالباً  1.222 2.6      نتيجة المحور الأول



 اسيوط جامعة – لتربيةا لكمية العممية المجمة
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ويوضح الجدول رقم ، SPSSلمتحقق من صحة المحور الأول استخدمت الباحثة برنامج 
 ( المتوسطات والانحرافات المعيارية لأسئمة المحور عمى الاستبيان أداة الدراسة ليوضح2)

ر . وكانت النتيجة من وجية نظالممارسات الخاصة لاكتشاف الطلبب الموىوبين في المدارس
 ممارسات خاصة باكتشاف الطلبب الموىوبين .المعممين )غالباً(، مما يدل عمى أن ىناك 

 السؤال الثاني لمبحث 
 ىل توجد رعاية خاصة لمطلبب الموىوبين في المدارس ؟ ينص عمى :  

 (5جدول ) نتيجة المحور الثاني :
 عممين الخاصةالمتوسط والانحراف المعياري والنتيجة لاجابات الم  (5يوضح جدول )

 برعاية الطلاب الموهوبين في المدارس
لا  نادرا أحيانا غالبا دائما البند

 يوجد
انحراف  متوسط

 معياري
 النتيجة

تقوم الإدارة/ المَدرسة بإعداد الخطط التطويرية لكافة 
 الأنشطة

 غالباً  1.222 2.12 - 9 2 1 72

فة تقوم الإدارة / المَدرسة بإعداد الخطط التقويمية لكا
 الأنشطة.

 غالباً  7.16 2.12 - 2 9 6 72

تُعد الإدارة/ المَدرسة الخطط الدراسية لبرامج الموىوبين 
 داخل الإدارة / المَدرسة .

 غابااً  1.216 2.9 - 9 2 77 72

تُعد الإدارة/ المَدرسة الخطط الدراسية لبرامج الموىوبين 
 خارج الإدارة / المَدرسة .

 لباً غا 7.17 2.2 7 7 9 77 71

تقوم الإدارة/ المَدرسة بتقنين المقاييس العالمية لإكتشاف 
 ورعاية الطلبب الموىوبين عمى البيئة السعودية .

 غالباً  7.22 2.6 2 9 2 77 71

توجو الإدارة/ المَدرسة الطلبب الموىوبين لبرامج الرعاية 
 بما يتناسب مع قدراتيم.

 غالباً  1.911 2.7 - 7 1 77 72

ة/ المَدرسة الطلبب الموىوبين عمى تشجع الإدار 
الإلتحاق بالبرامج الإثرائية التابعة للئدارة / المَدرسة أو 

 غيرىا.
 دائماً  1.19 2.2 - 7 2 2 92

 دائماً  1.222 2.2 - 9 2 2 97 تطبق الإدارة/المَدرسة برنامج التسريع الأكاديمي
 أحياناً  7.12 2.7 2 2 9 2 77 يوجد فصل مخصص لمموىوبين بالمَدرسة

يوجد لدى الإدارة / المَدرسة منتدى إلكتروني يتيح 
الفرصة لمطلبب الموىوبين تبادل المعمومات في مجال 

 الموىبة.
 غالباً  7.29 2.16 71 7 2 2 1

تتُابع الإدارة/ المَدرسة إنجازات الطلبب الموىوبين عمى 
 مدار سنوات الدراسة.

 غالباً  7.92 2.26 2 6 2 72 1

رة/ المَدرسة بملبحظات معممي الطلبب تيتم الإدا
 الموىوبين.

 غالباً  7.97 2.92 7 2 2 2 79

تتُابع الإدارة/ المَدرسة مع أولياء الأمور مشكلبت 
 الطلبب الموىوبين باستمرار.

 غالباً  7.76 2.12 2 9 9 79 1

 غالباً  1.111 2.9      نتيجة المحور الثانى
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( 2ويوضح الجدول )، SPSSت الباحثة برنامج لمتحقق من صحة المحورالثاني استخدم
الرعاية  المتوسطات والانحرافات المعيارية لأسئمة المحور عمى الاستبيان أداة الدراسة ليوضح

. وكانت النتيجة من وجية الخاصة التي تقدميا الإدارة/ المدرسة لمطلبب الموىوبين في المدارس
 .لمطلبب الموىوبين  رعاية تقدم نظر المعممين )غالباً(، مما يدل عمى أن ىناك

 السؤال الثالث لمبحث 
 .. ىل توجد برامج إثرائية لمطلبب الموىوبين في المدارس ؟ ينص عمى :  

 نتيجة المحور الثالث : 
 (6جدول )

 المتوسط والانحراف المعياري والنتيجة لاجابات المعممين الخاصة  (6يوضح جدول )
 وهوبين في المدارسبوجود برامج إثرائية لمطلاب الم

لا  نادرا أحيانا غالبا دائما البند
 يوجد

الانحراف  المتوسط
 المعياري

 النتيجة

تُضاف وحدات دراسية جديدة 
لممنيج الأصمي تعمل عمى إشباع 

الحاجات المعرفية لمطلبب 
 الموىوبين 

 غالباً  7.11 2.26 9 2 1 72 2

تقدم موضوعات جديدة لممنيج 
ع الأصمي تعمل عمى إشبا

الحاجات الوجدانية لمطلبب 
 الموىوبين

 أحياناً  7.72 2.22 2 2 9 72 2

يتم إثراء بعض المقررات لتسمح 
لمطلبب الموىوبين بتنمية التفكير 

 التأممي.
 غالباً  7.76 2.22 2 2 9 72 2

يتم إثراء بعض المقررات لتسمح 
لمطلبب الموىوبين بتنمية التفكير 

 الابداعي.
 غالباً  7.92 2.17 9 2 6 2 77

يتم إثراء بعض المقررات لتسمح 
لمطلبب الموىوبين بتنمية 
 إستراتيجية حل المشكلبت.

 غالباً  7.97 2.91 9 2 2 77 79

يتم تعميق بعض المقررات لتنمية 
 غالباً  7.91 2.62 9 2 2 9 71 إستخدام ميارات التفكير العميا.

 غالباً  1.262 2.29      نتيجة المحور الثالث

ويوضح الجدول ، SPSSق من صحة المحور الثالث استخدمت الباحثة برنامج لمتحق
المعيارية لأسئمة المحورعمى الاستبيان أداة الدراسة، حيث ( المتوسطات والانحرافات 6رقم )

        برامج إثرائية كانت النتيجة من وجية نظر المعممين )غالباً(، مما يدل عمى أن ىناك 
 . تقدم لمموىوبين



 اسيوط جامعة – لتربيةا لكمية العممية المجمة
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

   2910هارس   -جزء ثانى    -الثالث   العدد   -  33  لمجلدا      255
 

 

 ؤال الرابع لمبحث الس
 ىل توجد مناىج وطرق تدريس خاصة بالطلبب الموىوبين بالمدارس ؟ينص عمى :  

 نتيجة المحور الرابع :
 (7جدول )

 المتوسط والانحراف المعياري والنتيجة لاجابات المعممين الخاصة ب  (7يوضح جدول )
 وجود مناهج وطرق تدريس خاصة بالطلاب الموهوبين في المدارس

لا  نادرا أحيانا غالبا دائما دالبن
الانحراف  المتوسط يوجد

 النتيجة المعياري

تحتوي المناىج عمى أحدث 
 غالباً  7.16 2.97 - 2 2 9 77 الأنشطة

 غالباً  1.292 2.11 - 2 77 6 79 تتسم طرق التدريس بالمرونة.
تُركز الأسئمة سواء داخل 

الحصص أو في أسئمة الاختبارات 
مفتوحة لتسمح عمى النيايات ال

 بالتخيل والابداع.
 غالباً  1.27 2.22 - 2 76 1 2

تعطي المناىج الدراسية الفرصة 
لمطلبب الموىوبين لعرض 

 إنجازاتيم.
 غالباً  7.99 2.97 9 2 77 9 79

 دائماً  7.176 2.92 7 9 7 79 76 توجد غرف مصادر التعمم.
يوجد مُعممين تخصص موىوبو 
 غالباً  1.929 2.11 - 9 76 2 2 لتدريس الطلبب الموىوبين.
يتم إستخدام أساليب التعمم 
 غالباً  1.912 2.11 - 2 71 2 2 المفضمة لمطلبب الموىوبين.
يراعي المنيج باضافتو 

لمموضوعات الجديدة ميول 
 واىتمامات الطلبب الموىوبين .

 غالباً  7.17 2.26 7 2 71 2 2

 أحياناً  7.92 2.11 6 2 71 9 2 تُقدم برامج إثرائية في مقرر العموم
تُقدم برامج إثرائية في مقرر 

 أحياناً  7.92 9.12 1 6 77 2 2 الرياضيات
تُقدم برامج إثرائية في أي مجال 

 غالباً  7.722 2.92 - 1 9 79 77 آخر.
 غالباً  1.629 2.62      نتيجة المحور الرابع

ويوضح الجدول ، SPSSلمتحقق من صحة المحور الرابع استخدمت الباحثة برنامج 
( المتوسطات والانحرافات المعيارية لأسئمة المحور عمى الاستبيان أداة الدراسة ليوضح 1)

المناىج وطرق التدريس الخاصة بالطلبب الموىوبين ، وكانت النتيجة من وجية نظر المعممين 
 حياناً تقدم أ مناىج وطرق تدريس خاصة بالطلبب الموىوبينمما يدل عمى أن ىناك أحيانا ،
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 السؤال الخامس لمبحث  ..
 ىل توجد برامج تدريبية لمقائمين عمى تعميم الطلبب الموىوبين بالمدارس ؟ ينص عمى : 

 نتيجة المحور الخامس :
 (8جدول )

 المتوسط والانحراف المعياري والنتيجة لاجابات المعممين الخاصة  SPSSيوضح برنامج 
 يم الطلاب الموهوبين في المدارسبوجود برامج تدريبية لمقائمين عمى تعم
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تَعقد الإدارة / المَدرسة 
لقاءات وندوات لنقل 

الخبرات التربوية العالمية 
 في مجال الموىبة.

 غالبا 7.11 2.1 7 2 9 77 2

تُعد الإدارة / المَدرسة 
ات مشتركة برامج ودراس

في مجال الموىبة مع 
المراكز المتخصصة 

ومؤسسة الممك عبد العزيز 
 ورجالو لرعاية لموىوبين.

 غالبا 7.9 2.9 2 9 2 71 72

يتم تدريب المُعممين عمى 
كيفية تطبيق مقاييس 
الكشف عن الطلبب 

 الموىوبين.
 غالبا 7.7 2.7 7 2 2 2 76

يتم تدريب المُعممين عمى 
رامج كيفية تطبيق الب

الإثرائية  لمطلبب 
 الموىوبين .

 دائما 1.22 2.2 1 2 7 71 79

 غالباً  1.92 2.1 2 77 76 21 26 نتيجة المحور الخامس

ويوضح الجدول ، SPSSلمتحقق من صحة المحور الخامس استخدمت الباحثة برنامج 
راسة ليوضح وجود ( المتوسطات والانحرافات المعيارية لأسئمة المحور عمى الاستبيان أداة الد9)

لمقائمين عمى تعميم الطلبب الموىوبين بالمدارس، وكانت النتيجة )غالباً (، مما برامج تدريبية 
 يدل عمى أن ىناك برامج تدريبية تقدم لمقائمين عمى تعميم الطلبب الموىوبين .

نجد من خلبل الإجابة عن أسئمة الخاصة بادوات الدراسة ) السؤال المفتوح .. الاستبيان( 
 أن الدراسة أسفرت عن مجموعة من النتائج كما يمي :
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 النتائج الخاصة بمحاور الاستبيان:
بالمممكة العربية السعودية وجود ممارسات خاصة باكتشاف الطلبب الموىوبين في المدارس  -

 بالمنطقة الشرقية.
 بالمنطقة الشرقية. بالمممكة العربية السعوديةالموىوبين في المدارس توجد رعاية تقدم لمطلبب  -
بالمممكة العربية الموىوبين في المدارس وجد عدد من البرامج الإثرائية التي تقدم لمطلبب ي -

 السعودية بالمنطقة الشرقية.
 مناىج وطرق تدريس خاصة بالطلبب الموىوبينجود و  -
 برامج تدريبية تقدم لمقائمين عمى تعميم الطلبب الموىوبين . وجود -

 لتحميل الإجابات عمى السؤال المفتوح : أما بالنسبة 
وجد أنو توجد العديد من المشكلبت التي تحد من فاعمية أكتشاف ورعاية الموىوبين من 

وقمة البرامج  عدم وجود معمومات دقيقة عن الموىوبين، حيث قمة المعممين المتخصصين ،
،وعدم ملبءمة  ثرائيةقمة عدد الحصص المخصصة لمبرامج الإالاثرائية ، وضعف التجييزات ، 

عدم وجود فصول أو مدارس خاصة  المناىج لمموىوبين وقمة الدورات والبرامج لممعممين .
لمموىوبين، عدم وجود تعاون بين القطاعات الخاصة والمدارس والأىالي ، مشكمة إخراج الطلبب 

 من الفصول لممارسة نشاطات البرامج الإثرائية .
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 توصيات البحث :
 أسفر عنه نتائج البحث الحالي نوصي بالآتي : في ضوء ما

 . إجراء المزيد من الدراسات حول أحدث الطرق في إكتشاف الموىوبين .7
 البرامج الاثرائية الخاصة بالموىوبين ،  العديد من  . إعداد وتخطيط9
رسين . فتح مسار الموىبة في أقسام التربية الخاصة بكميات التربية لتوفير عدد أكبر من المد2

 المؤىمين لاكتشاف ورعاية الموىوبين منذ  مرحمة رياض الأطفال .
           . إعداد وتنفيذ العديد من الدورات التدريبية الخاصة بالموىوبين  لممعممين القائمين  2

 بالتدريس ليم .
 دعم مادي فيمن أدوات .. أجيزة .. ريبوتات .. مختبرات .. . الإىتمام بتوفير التجييزات 2

 يوجد بيا طلبب موىوبين.جميع المدارس التي 
 . توفير فصول خاصة تطبق برامج التسريع لمموىوبين عمى مستوى أنحاء المممكة .6
 .  الاىتمام بفئة الموىوبين ذوو صعوبات التعمم.1
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